NJFFs Østfolds Arbeidsprogram for 2023
1. INNLEDNING

Visjonen til NJFF, «Jakt og fiskeglede til alle – for alltid», er den overordnede idé for våre planer, programmer og kommunikasjon.
NJFFs høyeste myndighet, Landsmøtet, vedtok i 2021 et Handlingsprogram for 2022-2027. Dette handlingsprogrammet viderefører NJFFs strategiske målområder og hovedmål fra forrige handlingsprogram. 
Handlingsprogrammet gjelder for hele organisasjonen, og ligger til grunn for utarbeidelse av årlige arbeidsprogram. Arbeidsprogrammet er verktøy for planlegging i NJFF sentralt, regionlag og foreninger.

Dette arbeidsprogrammet er todelt:
Del 1 – Prioriterte innsatsområder i 2023 (gjelder HELE NJFF)
Del 2 - Grunnleggende aktivitet i NJFFs virksomhet (gjelder NJFF Østfold).

Del 1
Godkjent av RS 22-10-2022. Utarbeidet primært for NJFF sentralt, men de store linjene gjelder også    regionlagene og lokalforeningene.

2.  2. NJFFS FOKUS I 2023 
Vi skal i 2023 spesielt rette oppmerksomheten vår mot viktige rammefaktorer for det høstingsbaserte friluftslivet, oppfølging av organisatoriske vedtak fra Landsmøtet 2021, og NJFFs posisjon blant grupper og i områder vi i dag står svakt.
Gjennom vårt arbeid vil vi sikre gode tilbud til medlemmene, øke interessen for jakt, fiske og annet friluftsliv i                             befolkningen, og forsterke vår relevans og påvirkningskraft i samfunnet.

3. PLAN

3.1 FELLES ARBEID OG HVOR VI SKAL
For å rette fokuset og skape effekt må hele organisasjonen trekke i samme retning innen både satsningsområdene og løpende aktiviteter.
Derfor er informasjonsarbeidet og kommunikasjonen i organisasjonen viktig, og betydningen av enhetlige budskap er essensielt.

3.2 PRIORITETER
NJFF skal alltid ha fokus på våre kjerneaktiviteter som er jakt og fiske, med mål om å sikre gode rammebetingelser og aksept i samfunnet. 
NJFF vil ha et engasjement på en rekke områder også i 2023.  Selv om noen områder vil få særskilt oppmerksomhet, og er listet i arbeidsprogrammets del 1,  vil mesteparten av innsatsen være kontinuerlige, grunnleggende oppgaver som er nevnt i del 2.  Temaer som berører enkelte deler av landet er typiske i så måte, eksempelvis rovvilt- og villaksforvaltning, i tillegg til sportsfiske, jaktskyting, og vill mat.

NJFF skal i 2023 ha særlig fokus på:
· Tap av natur - sikre leveområder for vilt og fisk
· Skytebaner
· Strategi for miljø/bærekraft
· Opplæringsvirksomheten
· Organisatorisk oppfølging av landsmøtevedtak
· Urban satsing
· Bekjempelse av pukkellaks
· Barn og unge

3.3 OPPGAVER
3.3.1 Tap av natur-sikre leveområder for vilt og fisk
· Sette sikring av viltets og fiskens leveområder på agendaen for kommune-  og fylkestingsvalget.
3.3.1 Skytebaner
· Øke samfunnsforståelsen for behovet og nytten av skytebaner.
· Arbeide for å etablere statlig fond for opprydding/sanering av   skytebaner.
· Følge opp de kartlagte skytebanene med opplæring av    ressurspersoner.
3.3.3 Miljøstrategi/bærekraftstrategi 
· Utarbeide strategi som oppfølging av landsmøtetes vedtak om tydeligere miljøengasjement.
3.3.4 NJFFs opplæringsvirksomhet
· Oppfølging av revidert opplæringsstrategi. 
3.3.6 Organisasjonsarbeid
· Innføre enhetlige vedtektsnormer i henhold til landsmøtets vedtak.
· Etablere domsutvalget.
· Styrke tillitsvalgtopplæringen

3.3.7 Urban satsing
· Videreføre satsingen på NJFF som en åpen og inkluderende organisasjon for alle friluftsinteresserte.
· Stimulere til utvikling og synliggjøring av organisasjonens samlede tilbud i områder der disse tilbudene ikke er allment kjent.
3.4 Bekjempelse av pukkellaks
· Sikre at staten ivaretar ansvaret med bekjempelse av pukkellaks 
· Arbeide for at det avsettes tilstrekkelige ressurser til å gjennomføre påkrevde tiltak, herunder midler til å lønne personell for å røkte fiskefeller.

3.5 Barn og unge

·  Utvikle tydelige konsepter for barn og ungdom.
· Utvikle medlemsfordeler for ungdomsmedlemmer.
· Øke antall jakt- og fiskeskoler, jaktskytterskoler og leirtilbud.
· Rekruttere og utdanne flere unge instruktører og tillitsvalgte.
· Utvikle tilbud til de yngste målgruppene.
· Legge til rette for deltagelse i vilt- og fisketiltak for barn og ungdom


4. SYNLIGHET OG SAMARBEID

Vi skal sikre vår synlighet i samfunnet og påvirkningsevne i saker som er viktige for NJFF. Derfor må vi aktivt søke samarbeid med politikere, offentlige instanser og interesseorganisasjoner og påvirke regionale, nasjonale og internasjonale beslutninger som får konsekvenser for jakt- og fiskeinteressene. Et godt  samarbeid fra NJFFs side krever aktiv deltakelse og initiativ på alle nivåer. Vi må balansere pragmatisme med integritet og prinsippfasthet i våre diskusjoner med andre aktører.





Del 2

1 NJFFS STRATEGISKE MÅLOMRÅDER OG HOVEDMÅL

1.1 UTØVELSE AV JAKT, FISKE OG ANNET FRILUFTSLIV
1. Vårt tradisjonsrike høstingsbaserte friluftsliv skal være tilpasset samfunnsutviklingen og ha bred allmenn anerkjennelse.
2. Allmennheten skal ha god tilgang på jakt og fiske og annet friluftsliv.
3. Naturgrunnlaget skal være godt ivaretatt gjennom bærekraftig bruk og god forvaltning, slik at det produseres høstbare overskudd av vilt og fisk.
4. NJFF skal ta et tydelig miljøansvar.

1.2 ORGANISASJONEN
5. NJFF skal være en sterk organisasjon som ivaretar medlemmenes interesser.
6. Jegere og fiskere skal ha god kunnskap om og respekt for vilt, fisk og regelverk.
7. NJFF skal ha attraktive medlemstilbud til jegere, fiskere og andre friluftsinteresserte.



2 NJFF Østfolds ARBEID I 2023

De følgende punktene gir retningslinjer for hva vi skal prioritere å arbeide med og hvordan vil skal gjøre det. I hvor stor grad hvert punkt får fokus avgjøres av tilgjengelige ressurser og en fortløpende vurdering av hvilke saker som må prioriteres, sammenholdt med hva vi har forpliktet oss til.

2.1 MEDLEMSFORDELER OG -TJENESTER
· Regionlaget skal så langt mulig prioritere å hjelpe lokalforeningene og medlemmene.

2.2 KOMMUNIKASJON OG MARKEDSFØRING
· Bruke NJFF.no som organisasjonens primære kommunikasjonskanal.
· Herunder gjelder også bruk av webside, instagram, YouTube, Facebook og Østfold-info.
· Styrke det kommunikasjonsfaglige kunnskapsnivået i organisasjonen.
[bookmark: _Hlk125896954]
2.3 KVINNER
NJFF Østfolds nye kvinneutvalg skal:
· Fokusere spesielt på arrangementer og tiltak som stimulerer kvinner til å delta i NJFFs øvrige arrangementer.
· Gjøre sine kvinnelige medlemmer best mulig rustet til å delta aktivt i NJFF uten behov for tilrettelegging.
· Øke forståelsen for at kvinnesatsingen og kvinneaktivitetene er ment som et springbrett til videre utvikling i NJFF, og ikke bygge en egen organisasjon innad i organisasjonen.
· Være bindeledd mellom lokallagskvinnekontaktene og regionstyret.
· Videreformidle relevant informasjon fra sentralleddet til lokallagskvinnekontaktene.
· Arrangere årlige samlinger/møter for kvinnekontaktene i lokalforeningene.
· støtte og hjelpe kvinnekontaktene i lokalforeningene.
· ha sekretærstøtte fra administrasjonen.

2.4 BARN OG UNGDOM
Barn og ungdom er et prioritert arbeidsområde i NJFF. Målgruppen skal være jakt-, fiske- og friluftsinteresserte barn og ungdom. Det skal legges særlig til rette for å øke aktiviteten rettet mot barn og ungdom i lokalforeningene. For å øke forståelsen for barn og unge sin inkludering i et høstingsbasert friluftsliv, er også samfunnet i sin helhet målgruppe.

NJFF Østfolds ungdomsutvalg skal:
· være bindeledd mellom ungdomsledere og ungdomsutvalg i lokalforeninger og regionstyret.
· videreformidle relevant informasjon fra sentralleddet til ungdomslederne i lokalforeningene.
· arbeide for økt samarbeid på tvers av lokalforeninger i regionen.
· hjelpe og inspirere de som arbeider med barn og ungdom i regionen.
· årlig arrangere ungdomsleir.
· ha sekretærstøtte fra administrasjonen.

2.5 ORGANISASJON OG ADMINISTRASJON
· Arbeide aktivt for god organisasjonskultur.
· Sørge for god personalpolitikk.
· Legge til rette for en transparent, sunn og balansert økonomi.
· Utvikle lokalforeningsdriften videre ved hjelp av våre regioninstruktører.

2.6 OPPLÆRINGSVIRKSOMHET
· Regionlaget skal arrangere et utvalg kurs innen forskjellige fagområder.

2.7 ALLMENNHETENS ADGANG TIL JAKT OG FISKE
· Sikre allmennhetens tilgang til jakt og fiske ved å videreføre lokalt og sentralt samarbeid med offentlige og private grunneiere/rettighetshavere 

2.8 JAKT OG VILTFORVALTNING
· Ivareta medlemsinteressene knyttet til jakt og viltforvaltning i fylket.
· Prioritere høringer rundt jakttidsrammer og andre offentlige høringer knyttet til jaktutøvelse.
· Bidra til en kunnskapsbasert viltforvaltning.
· Videreføre arbeidet for sikker og human jaktutøvelse.
· Arbeide for en rovviltforvaltning i tråd med organisasjonens vedtak.
· Arbeide med ivaretakelse av habitater i landbruks- og skogsområder.

2.9 FISKE OG VANNFORVALTNING
· Bidra aktivt i arbeidet med vannforvaltning, og bistå lokalforeningene med praktiske fisketiltak.
· Stimulere til økt sportsfiskeinteresse i samfunnet gjennom:
· gode sportsfisketilbud til barn og ungdom
· å øke oppmerksomheten rundt innlandsfiske
· å videreføre engasjementet innenfor marint fiske
· Styrke samarbeidet på fiskesiden mellom organisasjonsleddene.
· Påvirke myndighetene for å sikre en videreføring av et allsidig sportsfiske, herunder sikre allmenhetens tilgang.
· Videreføre arbeidet for å sikre bærekraftig forvaltning av våre ville laksefisker
· Bidra til moderne kunnskapsbasert forvalting, kultivering og restaurering av vann, vassdrag og sjøområder, med sikte på et attraktivt fiske.
· Gjennomføre «Sjøørretriket»
· Følge opp tiltaksplanen for Oslofjorden
· Videreføre arbeidet innenfor marin forvaltning.

2.10 FRILUFTSLIV
· Ivareta medlemsinteressene knyttet til friluftsliv i regionen.

2.11 JAKTSKYTING/VÅPEN
· Arbeide for et godt og bredt tilbud på skytebaner.
· Sikre gode rammer for  jakt og konkurranseskyting.
· Sikre god gjennomføring av konkurransevirksomheten og annen skyteaktivitet.
· Bidra i samarbeid mellom sentralledd, regionlag og lokalforeninger i forbindelse med         skytebanesaker, herunder tilgang til baner.
· Synliggjøre kommunenes rolle og ansvar for å opprettholde tilbud om skytebaner.

2.12 [bookmark: _Hlk125898052]JAKTHUND
· Bidra til å bevare vår kulturtradisjon for løshundjakt og sette fokus på bevaring av de norske jakthundrasene.
· Sikre gode rammebetingelser for hold og bruk av jakthunder.

2.13 ETTERSØK
· Regionlaget skal arbeide for å ivareta fagområdet ettersøk (alle typer) både lokalt og regionalt.



2.14 MILJØ- OG ENERGIPOLITIKK
· Synliggjøre og styrke NJFFs miljøengasjement.
· Videreføre engasjementet for å ivareta leveområder for vilt og fisk, herunder motvirke bit for bit-nedbygging av natur.
· Følge opp NJFFs energipolitiske plattform, herunder rammer for konsesjon for havvind.
· Bidra til å begrense spredning av fremmede arter.
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