
Styringsdokument for Gol Jeger- og Fiskerforening 
 

 

Foreningens ansvarlige roller 
 

JAKTANSVARLIG 
  

Den ansvarlige velges av årsmøtet og sitter i styret som styremedlem. 

Jaktansvarlig skal: 

1. Tilrettelegge og følge opp utleie av jakt 

2. Sette priser og regler for jakt i samarbeid med styret 

3. Tilrettelegge for rekruttering og utøving av jakt 

4. Forvalte viltet på en bærekraftig måte og i tråd med avtaler med grunneier 

5. Ha ansvar for drift av leirduebane og ansvar for ammunisjon, våpen og utstyr 

6. Skrive årsmelding om ansvarliges arbeid siste år 

7. Planlegge aktiviteter for kommende år i samarbeid med styret 

  

FISKEANSVARLIG 
Den ansvarlige velges av årsmøtet og sitter i styret som styremedlem. 

Fiskeansvarlig skal:  

 

1. Tilrettelegge og følge opp utleie av fiske 

2. Sette priser og regler for fiske i samarbeid med styret 

3. Tilrettelegge for rekruttering og utøving av fiske 

4. Forvalte fiskestammen på en bærekraftig måte og i tråd med avtaler med grunneier 

5. Ha ansvar for båter, og fiskeutstyr tilhørende foreningen 

6. Skrive årsmelding om ansvarliges arbeid siste år 

7. Planlegge aktiviteter for kommende år i samarbeid med styret 

 

HYTTEANSVARLIG  
Den ansvarlige velges av årsmøtet og sitter i styret som styremedlem. 

Hytteansvarlig skal:  

1. Tilrettelegge og følge opp utleie av hytter som foreningen disponerer 

2. Sette priser og regler for utleie i samarbeid med styret og etter avtale med hytteeier 

3. Organisere dugnader for nødvendig renhold og forsyning av forbruksmateriell 

4. Skrive årsmelding om ansvarliges arbeid siste år 

5. Planlegge aktiviteter for kommende år i samarbeid med styret 

 



Kvinnekontakt 
Den ansvarlige velges av årsmøtet og sitter i styret som styremedlem. 

1. Skal være foreningens kontaktperson for kvinner 

2. Ansvarlig for å arrangere lavterskel tilbud rettet mot kvinner, som f.eks. leirdueskyting. 

3. Skrive årsmelding om ansvarliges arbeid siste år 

 

Ungdomskontakt 
Den ansvarlige velges av årsmøtet og sitter i styret som styremedlem. 

1. Skal være ungdommens kontaktperson i foreningen 
2. Være aktive nettverksbygger mot ungdom 
3. Ansvarlig for å arrangere lavterskel tilbud rettet mot ungdom 
4. Skrive årsmelding om ansvarliges arbeid siste år 


