Referat: Arsmate 2022 Stange Jeger- og Fiskerforening, Temmen, 22.03. 2023
kl. 18.00

Deltakere: 14 medlemmer + 8 styremedlemmer meotte til arsmotet

1. Konstituering av motet

a. Godkjenning av innkalling
Ingen innvendinger. Godkjent.

b. Godkjenning av dagsorden

Innspill. Dagsorden og innkalling er ikke overens med vedtekter. Det skal veere 14 punkter i
henhold til vedtektene. Forslag: Motet avholdes etter punktene i vedtektene. Godkjennes av

arsmetet

¢c. Godkjenning av forretningsorden
Godkjent.

d. Valg av ordstyrer
Marius Mickelson

e. Valg av sekretaer
Levi Tyriberget

f. Valg av tellekorps

- Siw Kristin Moen
- Arne Hushagen

g. Valg av 2 medlemmer til 4 underskrive protokollen

- Tor Gunnar Enger
- Kjetil Mostue

2.  Arsmelding fra siste kalenderar

Utdelt pa forhand og gjennomgatt ved at oppmotte fikk tid til a lese.

Oppsummert: Godt ar med mye aktiviteter i utvalgene, god omsetning pa banene. Takk til alle
som bidrar til aktiviteter og oppmate pa arsmotet.

Sporsmal til rifle og hagle. Hvorfor sokes det ikke om deltakelse pa apne stevner lengre? Vi
sliter med dette og den storste utfordringen i foreningen na er engasjement i hagle og rifle. Vi
klarer ikke a arrangere stevner uten at folk bidrar. Stevner er en god inntektskilde, bidrar til
god sikkerhet rundt skyting og ikke minst human jakt. Styret onsker at vi kommer tilbake til a
kunne melde inn stevner, men ma da ha tilstrekkelig med engasjerte.

Dame- og barne/ungdomsgruppene vil forsoke a rekruttere med aktiviteter, men der vil vi
ogsa matte henvende oss til medlemmer for a bidra.



Jaktskyting og rekruttering. Hedmark har sakket akterut med antall deltakere. Vang JI- F har
tiltak om at ungdom far skyte gratis serier og gratis pamelding til stevner. Forslag om a

innfore tilsvarende tiltak for a oke rekruttering.
1 2023 vil vi arrangere uoffisielle stevner med haglegruppa. Rigger opp en sportingbane til.
Det ble kjopt inn 3 lerduekastere i fjor. Langholdsbana (165 m.) blir ogsa forsokt satt i stand

med to blinker. Det sokes om midler igjennom Sparebankstiftelsen.

Ma rette opp skrivefeil i «Jeger- og fiskerforeningy.

3. Revidert regnskap fra siste kalenderar

Gjennomgatt sammen med revisjonsrapporten. Styret anbefaler a folge opp fjorarets
beslutning fra drsmote, samt revisors anbefaling om a innfri lan som er tatt opp 1 forbindelse

med tomtekjop.
Kommentarer til post 3120 (sponsormidler fra allmenningen som er fort pa feil post), 3441

(tilskudd fra almenningen er fort i null. Skyldes avtale som ikke er formalisert endelig, men
det skal komme midler). og 4390 (beholdningsendring videresalg er stor. Skyldes i hovedsak

stort innkjop av ammunisjon) besvart.

Regnskap godkjent.

4. Innkomne saker med styrets forslag til vedtak

Ingen saker

5. Retningslinjer for foreningsdritten.

Punktet manglet i dagsorden. Var ikke med i fjor heller.
Forslag om at punktet ikke medtas i ar og at det fjernes i vedtektene fra neste ar. Punktene

star i vedtektsnormen, men det star ingen forklaring der heller. Foreningene kan endre
vedtekter selv, foruten de formelle i starten. Det kan komme nye normer etter landsmotet.

6. Andre saker som styret har fort opp pa dagsorden

1. Reorganisering av styre.

Det er krevende at mange er i styret og at det blir vanskelig a samle hele styret til
moter m.m. Det er ogsa utvalgsledere som onsker a veere dette, uten at de er med i

styretl.

Forslag: Leder, nestleder, sekretcer, kasserer, styremedlem, 2 varamedlemmer.
Utvalgsledere gis moterett og talerett uten stemmereltt.

Kommentar: Dette vil kreve vedtektsendring som igjen vil kreve 2/3-flertall. Tilhenger
av d redusere, men motstander av at utvalgsleder ikke kan ha stemmerett.

Fagutvalgene (fisk og vilt) er veldig viktig og skyteutvalgene drar inn penger i kassa.
Ledere fra utvalgene bor ha stemmereltt.

Styresammensetningene er forskjellig fra forening til forening. Utvalgsledere ma
minimum kunne ha moteplikt og stemmerett i saker som vedgar sine utvalg.



Stort og tungt styre. Utvalgene kan sende andre enn leder ved behov. Det er
fagutvalgene som drar foreningen, sa de bor ha stemmerett.

Hvis mange faller fra i styremotene sa mister styremotet beslutningsdyktighet. Kan
man redusere kravet til minste oppmate for a veere beslutningsdyktig?

Svein Arve tilbyr seg a jobbe med vedtektsendringer sammen med styret som kan
endres i 2024, eventuelt at det gjennomfores et ekstraordincert arsmote. Det kan veere
et godt alternativ at vedtektsendringer tas i ekstraordincert arsmote. Utvalgsledere bor
velges pa arsmote, mens nestledere pekes ut i utvalgene for ikke a belaste
valgkomiteen med dette.

VEDTAK: Dette ma jobbes med frem i tid, siden det vil kreve vedtektsendringer.
Oppfordrer styret til a jobbe med dette frem til neste arsmote slik at det kan vedtas
endringer der, evt at det tas i ekstraordincert arsmote.

2. Reorganisering for valg av elgbane/rifleutvalget

Forslag: Det er vanskelig a rekruttere leder for elgbaneutvalg. Bana ma holdes apen
og er en viktig inntektskilde. Elgjaktlagene bor kunne lede utvalget pa rundgang/tur.

Kommentar: Hvordan organisere bytte mellom ansvarlig lag. Noen av lagene bruker
ikke anlegget, som kan gjore det vanskelig a gjore de ansvarlige.

Tanken er at det skal skje ved trekning, men hvis det er lag som ikke bruker anlegget
bor de slippe.

Forslag om at punktet strykes. Det er ikke noen mulighet a palegge elgjaktlag til
denne type arbeid. Det vil ogsa veere vanskelig a fa motiverte. Det er ogsa medlemmer
i jaktlag som ikke er medlemmer i foreningen.

Et kjapt sok i medlemsregistre har vist at det er jaktledere som ikke er medlemmer.
Kan ogsa risikere at jaktledere melder seg ut for a slippe.

Utfordringen na er at det ikke er noen som vil ta oppgaver som gjor at banen kan
holdes apen. Vi trenger inntektene, samt holde interessen for stevner oppe.

Kan man legge frem problemstillingen og kanskje fa noen av lagslederne til a ta
oppgaven frivillig?

Hvor mye kan vi forlange av elgjaktlagene? Det er allerede utfordringer med a fa
jaktmedlemmer til a stille pa de oppgaver som allerede foreligger.

Jaktlagene blir brukt mye og det blir vanskelig a fa dette igjennom. Det er ingen som
er forespurt. Bor gjores pa en annen mate forst. Og det er allerede snakket om denne
ordningen og det later litt darlig for de fleste som blir berort.

Det er mange som har sagt seg villig til a bidra i elgbaneutvalg, men det er vanskelig
a fa noen til a veere leder. Det er diskutert om det kan veere en «leder-trio» som
fordeler oppgaver. Ole Mattis Lien, Aleksander Severinsen og Kim Arne Rohne kan
veere ledere sammen i ett ar hvis det loser problemet. Folges opp i valget.
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Det trengs gode arbeidsdokument for de som er frivillige slik at det er enklere for de
som ikke er sa gode pa alle oppgavene. Med sa mye teknisk utstyr som det er pa
anlegget, sa trengs det detaljerte og gode instrukser. De som har kunnskapen ma vi
prove a hente inn, beholde og motivere til a fa dette pa stell. Vi ma fa driften opp a ga,
med et albuerom, for vi kommer med flere utviklingsomrader. Sikkerheten er viktig og
det henger sammen med at det er tilstrekkelig kompetanse pa anlegget nar det er
aktiviteter.

Dugnader og fester/samlinger kan bidra til samhold og engasjement.

VEDTAK: Punktet strykes etter diskusjoner og med ny «leder-trioy pa plass (med
forbehold om valg). Dette loser utfordringen for i ar, og med innsats pa dette omradet
kan det se lysere ut for a mobilisere engasjement og rekruttere fremtidig ledere i
utvalget!

Styrets forslag til arbeidsprogram og budsjett
Gjennomgatt.

Kommentarer:
Klarer ikke dele ut budsjett til de ulike utvalgene (teknisk) i regnskapsprogrammet.

Langdistanseskive ikke lagt inn i budsjettet, men kan sees opp mot sponsorinntekter og
inntekter i aktivitet pa banen i lopet av aret.

Tilskudd barn- og ungdom star i null. Det er sokt inn midler, men det er ikke formelt

valgt inn ny leder som far ansvar for oppfolging av dette. Forslag om a soke inn
«jaktskyteskoley.

Fiskeutvalget brukte ikke midler i fjor og har tenkt a bruke i ar. Etterlyst pa styremeote
sist, men det er ikke meldt inn. Fiskeutvalget gis anledning til a gjore investeringer
selv om dette ikke er spesifisert i budsjettet. Gjores i samrad med styret igjennom
aret.

Det bor legges inn et budsjett pr utvalg neste ar. Kasserer lager mal for innberetning
av behov og onsker som meldes inn for eksempel etter jul.

Skiver er ikke lagt inn i budsjett av samme grunn som over. Det vil veere avhengig av
sponsorer og aktivitet som kan finansiere dette. Det er midler i foreningen til a gjore
investeringer som kan vurderes underveis. Tippemidler kan vere et virkemiddel i

denne sammenheng..

Er det satt inn penger til a ferdigstille lerduebana? Det er det ikke, men det er tenkt
omsokt midler og ferdigstilling. Kan hende at kastehusene ikke blir ferdigstilt i 2023.
Viktig at det kommer opp slik at man kan starte a generere penger.

Budsjettet er «retningsgivende» og styret vil gjore avveininger i lopet av aret.



8.  Styrets forslag til kontigentniva for hovedmedlemsskap (hoy,
lav, middels sats)

Vedtak fra i fjor om hay sats er foreslatt viderefort som styrets innstilling.

Kommentarer:

Hva ligger til grunn for hoy sats? Ble gjort om i fjor med argument om at vi trenger inntekt til
utviklingsomrader og ma opparbeide en okonomisk buffer.

De fleste andre foreninger ligger pa lav eller middels sats.

Fritidsaktiviteter er det forste folk kutter ned pa i trange tider. Dette bor veere forende for

hvilken sats vi skal benytte.

Hvis argumentet er at det skal opparbeides en buffer, sa er vel allerede den skapt og man kan

ga ned.

Forslag: Stemmes over middels i ar og ha mal om a ga videre ned til lay neste ar.

Stemmevalg: Ingen stemte imot endring til middels sats. Resultat: Enstemmig vedtatt at vi

endrer til middels sats.

9.

Valg av styre 1 henhold til § &

Ola la frem arbeidet fra valgkomiteen, og folgende ble valgt:

J

Leder Mﬂias Mickelson i i Velges for 2 ar
Nestleder Arne Hushagen I | Ikke pa valg
Sekretar 2. i | Velges for 1+2 ar
Kasserer A Tor Gunnar Enger ] Melges for 2 ar v |
Leder Studieutvalg Thomas Eiesar ) | Velgestfor2ar |
Leder Viltutvalg =~ Adrian Lien Larsson Ikke pa valg i
[eder Kvinneutvalg Bjerg-Karin Ringen I Ikke pa valg Wl
Leder Barn og ungdomsutvalg | Levi Tyriberget i it | Velges for2 ar
Leder Fiskeutvalg | Sigbjern Stensrud | Velges for 2 ar £
Leder Hundeutvalg _1 Siw Kristin Moen Ikke pa valg
Leder Elgbaneutvalg Ole Mattis Lien, Aleksander Velges for 1 ar

| Severinsen, Kim Ame Rohne
Leder Lerduebaneutvalg Frode > Strandlie il Velges for 2 ar
Leder Driftsutvalg I Thomas Eiesar } ___] Velges for 2 ar

Manglende posisjon som sekretcer vil bli forsekt rekruttert inn og valg gjennomferes ved

ekstraordincert arsmeote.

10. Foreningens utvalgsstruktur og valg av utvalgsleder til utvalg

etter behov
Uendret.



11. Valg av valgkomite pa 3 medlemmer
Leder: Stig Sgrensen (ikke pa valg)

Medlem: Arne Krisiansen (ikke pa valg)
Medlem: Mangler (to ar)

Manglende posisjon som medlem i valgkomiteen vil bli forsekt rekruttert inn og valg
gjennomferes ved ekstraordincert arsmote.

12. Valg av to revisorer med en vararepresentant
Even Sveen pa valg 2024

Kjetil Mostue pa valg 2025
Aleksander Westby pa valg 2025

13. Eventuell utnevning av &resmedlemmer (ingen utnevninger)
Ingen utnevninger

14. Forslag om vedtektsendringer
Studieleder er ikke med i vedtektene. Det ma rettes opp slik at det kommer med i nytt

Premieutdeling med kaffe og kake

Tor Gunnar Epger Jetil Mostue



