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NJFFs verdigrunnlag - det ideologiske fundamentet

-

1 Friluftsskole i Kristiansund

NJFFs landsmgte 2006 vedtok et verdigrunnlag for
organisasjonen. Dette er det ideologiske utgangspunktet
for all virksomhet i organisasjonen og for utgvelsen av
jakt og fiske. Nedenfor gjengis verdigrunnlaget:

Jakt og fiske skal forega:

slik at jegerne og fiskerne har glede av sin
utgvelse

ved at det hgstes av naturens overskudd uten
at den forringes

slik at byttet ikke lider ungdvendig

slik at byttet ivaretas nar det er en nytteressurs
uten at det settes ungdige spor i naturen

med god sikkerhet og uten fare for skade pa
mennesker og eiendom, eller annet dyreliv
innenfor de fastlagte lover og regler

slik at det ikke virker ungdig statende pa andre
mennesker

slik at andre jegere, fiskere og gvrige brukere
av naturen ikke fortrenges eller forstyrres
ungdvendig

av utgvere med gode ferdigheter og kunnskap
slik at de norske jakt- og fisketradisjonene
ivaretas og viderefgres

| forhold til samfunnet skal vi:

veere den ledende kunnskapsformidleren om
jakt og fiske i landet

drive positiv informasjon om jakt og fiske
ivareta de norske jakt- og fiskeinteressene
gjennom stor synlighet og bred
samfunnskontakt

drive politisk pavirkning i saker av betydning for
jakt og fiske

ha god kontakt og godt samarbeid med den
offentlige forvaltningen, rettighetshaverne og
andre som har betydning for jakt og fiske

Norges Jeger- og Fiskerforbund:

er en medlemsbasert interesseorganisasjon for
norske jegere og fiskere

er demokratisk p& alle nivaer

skal drive et aktivt rekrutteringsarbeid og veere
apen og lett tilgjengelig for alle som gnsker a
veere med

skal drive serigst med basis i kunnskap

skal drive et aktivt arbeid for at naturen skal
kunne produsere hgstingsverdige vilt og
fiskebestander

skal ha gode fordeler for sine medlemmer
skal skape gode og attraktive miljger for
jegerne og fiskerne

skal sgrge for god rekruttering til interne verv
skal drive god opplzering for & fa dyktige
utgvere og tillitsvalgte

skal drive god planlegging av virksomheten
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Innkalling til arsmgate (kopi)

INNKALLING TIL ARSM@TE | NJFF MBRE OG ROMSDAL

Til lokallagene i NJFF Mgre og Romsdal Dato: 23.01.22

Kopi:  regioninstruktgrer, tillitsvalgte og andre med verv i regionlaget

Arsmatet er NJFF Mgre og Romsdal sitt gverste ledende organ.

Arsmatet bestér av representanter fra alle lokalforeningene i Mgre og Romsdal, og det er kun disse som har
stemmerett

Regionlaget innkaller med dette lokalforeningenes valgte representanter til arsmgte pa Scandic Alexandra
gjcggﬁbmfaring av arsmgtet i 2022 er en tilpasning til en usikker smittevernsituasjon. Dersom mgtet ikke blir

mulig & gjennomfgre fysisk, kjgres magtet pA Teams samme dag

Nar: Lgrdag 26.mars 2022, kl. 10 - 17
Hvor: Scandic Alexandra Molde

Pamelding:
Arsmgte NJFF Mgre og Romsdal (deltager.no)

Pameldingsfrist: 25.februar (4 uker far matet)

Til arsmgtet kan foreninger med inntil 200 medlemmer sende 2 representanter. Foreninger med flere
medlemmer kan sende ytterligere 1 representant for hvert pabegynte 200. medlem, inntil 6 representanter.
Deretter gis en representant pr 300 medlem

Representantene ma ha fylt 14 ar for & ha stemmerett.

Observatgrer til arsmatet er ikke begrenset, men det ma komme tydelig fram ved pamelding om man er delegat
eller observatgr.

Medlemmer fra foreningene utnevnt av NJFF i sentrale utvalg, samt regioninstruktarer kalles inn til A&rsmgte. Disse
har tale, men ikke stemmerett sa fremt de ikke mgter som representant for en forening.

P& arsmatet skal fglgende saker behandles:
1. Konstituering av mgtet.

Godkjenning av delegater

Godkjenning av innkalling

Godkjenning av dagsorden

Godkjenning av forretningsorden

Valg av ordstyrer

Valg av sekreteer

Valg av tellekorps

Valg av redaksjonskomite

Valg av to delegater til & underskrive protokollen

Arsberetning fra siste kalenderar

Revidert regnskap fra siste kalenderar

Innkomne saker/ resolusjoner, med styrets forslag til vedtak

Andre saker som styret har fgrt opp pa dagsorden

Styrets forslag til arbeidsprogram og budsjett

Valg av styre i henhold til 8 7

Valg av ledere til &rsmgteoppnevnte utvalg

Valg av valgkomite pa tre medlemmer inklusive leder, s& vidt mulig geografisk fordelt. Medlemmene velges

for tre ar, rullerende slik at én person er pa valg hvert ar

10. Valg av revisor(er) og vararevisor for ett ar.

WO NOULWN


https://www.deltager.no/event/369852#init
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Forslag som foreningene gnsker behandlet av arsmatet, skal vaere regionstyret i hende senest fire uker far
arsmgtet. Saker sendes pa epost til m.romsdal@niff.no innen 25.februar 2022.

Styrets forslag til dagsorden, vedlagt arsberetning, regnskap og andre saksdokumenter sendes alle paAmeldte
delegater og observatgrer senest to uker fgr arsmatet, 11.mars 2022.
Alle dokumenter sendes pa den epostadressen som oppgis i pameldingen til arsmatet.

Lokalforeningene betaler dagpakke pa hotellet for sine deltakere: kr 590,- per person

Vel matt!

Med hilsen

Regionstyret i NJFF Mgre og Romsdal

Dagsorden

Pa arsmetet skal fglgende behandles (85):

1. Konstituering av mgtet.

Godkjenning av delegater

Godkjenning av innkalling

Godkjenning av dagsorden

Godkjenning av forretningsorden

Valg av ordstyrer

Valg av sekreteer

Valg av tellekorps

Valg av redaksjonskomite

Valg av to delegater til & underskrive protokollen
Arsberetning fra siste kalenderar

Revidert regnskap fra siste kalenderar
Innkomne saker/ resolusjoner, med styrets
forslag til vedtak

Andre saker som styret har fgrt opp pa
dagsorden

Styrets forslag til arbeidsprogram og budsjett
Valg av styre i henhold til 8 7

Valg av ledere til arsmgteoppnevnte utvalg
Valg av valgkomite pa tre medlemmer inklusive
leder, sa vidt mulig geografisk fordelt.
Medlemmene velges for tre ar, rullerende slik at
én person er pa valg hvert ar

10. Valg av revisor(er) og vararevisor for ett ar.
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Forslag til forretningsorden

OM DEBATTENS AVVIKLING:

1. Talerne retter sine innlegg til dirigenten

2. Taletiden beregnes til maks. 4 minutter pr.
innlegg, bortsett fra oppsatte hovedinnledere og
regionleder

3. Dettillates inntil 2 replikker til hvert innlegg.
Replikken SKAL veere rettet til foregdende
innlegg, og munne ut i et sparsmal til taleren.
Replikk og svarreplikk skal ikke vare mer enn 1
minutt. Taleren far svarreplikk etter hver replikk.
Dirigenten gir replikk til den som ber om det farst.

4. Dirigenten avgjgr om begrenset taletid skal

benyttes, og nar strek skal settes. Dirigentene ma
sgrge for at de satte tidsrammer for debatten skal
overholdes. Hovedinnleder gis alltid anledning til
et siste innlegg av varighet som angitt i
timeplanen.

5. Alle innlegg og replikker, bortsett fra dirigentens,
foretas fra talerstolen.

6. Talerne regnes for kun a gi uttrykk for personlige
oppfatninger safremt de ikke selv opplyser at de
taler pa vegne av flere delegater.

OM FORSLAG:

7. Alle saker som fremsettes til votering SKAL veere
behandlet av Regionstyret eller innsendt innen de
tidligere annonserte frister.

OM VOTERING:

8. Dirigenten FORESLAR voteringsorden og
arsmgte fastsetter denne for hver votering, for
saker hvor vedtektene ikke fastsetter
voteringsprosedyre.

9. | saker egnet for dette foretas prgvevotering.

10. Nar flere alternative forslag foreligger, voteres det
fgrst over de mest ytterliggdende og til slutt
alternativ votering mellom de to siste forslag,
safremt ingen forlanger separat votering.

OM DIRIGENTENS ARBEID:

11. Dirigentene har til oppgave a styre debattene etter
forretningsorden og timeplan. Dirigentene kan be
arsmgte om tilslutning til & begrense taletiden og
nar strek skal settes. Utover dette har dirigentene
ingen selvstendig myndighet, men skal foresla for
arsmgte de ordninger de mener bgr gjelde.

Imidlertid ma dirigentene sgrge for at debattene
giennomfgres innenfor de oppstilte rammer.

12. Alle forslag om endringer i dagsorden og

13.

kigreplan ma drgftes med de bergrte som fglge av
en slik endring.

Dirigentene foreslar prosedyre for
egenpresentasjon og stgttetaler for personvalg.

i

3Hjortejakt med barnehager pa Halsa

Gjennomfgring av arsmgtet

(Konstituering, arsmeldinger, arsmgtesaker)

1.

V V.V V V V V V V

Konstituering av mgtet

Godkjenning av delegater
Godkjenning av innkalling
Godkjenning av dagsorden
Godkjenning av forretningsorden
Valg av ordstyrer

Valg av sekreteer

Valg av tellekorps

Valg av redaksjonskomite

Valg av to delegater til & underskrive protokollen
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2. Styrets arsberetning fra siste kalenderar

Kjeere arsmete,

Endeleg har vi kome dit at vi igjen kan samlast utan restriksjonar, men framleis med sunn fornuft. | &ret som var,

vart vi dyktige pa a tilpasse oss og gjer endringar pa kort varsel, ein eigenskap vi kan ta med oss vidare for &

vise gjennomfgringsevna var. Utan eit slikt anske om & arrangere aktivitetar hadde vi ikkje vore der vi er i dag.

S S P RIS e A

Hjé dykk i lokalforeiningane. Gjennom frivllig arbeid,

NJFF er basert p& aktivitetar i grasrota,

::qs kjent som go
gammaldags dugnad, inspirerar og motiverar dykk nye, unge og leerelystne til & delta i jakt-, fiske- og
friluftsrelaterte aktivitetar. P& denne maten sgrgar vi for at fleire far oppleve alt det flotte naturen har a tilby. For
denne innsatsen kan dykk gi dykk ei god klapp pa skuldra, for resultata er tydelege. Det er for meg ei stor glede
a sja korleis medlemstala har endra seg, spesielt at vi har nzer ei dobling av kvinnelege og barn og

ungdomsmedlemmar. Takk for innsatsen!

Siste aret har det skjedd ein del endringar i administrasjonen pa regionskontoret. Vi har fatt bade ny
regionssekretzer og ny friluftsveiledar. Det tek alltid litt tid fgr ein har full oversikt i ny jobb, men her gnskar eg a
rette litt skryt til vare nyansatte. Dei begge skaffa seg raskt oversikt over arbeidsoppgaver og var raskt
produktive i felten. Den nye komboen pa Skaret trur eg vil bidra til positiv markedsfering i fylket. | dag ser ein det
tydeleg Kkor viktig det er at vi er synlege i alt arbeidet vi gjer, s& bruk det dykk har tilgjengeleg av media og vis

fram alt vi som friluftsentusiastar tilbyr og star for.

| 2021 vart blant anna Landsmagtet gjennomfart, men ein del endringar for framtida. Mange av dykk er nok

allereie kjent med malet om ein meir einsarta organisasjon, derav arbeidet med vedtekter, kontingentsatsar og
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lgpande medlemsskap. Ein god del av desse endringane trur eg vil bidra positivt til arbeidet vart rundt
markedsfering og ikkje minst verving pa tvers av kalendararet. Det er ogsa lagt stor innsats bak den nye
portalen, noko som ikkje ngdvendigvis er like synleg for oss brukarar, men aktivitetskalendaren vert aktivt brukt
for & finne aktivitetar og arrangement pa tvers av landet. Sa bruk denne etter beste evne og for alt den er verdt,
det er alltids nokon pa jakt etter eit arrangement a delta pa.

Aret 2022 er «Frivilighetens &r», eit & som treff oss midt i hjartet. Bruk dette for det det er verdt, annonser
aktivitetar og tilbod, sgk om statte til gjennomfaring og vis fram alt vi har & tilby, av bade kunnskap og
engasjement. Kanskje har di lokalforeining spesialisert seg innan eit omrade medan naboforeininga har valt eit
anna felt. Kva med a foresla eit samarbeid for & kunne tilby eit meir omfattande spekter av aktivitetar? Ein ting
er i alle fall sikkert, vi vil alltid trenge eldsjelar og folk som stiller opp for & f& gjennomfart aktivitetane vare.
Saman er vi fleire, og da vert ogsa arbeidsmengda mindre.

Hugs at regionslaget er her for dykk, lokalforeiningane vare, sa legg terskelen lav for & ta kontakt med oss.

Hald fram med det gode arbeidet, det er dykk som er hjgrnesteinane i organisasjonen!

Med “Jakt- og fiskeglede helsing” fra Sivert
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REGIONSTYRET, INSTRUKTZRER OG ANSATTE

Regionstyrets tillitsvalgte Navn Forening
Leder Sivert Helland Hergy og Sande jff
Nestleder Torill Brunsvik (vara for Monica) Smgla JFF
Kasserer Tove Hundseth Sunndal jff
Sekreteer Geir Leslie Bjarkelund Skodje jff
Leder akt. utv. hund Olav Helland Aure jff
Leder akt. utv. skyting Reidar Strand Sunndal jff
Leder fagutv. jakt Svein Dalen Skodje jff
Leder fagutv. fiske Randulf Tverfjell Molde jff
Leder ungdomsutv. Ole Henning Johansen Freena jff
Kvinnekontakt, leder kvinneutvalget Turid Saettem Eggen Surnadal jff
1. vara Reidar Botterli Frisenberg Molde jff

2. vara Torill Brunsvik (Nestleder fra 1.8.21) Smgla jff

Regioninstruktgrer

Aversjonsdressur Ola Johan Skaar Ulstein og Hareid jff
Ettersgk Per Helge Pedersen Rindal jff
Hagle Kenneth Espeseth Hergy og Sande jff
Fluekasting Frank Strifeldt Molde jff
Organisasjonsinstruktar Hans Martin Dypvik Volda jspl

Geir Leslie Bjgrkelund Skodje jff
Valgkomite
Leder Johnny Winsjansen Sykkylven JFF
Medlem Karstein Yttervik Kristiansund og N. jff
Medlem Oddbjgrn Opstad Midsund jff.

Administrasjon
Regionsekreteer
Friluftveileder

Monica Malmedal
Kristian Kallmyr Lerheim
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STYREMYJTER, SAKER, ARBEIDSOPPGAVER

2021 ble et annerledes ar pa flere mater. Farste halvar var fortsatt preget av korona. Noen planer matte endres,
og mgter fortsatt holdes digitalt pa Teams. Til tross for korona og utfordringene forbundet med dette, har styret
avholdt 9 styremgter og 5 mgter om landsmgte saker. Til sammen ble det behandlet 51 saker og en rekker
muntlige orienteringssaker.

@konomi og medlemsutvikling har vaert tema pd alle mater, sammen med en orientering av fylkeslagets
aktivitetsnivd. Forberedelse av jubileumsaret 2021 var ogsd et gjennomgdende tema. Den tradisjonelle
sommeravslutning hvor styret besgker en lokalforening, ble ikke gjennomfgrt, men i september, etter at
regjeringen kom med lettelser pa koronarestriksjonene, dro styret pa besgk til Sula JFF, der vi fikk servert nydelig
viltmiddag, og ble informert om aktiviteter og planer de har for fremtiden. En inspirerende, engasjert og malrettet
lokalforening!

Grunnet koronapandemien ble aktivitetsnivaet og engasjementet i styret noe lavere enn normalt fgrste halvar,
men dette tok seg opp i takt med at samfunnet apnet opp igjen hgsten 21.

Av starre saker som ble behandlet og diskutert er fglgende verdt & nevne:
® Medlemsutvikling
® Tilskudd og prosjektsgknader
® Arsmgtesaker
[ J

Landsmgtesaker, landsmgtet 2021
» Selforvaltning
> Bestandsmaling gaupe
> Deltagelse pa jaktfeltstevne godkjennes som oppskyting

Oppfelging av virksomhetsplan, arshjul og opplaeringsplan
Ansettelse av ny regionsekretaer

Ansettelse av ny friluftveileder

@konomi

Covid 19

Jubileumsfeiring — NJFF 150 ar
» Kinovisninger av Jakt- og fiskelandet

Ny FI rifleinstrukter

Portalkurs ny NJFF portal

Oppstart «Min forening» - admin. stgtte til lokallag
Fylkesfiskevald

Medlemsfordeler

Nedleggelse av Hjelset JFF

Omprofilering ny logo — bil og kontorlokaler
Innkjgp profileringstay til styret, tillitsvalgte, landsmgtedelegater og adm.
Gaupetaksering

Organisasjonsrapporten

TV-samling

Utvalgsamling

Innfaring elektronisk signering

Innfgring av SMS tjeneste

Nye vedtekter ref. landsmatet

10
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® Kontingentandel og satser

Styrets arbeidsoppgaver i 2021

Vare tillitsvalgte i styret og utvalg arbeider godt i organisasjonen og regionlaget. Arbeidet er av stor betydning for
organisasjonen, og for & sette de ulike kjerneomradene jakt, fiske og friluftsliv pa dagsorden. Antall styremgter
som gjennomfares i lapet av et ar vil naturlig variere fra ar til ar, avhengig av arbeidsoppgaver og tema som
kommer opp. Administrasjonen samarbeider godt med bade tillitsvalgte og instruktarer, og det er en tett dialog i
hele organisasjonen.

Grunnet korona har representanter fra styret og utvalgene ikke deltatt pa aktuelle konferanser og samlinger som
vanligvis arrangeres arlig. Regionleder representerer fylkeslaget i Representantskapet (RS) i NJFF. Regionlaget
er medlem av Friluftsrddet Nordmgre og Romsdal og vi er tilsluttet Forum for natur og friluftsliv (FNF) Mgre og
Romsdal. Regionsekretaer har representert regionlaget i styret i begge organisasjoner. Friluftsveileder har veert
medlem i styret i Voksenopplaeringsforbundet. Vi har ikke hatt representant i styret i Studieforbundet natur og
miljg i 2021, men regionsekretaer deltok pa arsmatet til studieforbundet i mars. Regionlaget har i perioden deltatt
pa flere lokallags arsmgter og andre arrangementer i lokallagene, slik som Fiskesommer og de fa
familiearrangementet som ble gjennomfart.

Fylkeslagets arsmgte ble gjennomfaert digitalt pA Teams 25.mars. P& grunn av den alternative maten a
gjennomfare arsmgtet, sa vi oss ngdt til & begrense innholdet i arsmatet til kun gjelde behandling av ordinaere
arsmgtesaker. Det ble ikke diskutert noen store saker og ingen resolusjoner ble vedtatt. Sivert Helland var leder
i 2021. Ingen utskiftninger i styret for gvrig, bortsett fra i jaktutvalget, der Svein Dalen fra Skodje JFF ble valgt
som ny leder. Vi brukte autoriserte revisorer for revidering av regnskapet, dette iht. gjeldende vedtekter for 2021.

Administrasjonen bestod av regionsekretaer Asa Fredly (frem til 1.3.21) og friluftsveileder Havard Wiggen (frem
til 18.6.21). F.o.m. 1. 8.21 ble Monica Malmedal ansatt som ny regionsekreteer, og Kristian Kallmyr Lerheim ansatt
som ny friluftveileder

Fylkeslagets prosjekter, kurs og arrangement 2021
Leie jaktterreng Kristiansund kommune
Gaupesporing

Gaupeovervakning

Gaupeseminar

Jervejaktkurs

Organisert atejakt pa jerv i Stranda
Motivasjonsseminar store rovdyr
Rekting av marfeller pa Skaret

Fire introjakter

Restjakt pa Frei

Ungdomscamp

Camp Villaks for ungdom i Raumaelva

11



Arsmgte i NJFF Mgre og Romsdal
Scandic Alexandra Hotell, Molde, 26. mars 2022

Familiefiske i Raumaelva

To kurs i jaktleders ansvar

Jegerpravekurs for Molde folkehgyskole

Grunnkurs hund

Ettersgk grunnkurs

Ettersgk videregaende del 2

Forebygging - ensomhet hos eldre

Friluftsliv i skolen — 16 dager og totalt cirka 400 barn og unge
Friluftsskoler i ferier

Undervisning om store rovdyr i grunnskolen

Aktivitet med voksenopplaering og flyktningtjenesten
Samarbeidsprosjekter med Friluftsradet i Nordmgre og Romsdal
Utvalgssamling

Tillitsvalgsamling

Deltatt pa konferansen «Forskning i Friluftslivs»

Deltatt pa nasjonal konferanse om «Rowvilt, beitedyr og samfunn»

Aktivitet pA NJFF sin sentrale Barne- og ungdomskonferanse

| 2021 gjennomfgrte vi fglgende introjakter:
® Villrein, Snghetta Vest og Snghetta Jst
® Hjort, i Kristiansund (to kurs)

Koronapandemien og fglger for fylkeslaget

® |nstruktgrkurs nye instruktarer og oppfriskningskurs/resertifisering instruktgrer utsatt
Jaktfeltkurs for damer

Fa terminlistefarte skytestevner gjennomfart

Digitale styremgater

TAM Mgre og Romsdal satt p& vent igjen

Utvalg- og tillitsvalgsamling

I november fikk vi endelig gjennomfgrt bade utvalg- og tillitsvalgtsamling pa Molde Fjordstuer. Utvalgene hadde
ei god arbeidsgkt fredag-lardag, hvor de la planer og spikret arshjul med aktiviteter for 2022. Lgrdag-s@ndag var
det duket for tillitsvalgtsamling. Det var bra oppmgte med ca. 45 deltagere fra 14 lokalforeninger. Pa TV-samlingen
ble det satt enda stgrre fokus pa lokalforeningene og den flotte jobben de gjgr for medlemmene vare. 4
lokalforeninger var derfor invitert spesielt for a fortelle om sin forening, hvilke aktiviteter de har, samt planer for
fremtiden osv. Dette viste seg a vaere godt anvendt tid for & gi inspirasjon til andre lokalforeninger, og for & utveksle
erfaringer etc. Det er godt mulig innslag fra lokalforeninger vil bli fast program pa fremtidens tillitsvalgtsamlinger,
da vi fikk veldig gode tilbakemeldinger fra flere etter samlingen, pa at dette var tidenes TV-samling. Vi hadde ogsa
besgk av Bjarn Kristoffer Kjelsrud som tilbgd krasj kurs i portal opplaering, og politisk radgiver hos NJFF, Line
Lillebg Osfoss, som dro oss igjennom de viktigste vedtakene fra landsmgtet i november

Leie jaktterreng

Sammen med Kristiansund og Nordmagre jff leier fylkeslaget to jaktvald pa& Frei av Kristiansund kommune. | 2021
solgte vi ogsa jaktkort pA Or kommunevald via Inatur, slik at flest mulig fikk mulighet til & jakte, i tillegg til
fylkeslagets og lokalforeningenes introjakttilbud. Jaktkortene ble solgt raskt og det ble ogsa felling pa kortene. Vi
benytter WeHunt til & vise valdgrenser og tilrettelagte poster. Det er ogsa plassert ut en trillevogn til & kjgre ut felt
hjort da det ikke er mulig & kjgre inn i terrenget med bil. Det blir signert jegerkontrakt med alle som kjgper kort, og
vi har gitt omvisning i terrenget far jaktstart.

12



Arsmgte i NJFF Mgre og Romsdal
Scandic Alexandra Hotell, Molde, 26. mars 2022

Camp Villaks i Rauma

| samarbeid med Andalsnes og Omegn JFF, Rauma elveeigerlag og Norske Lakseelver arrangerte regionlaget
Camp Villaks i Rauma 2.-4. juli. Molde JFF bidro med fem autoriserte kasteinstruktgrer. Arrangementet hadde 15
deltakere i alderen 14-18 ar. En solrik helg i nydelige omgivelser resulterte i at flere ungdommer fikk sin fgrste
laks. Stort pafyll av teoretisk og praktisk kunnskap, i kombinasjon med en fin sosial ramme resulterte i stort
laeringsutbytte hos forngyde deltakerne. Det ligger en fin video som oppsummerer arrangementet pa YouTube,
som det varmt anbefales a ta en titt pa.

Jaktskyting i NJFF

Mange stevner ble avlyst grunnet korona. | ar var det kun 5 skudds oppskyting som var obligatorisk for & besta
storviltpraven. Dette for & minimere press pa skytebanene. Men, det var strenge krav til skytebanen om hvordan
skyting skulle gjennomfares.

Den nyanskaffede wire-bjgrnen er brukt til skytetrening i forbindelse med oppfglging av kommunale fellingslag.

Vi gnsker fortsatt & fa gjennomfart instruktgrkurs hagle og rifle, og dette star pa planen i 2022.

| -

Jakt og fangst pa rovvilt

Forvaltning av rowvilt, bAde sma og store, engasjerer i fylket. Nar det gjelder de store rovdyrene er det i hovedsak
jerv og gaupe vi jobber med. Regionslaget har god kommunikasjon med Statsforvalteren ang. forvaltning av de
store rovdyrene og mottar prosjektmidler fra FKT-ordningen (Forebyggende og konfliktdempende tilskudd). Malet
var & giennomfgre et praktisk jervejaktkurs i 2021 for en mer effektiv jervejakt. Planleggingen av dette ble gjort pa
tampen av aret, og gjennomfgrt i Valldalen i starten av 2022.

Sesongen 2020/2021 la regionslaget til rette for atejakt pa jerv. Tilbudet er gratis for vare medlemmer. Dette ble
gjorti tett samarbeid med lokale ildsjeler. Malet er a viderefare denne ordningen i 2022, og samtidig utvide tilbudet.

Regionslaget arrangerte, i tett samarbeid med Halsa JFF, gaupeseminar pa Skaret i desember. Seminaret hadde
en todelt-struktur. Den fgrste delen var en teoretisk kurskveld, der alt fra biologi, adferd, lover/regler, organisering,
hvordan forholde seg til media m.m. ble gjennomgatt. Del to var et tilbud til de som gnsket a delta pa praktisk
sporing og jakt i februar 2022 pa Halsa. Kurset ble en stor suksess, og vi var sveert heldig med veer og
sporingsforhold p& den praktiske delen.

Gaupetaksering

Fylkeslaget bidrar til & taksere familiegrupper av gaupe for Miljgdirektoratet. Dette er en felles innsats alle fylkeslag
i NJFF skal bidra med. Sesongen 2020/2021 har regionslaget forsgkt & hekte pé flere lokalforeninger i arbeidet
med a innhente sporlogger. Det er et gnske fra var side at mest mulig av sporingen skal gjgres i lokallagene, slik
at kompensasjonen kan gis til de som legger ned en innsats i dette arbeidet. Halsa JFF er en god bidragsyter i
dette prosjektet, og har ogsa i r gjort en god innsats.

| tillegg til sporing pa sng, har vi viltkamera som lanes ut til medlemmer eller lokalforeninger som gnsker a
dokumentere utbredelse av gaupe ved hjelp av kamera i stedet for sporing. | 2021 hadde blant annet Haram jff til
l&ns fire kamera som de satte opp p& Haram. | omradet Tingvoll/Sunndal er det ogsa atte kamera i bruk til
dokumentering av gaupebestand.

Rekting av marfeller pa Skaret

Vinteren 2021 har friluftsveileder hatt marfeller stiende ute i omradet rundt Skaret. Rakting av disse, samt
oppleering i fangstteknikk ble brukt som aktivitetstilbud.
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Introjakt villrein

Vi arrangerte to introjaktkurs pa villrein i 2021. Det fgrste ble gjennomfgrt siste helga i august i Snghetta Vest.
Der fikk vi tildelt et kalvekort av Eresfjord og Vistdal fiellstyre. Med utgangspunkt fra Aursjghytta gikk vi inn mot
Vangsvatnet. Her ble det to netter i telt. Det ble ikke felling, men deltakerne fikk oppleve villrein i storslatt natur pa
sveert nzert hold. Instruktarer pa kurset var Kjell Inge Savik fra Gjemnes og friluftsveileder Kristian Kallmyr
Lerheim.

Det andre introjaktkurset pa villrein ble gjennomfgrt andre helga i september. Denne gangen var i Snghetta @st,
med kluftbukkort tildelt fra Sunndal Fjellstyre. Her gikk vi fra Gardsenden p& Dovre, og inn til Skredalaegret, en
liten hytte 9 km inn i fjellet. Ved & bevege oss sdpass langt inn i terrenget slapp vi unna de mest folksomme
omradene. Bade deltakere og instruktarer fikk mange flotte naturopplevelser med syn av bade villrein, moskus
og rovfugler. Det hele toppet seg med at den yngste av deltakerne (17 ar) fikk felle sin farste villrein, en simle.
Instruktgrer pa kurset var Per Egil Solli Mork fra Rauma og friluftsveileder Kristian Kallmyr Lerheim.

Introjakt hjort

| lgpet av hgsten arrangerte vi to introjakter pa hjort i terrenget pa Frei. Overnatting var via Airbnb p& alle kursene.

Farste kurshelg gikk i oktober og hadde 7 deltakere. Det ble felt en spissbukk og en kalv. Deltakerne fikk prove

seg bade i skiftende maneskinn og ruskete vestlandsvaer Instruktgrer var Sverre Heggset, Ole Mathias Rishaug
_| og Kristian Kallmyr Lerheim.

Andre kurshelg var i november og hadde 7 deltakere. Ogsa denne
helga ble det felt to hjorter, en kalv og en bukk i fantastisk
maneskinn. | tillegg ble det felt et radyr pa drivjakt. Instruktarer var
Jonny Henden, Ole Mathias Risvik og Kristian Kallmyr Lerheim.

| midten av desember arrangerte regionslaget restjakt i terrenget
pa Frei. Dette som et tiltak for a forsgke og @ke avskytingen. Dette
var et gratistiloud som ble annonsert til vare medlemmer, og ble
avholdt onsdag 15. desember. Det deltok 14 personer pa denne
jakta, og det ble felt ei ungkolle og ei voksen kolle uten kalv.

Familieaktivitetsdager

| forbindelse med gjennomfgringen av Camp Villaks 2.-4. juli i
Rauma, arrangerte regionslaget i samarbeid med Andalsnes og
Omegn JFF familiefiskedag. Her var det mulighet for & fiske i
Raumaelva med bade fluestang og haspel, i tillegg til casting-
konkurranse og grillmatservering.

Samarbeid med flyktningtjenesten og voksenopplaringen
NJFF M &R har ogsd i &r arrangert aktiviteter for flyktningtjenesten
og voksenoppleeringen i Molde og Kristiansund. Arets aktivitet har
primeert veert fiske i saltvann, med innslag av
bekledningsleksjoner, balfyring og allemannsretten.

5 Introjakt pa Hjort - Frei

14



Arsmgte i NJFF Mgre og Romsdal
Scandic Alexandra Hotell, Molde, 26. mars 2022

Ferietilbud

Friluftskole i vinterferien

I samarbeid med Nordmgre og Romsdal friluftsrad arrangerte vi
tredagers friluftskole i vinterferien pa Skaret. Arrangementet hadde base
i vare lokaler p& Skaret, og disse ble brukt til oppstart, avslutning og
teoriundervisning. Ellers foregikk aktivitetene utendgrs store deler av
dagene. Vi deltok pa hele arrangementet.

Friluftskole i hgstferien
I hgstferien gjennomfare friluftsradet friluftsskole i Kristiansund. Vi deltok
pa to av dagene i samarbeid med FNR.

Jaktcamp i hgstferien
| | &r som i fior hadde vi planlagt & ha hgstferiecamp for ungdom pa
Aursjgen. Lan av Aursjghytta fra Kristiansund og Nordmare
Turistforening, samt dagskort pa smavilt fra Sunndal Fjellstyre var i
boks. Instruktarer for alle dagene var avtalt, og 13 hapefulle deltakere
var pameldt. Alt 13 til rette for en flott uke pa Aursjgen, men veeret satte
e © en stopper for realiseringen av aktiviteten. Det kom i overkant av en halv
6 Friluftsskole i vinterferien - Skaret meter sng farste helgen i hgstferien, og av hensyn til logistikk og
sikkerhet for instruktarer og deltakere ble vi nadt til & avlyse jaktcampen

i hgstferien i 2021.

— Undervisningstilbudet for skoler, barnehager og SFO

—_— Aktivitetsdager

Atilby aktiviteter for barn i barnehage og grunnskole er kjerneaktiviteten
til friluftsveilederen. Tilbudet har alle ar vaert gjennomfart ved hjelp av til
tilskudd fra Mgre og Romsdal fylkeskommune. Skolene bestiller
aktivitetsdager fra oss og friluftsveileder koordinerer aktiviteten.
Gjennomfgringsdagen reiser friluftsveileder ut til skolen og har en
aktivitetsdag med et tema innen jakt/fiske/friluftsliv i skolens
neeromrdde. Temaene de kan velge mellom er fiske i
saltvann/ferskvann, matlaging ute, livet i fjsera, smaviltjakt, sopptur, kart
og kompass og jakt & fangsttradisjoner i Norge. Vi har de siste arene
fatt tilskudd til 30 slike aktivitetsdager. Skolene kan i tillegg kjgpe
aktivitetsdager nar disse 30 dagene er brukt opp. |1 2021 hadde vi med
cirka 400 barn ut pa tur gjennom dette prosjektet fordelt pa 19
aktivitetsdager. Vi hadde sveert stor etterspgrsel i 2021, med mange
skoler pa venteliste. Dessverre har koronapandemien satt en stopper
for mye av aktiviteten fgrste halvdel av 2021. Hgsten var det igjen mulig
a gjennomfgre aktivitetsdager pa en forsvarlig mate med hensyn til
restriksjoner.

7 Fiske pa Julbgen

Kunnskap om store rovdyr i ungdomsskolen

Fylkesmannen i Mgre og Romsdal yter tilskudd via FKT-ordningen til NJFF Mgre og Romsdal for at vi skal ha
tilbud om undervisningsopplegg til ungdomsskolene med tema store rovdyr. | 2021 har vi hatt undervisning for
skoleungdommer om vare fire store rovdyr. Undervisningen inneholder en gjennomgang av de forskjellige artene,
kjennetegn, hvordan du skal opptre i mgte med dem, hvordan de tar byttedyrene sine, spor og sportegn, noen
videoer og en quiz til slutt. Tilbudet fortsetter i 2022.

Hjortejakt med barnehager pa Halsa

For femte ar pa rad arrangerte regionlaget i samarbeid med Halsa JFF hjortejakt med tre barnehager. Det ble en
spennende og leererik dag for alle involverte. To hjorter ble felt, og barna fikk vaere med & oppleve bade utvomming
i felt og slakting pa slakteplass. Vi tente bal, grillet palse og spise Real-turmat. | etterkant har barnehagene laget
en veldig fin video som viser forberedelsene de har gjort i forkant av jakta sammen med barnehagebarna, samt
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en illustrasjon av hvordan arrangementet ble gjennomfart og bearbeidet i ettertid. Tradisjonen med en dag som
dette er bade motiverende og sveert givende for arbeidet med rekrutering og forstaelse for behovet for forvaltning
og hgstingsbasert friluftsliv.

Jaktleders ansvar
Regionlaget gjennomfarte to kurs i jaktleders ansvar hgsten 2021. Det ene pa Skaret i Molde og det andre i @rsta.
Dette var et populaert tilbud med fulltegnede kurs begge stedene. Totalt deltok det 30 personer.

Jegerprgven

NJFF arrangerte jegerpragvekurs for Molde Folkehgyskole hgsten 2021. Til dette kurset ble det leid inn ekstern
instruktar som gjennomfarte utdanningen med deltakerne. Navaerende friluftsveileder er i gang med utdanningen
for & bli jegerprgveinstruktar.

Friluftsliv mot ensomhet

Helsedirektoratet hadde i 2021 en tilskuddsordning for prosjekt rettet mot & motvirke ensomhet. Malgruppen for
prosjektet var personer i aldersgruppen 60+. Etter sgknad fikk regionlaget tilskudd til & tilby aktiviteter for
ensomme eller potensielle ensomme i vart fylke. Med hjelp fra Friluftsradet i Nordmgre og Romsdal og deres
prosjekt «aktiv pa dagtid — stikk ut sammen!» kom vi i kontakt med personer i malgruppen. | november og
desember startet vi opp med et aktivitetstilbud p& dagtid hver mandag. Tilbudet innebar gaturer til ulike stikk ut-
poster, i tillegg til at hver dag hadde en temabasert aktivitet. Eksempler pa slike tema var kart og kompass, fiske,
spor og sportegn m.m. P& alle turene lagde vi god mat over bal og alle deltagerne fikk oppleering i balfyring og
det & lage mat ute. Tilbakemeldingene fra deltagerne har veert helt stralende, og alle gnsket at vi skal fortsette
med et slikt tilbud i 2022.

Forum for natur og friluftsliv (FNF)

Fylkeslaget er en aktiv deltaker i samarbeidsforumet FNF Mgre og Romsdal. Sammen med Friluftsradet
Nordmgre og Romsdal, Alesund og Sunnmgre Turistforening, Naturvernforbundet og speiderne har vi utgjort
arbeidsutvalget i forumet.

Studieaktiviteten — Studieforbundet Natur og Miljg

| 2021 gjennomfgrte regionlaget 11 kurs som er rapportert inn til Studieforbundet Natur og Miljg. Kr 27 600 er
utbetalt i tilskudd. Vi gnsker at lokalforeningene i mye stgrre grad benytter seg av mulighetene som ligger i
Studieforbundet. Forespgrsler om sgknadsskjema, rutiner mv. kan rettes til fylkeslagets kontor. Kurs skal meldes
inn p& hjemmesiden til Studieforbundet www.naturogmiljo.no.

Studieforbundet
natur og miljg

Investeringer og gkonomi
Omprofilert kontorlokalene pa Skaret, samt regionlagets bil med ny NJFF-logo, som ble lansert i januar 2021.

Regionlaget har fortsatt stabil og god gkonomi, og endte med et overskudd pa 46 630,- i 2021.
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8 Villreinjakt i Snghetta @st - Skredalaegret
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MEDLEMSBEVEGELSE

Medlemmer fordelt pa lokalforeninger 2020 og 2021, barn/ungdom og kvinner 2021

Forening Ant pr 31.12.2020 | Ant pr 31.12.2021 |Ant diff | % vis endring
Surnadal JFF 313 308 -5 -1,60 %
Freena Jeger- og

Fiskerforening 238 271 33 13,87 %
Molde JFF 241 262 21 8,71 %
Skodje Jeger og

Fiskeforening 241 240 -1 -0,41 %
Kristiansund og Nordmgre

JFF 202 235 33 16,34 %
Sunndal JFF 238 235 -3 -1,26 %
Alesund JSPFF 194 197 3 1,55 %
Andalsnes og Omegn JFF 169 190 21 12,43 %
Eide JFF 192 185 -7 -3,65 %
Aure JFF 112 142 30 26,79 %
Hergy og Sande JFF 132 141 9 6,82 %
Sula JFF 119 137 18 1513 %
Volda Jeger og

Sportsfiskarlag 158 136 -22 -13,92 %
Ulstein og Hareid JFF 122 134 12 9,84 %
Sykkylven JFF 126 131 5 3,97 %
Nesset JSPFF 109 126 17 15,60 %
Drsta JFF 118 124 6 5,08 %
Vanylven JFF 113 123 10 8,85 %
Gjemnes JFF 116 119 3 2,59 %
Avergy JFF 99 107 8 8,08 %
Valldal JFF 90 89 -1 -1,11%
Skala JFF 76 79 3 3,95 %
Vestnes JFF 80 75 -5 -6,25 %
Aukra JFF 70 72 2 2,86 %
Smgla JFF 70 72 2 2,86 %
Midsund JFF 46 54 8 17,39 %
@rskog Jeger og

Sportskyttere 49 51 2 4,08 %
Tingvoll Jeger og Spf.Lag 37 42 5 13,51 %
Haram JFF 28 38 10 35,71 %
Straumsnes JSK 33 37 4 12,12 %
Halsa JFF 33 36 3 9,09 %
Stranda Jeger- og

Sportsfiskar 24 25 1 4,17 %
Mandalen JFF 21 22 1 4,76 %
Alesund og Sunnmgre JFF 7 6 -1 -14,29 %

Hjelset JFF ble lagt ned i 2021 grunnet fa medlemmer, liten/ingen aktivitet, og manglende arsmgter som det iht.
vedtektene er krav om skal holdes arlig. Ved avviklingstidspunktet var det registrert 11 betalende medlemmer i
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foreningen. Disse ble overfgrt til Molde JFF ut 2021, men medlemmene kan selv velge hvilken forening de gnsker
tilhgre f.0.m. neste gang de betaler medlemskontingent.

KVINMNER

Lokalforening Antall av Medlemskap betalt
Aukra Jff 12
Aure Jff 17
Avergy Jeger og Fiskerforening 12
Eide Iff 42
Fraena Jeger- og Fiskerforening 56
Gjemnes Jeger og Fiskeforening 15
Halsa Jeger-Og Fiskerforening 6
Haram Jff 2
Hergy og Sande Jff 11
Kristiansund og Nordmeare Jff 35
Midsund Jff 11
Molde Jff 29
Mandalen Jff 4
Messet Jspfl 10
Skodje Jeger- og fiskerforening 25
Skala Jeger og Fiskerf. 7
Smela Jff 9
Stranda Jeger- og Sportsfiskar 2
Straumsnes JSK 11
Sula Jff 12
Sunndal JFF 32
Surnadal JFF 60
Sykkylven Jff 13
Tingvoll Jeger og Spf.Lag 5
Ulstein og Hareid Jff 9
Valldal Jff 23
Vanylven Jff 16
Vestnes Jff 10
Volda Jeger og Sportsfiskarlag 18
@rskog Jeger og Sportskyttere 2
@rsta JFF 12
Alesund Ispft 22
Andalsnes og Omegn Jff 26
Totalsum 576
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BARN/UNGDOM

Lokalforening Antall av Medlemskap betalt
Aukra Jf 15
Aure Jff 34
Avergy Jeger og Fiskerforening 11
Eide Jff 45
Fraena Jeger- og Fiskerforening 64
Gjemnes Jeger og Fiskeforening 29
Halsa Jeger-Og Fiskerforening 3
Haram Jff 1
Herpy og Sande Jf 30
Kristiansund og Nordmeare Jff 33
Midsund Jff 9
Molde Jff 44
Mandalen Jff 6
Messet Jspfi 33
Skodje Jeger- og fiskerforening 21
Skala Jeger og Fiskerf. 13
Smala Jff 7
Stranda Jeger- og Sportsfiskar 5
Straumsnes JS5K 11
Sula Jff 17
Sunndal JFF 37
Surnadal JFF 88
Sykkylven Jff 31
Tingvoll Jeger og Spf.Lag 9
Ulstein og Hareid Jff 20
Valldal Jff 18
Vanylven If 29
Vestnes Jff 10
Volda Jeger og Sportsfiskarlag 30
@rskog Jeger og Sportskyttere 4
@rsta JFF 16
Alesund Jspff 16
Andalsnes og Omegn Mt 50
Totalsum 789
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FAMILIEMEDLEMSKAP - NJFF M og R

Lokalforening AL A
2021 2020

Aukra JFF 14 10
Aure JFF 26 12
Avergy JFF 7 12
Eide JFF 46 45
Freena JFF 55 24
Gjemnes JFF 21 16
Hergy og Sande JFF 17 12
Kristiansund og Nordmgre JFF 31 18
Midsund JFF 8 4
Molde JFF 18 18
Mandalen JFF 5 5
Nesset JSPFL 8 0
Skodje JFF 16 23
Skala JFF 11 5
Smagla JFF 6 6
Stranda Jeger- og Sportsfiskar 3 3
Straumsnes JSK 14 11
Sula JFF 10 11
Sunndal JFF 6 15
Surnadal JFF 43 37
Sykkylven JFF 3 13
Tingvoll Jeger og Spf.Lag 4 4
Ulstein og Hareid JFF 17 13
Valldal JFF 12 10
Vanylven JFF 25 21
Vestnes JFF 9 11
Volda Jeger og Sportsfiskarlag 14 14
Drsta JFF 12 18
Alesund JSPFF 18 18
Andalsnes og Omegn JFF 25 29
Totalsum 504 438

NJFF M og R hadde medlemsvekst pa 4,83% i 2021, og ved utgangen av 2021 var det 4318 medlemmer i
regionlaget, hvilket vil si 199 flere medlemmer enn i 2020. De fleste av vare 34 lokalforeninger hadde positiv
utvikling i medlemsmassen.

Hele organisasjonen NJFF, hadde en gkning pa 5,52%, noe som tilsvarer 6070 flere medlemmer i 2021 enn i
2020
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9 Balkaffe

Antall ungdomsmedlemmer i NJFF Mgre og Romsdal (medlemmer under 26 ar) var 789, en gkning pa 98
medlemmer fra aret far. Antallet kvinnelige medlemmer var 576 ved utgangen av aret, en gkning pa 42
medlemmer fra 2020.

Var sterste lokalforening var fortsatt Surnadal jff. De hadde flest barne- og ungdomsmedlemmer og flest kvinner,
mens Fraena JFF var starst i kategorien «Familiemedlemskap» som ble innfert i 2020. De hadde 55
familiemedlemskap i 2021, en gkning pa 31 fra 2020. Vi fikk til slutt 504 medlemmer i kategorien
familiemedlemmer, som er en flott gkning pa hele 15% fra 2020. Ingen tvil om at NJFF har lyktes med & innfere
familiemedlemskap, og vi haper gkningen vil fortsette i 2022
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Haram JFF hadde stgrst medlemsvekst
med 35,71% som ga foreningen 10 flere
medlemmer. Aure JFF hadde nest starst
vekst med 26,79%, og Kristiansund og N
JFF med 16,34%.

Totalt sett er nok familiemedlemskapet
den mest sannsynlige arsak til den flotte
medlemsveksten i hele organisasjonen.

| forste halvdel av 2021 gjorde
koronapandemien det vanskelig for
mange lokalforeningene & gjennomfere
arrangement som tradisjonelt har
rekruttert flest nye medlemmer, slik som
f.eks. jegerprgven og fiskesommer. Sa
langt ser 2022 ut til & bli et normalar, og
det er derfor viktig at bade
lokalforeninger og regionlag legger
ekstra til rette for & na ut til eksisterende
og potensielle nye medlemmer, slik at
NJFF fortsatt skal veere den store og
sterke organisasjonen vi er dag, en
organisasjon som har pavirkningskraft i
ivaretakelsen av jakt- og
fiskeinteressene vare.

<

Adel-

o
=2
=
Q.
-t
_O‘F
wd
(L)
¥
)
i |
©
o

Det er pa lokallagsniva kontakten med
medlemmene er. Det er derfor spesielt
viktig & ivareta eksisterende medlemmer,
. fa4 dem til & trives og fale seg ivaretatt,
slik at de fornyer sine medlemskap.
Attraktive  aktiviteter, foreningslgftet,
«Min forening», fokus pa
organisasjonskunnskap, nye
vervekampanjer og medlemsfordeler, vil
forhapentligvis hjelpe lokalforeningene i
dette arbeidet.

10 Camp Villaks i Rauma

MEDIA

Portalen er var viktigste kommunikasjonskilde ut til medlemmene vare, og i 2021 lanserte NJFF ny portal, bade
til glede og frustrasjon. Det gjenstar mye jobb for & fa lokalforeningene til & bruke portalen og mulighetene som
ligger her, men frykt ikke, dere vil fa hjelp av vare organisasjonsinstruktgrer eller av NJFF sentralt. Den nye
portalen skal veere bade mer brukervennlig og leservennlig. Mange lokalforeninger er flinke til & oppdatere
styresammensetning i «lokal medlemsadministrasjon». Det er viktig at informasjonen fra lokalforeningene er
oppdatert slik at sentralleddet og regionlaget nar ut til rette personer med var informasjon, samt at medlemmene
tar kontakt med riktig tillitsvalgt i foreningene. | tillegg ser vi at foreningene har enda mer a gé pa ift. & legge ut
sine aktiviteter i aktivitetskalenderen i portalen. Regionlaget far nesten daglig forespgrsler om bl.a. jegerprgvekurs
og andre aktiviteter, men det er vanskelig & gi svar nar aktivitetene ikke ligger i kalenderen.

Portalen i kombinasjon med Facebook og Instagram, gjar at vi nd har tre viktige kanaler for & nd ut til medlemmer,
potensielle nye medlemmer og samarbeidspartnere. Vi ser at det blir stadig viktigere & operere pa ulike sosiale
medier for & na alle vi gnsker. Ungdommene sverger mest til Instagram, de som er 40+ bruker mest Facebook
osv. Det mest effektive er selvfglgelig & bruke alle plattformene om man har tid og mulighet for det.
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Ved flere anledninger gjennomfgrte vi Instagram takeovers i 2020. Det vil si at vi for en kort periode lar andre ta
over var Instagramkonto for & dokumentere en aktivitet eller sette ekstra fokus pa et tema. En slik midlertidig
overtakelse av sosiale media farer til gkt oppmerksomhet dersom dette blir markedsfart pa rett mate. Dette ble
dessverre ikke gjort i 2021, men vi har som mal om & gjenoppta dette i 2022.

| 2021 har regionlaget veert mindre synlig i media enn tidligere, noe som henger litt sammen med
koronapandemien og lavere aktivitet. Vi har likevel vaert bade pa radio og i lokale aviser ved flere anledninger.
Regionstyret har ved gjentatte anledninger diskutert dette med viktigheten av synlighet i ulike medier, og gnsker
sette enda starre fokus pa dette kommende ar.

ARSMELDINGER UTVALG

ARSMELDING FAGUTVALG FISK

Utvalgets medlemmer i 2021

® Arnfinn Lange Molde JFF

® Rikard Johansen Andalsnes JFF
® Randulf Tverfjell, leder Molde JFF

De viktigste hendelsene i 2021

Nok et Covid ar er over, og det har vaert utfordrende ift aktiviteter
og kontakt. Vi har likevel klart & ha et visst niva pa aktiviteter og
oppgaver underlagt utvalget;

Utvalgsmeoter:

18.04.21. Mate med Surna JFF og elv eierlaget, tema fylkes vald
22.04.21. Mate vannprgve Driva, MJFF og Fiskeutvalg fylke
29.04.21 Mate familie arr. Rauma

05.05.21. Mgte med Driva elveeierlag, tema oppsyn, MJFF og
fiskeutvalget

08.05.21. Mgte Surna JFF og elveeierlag; tema fylkes vald
18.05.21. Mgte familie arr. Rauma

03.07.21. Fiskeutvalgs mgte, Rauma.

14.08.21. Fiskeutvalgs mgte: Rauma

04.10.21. Fiskeutvalgs mate

11.10.21. Fiskeutvalgs mate

27.11- 28.11.21 Utvalg- og tillitsvalgtsamling

11 Camp Villaks i

Aktiviteter:
e Camp vill laks og familie arr. Rauma 02.07 — 04.02.21
e Arbeid med innhenting av pris/tilbud pa siv kutter
o Ellers ma det sies at 66.66 % av utvalget har hatt stort fokus pa stam fiske etter grret i Driva, i tillegg til
fokus og deltagelse i prevebehandling med klor.

Hva har utvalget lykkes spesielt godt med?
e Camp Villaks for ungdommer i Rauma
e Utredning og planlegging av regionfiskevald
e Prgvebehandling med klor og stamfiske etter grret Driva

Planer og utfordringer i 2022

o Fiskeutvalgs-samling april: Skaret, program under utarbeiding
e Fluebindesamling under planlegging: var 2022/hgst?
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Opprette Messenger gruppe for hgringer

Camp Villaks Rauma, planlegging mgter gjennomfaring

Regionvald i Surna, mgte med grunneiere og aktivere prosjekt gruppen
Delta pa gyrobehandlingen av Driva

Andre viktige fokus omrader for fiskeutvalgs samling og for utvalget for gvrig:

Radlistet laks, hvilken betydning vil det fa for elv og sjgfisket?

Arbeide for lukkede oppdretts anlegg, hvordan?

Politiske forslag: Bygge ut vannkraft i vernede vassdrag — laksefgrende.
Oppdrett av torsk i M og R, hva vil det si? Hva mener vi?

Pukkel laksen - hva gjeres, hva kan gjeres?

@rreten, nye regler, konsekvenser for oss, spes. Smgla

Oterproblematikken i vare elver.

Gyrobehandlingen i Driva.

Familiemedlemskap= familietilbud. Hvordan legge til rette for familieaktiviteter
Pa Kommende fiskeutvalgsmate har vi kommet frem til at Covid situasjonen vi har bak oss har medfart
en «opphopning» og har derfor prioritert & ha fokus pa to saker:

Radliste laks, betydning for fisket

Torskeoppdrett i Mgre og Romsdal

Randulf Tverfjell
Leder Fiskeutvalget NJFF Mgre og Romsdal

ARSMELDING KVINNEUTVALG

Utvalgets medlemmer i 2021

e Ruth Hege Dyrhaug
e Gunn Elene Olsen
e Turid Seettem Eggen, leder

Det vi arbeidet for i 2021

Jaktfeltkurs med 12 deltakere, som dessverre matte avlyses, etter to forsgk pa gjennomfaring
Veere vertskap for Kvinnekonferanse NJFF (samling for alle fylkeskvinnekontakter)
Besgk i lokalforeninger med tema NJFF kvinnesatsing og aktivitet i lokallaga

Hva har utvalget lykkes spesielt godt med?

Vi tror vi har vaert med og lgfta fokuset pa kvinnesatsinga i NJFF, men det er helt klart lokallaga som stéar for
den stgrste innsatsen. NJFF Mgre og Romsdal kan vise til en veldig bra utvikling nar det gjelder
kvinnemedlemmer i fylket de siste ara:

2018: 402
2019: 407
2020: 534
2021: 576

Farst og fremst et bilde p& stor aktivitet lokalt, og trygghet bak satsing og deltakelse.
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| 2021 sgkte lokallaga i M&R stgtte gjennom kvinneaktivitetsmidlene til 37 aktiviteter, noen av disse over flere
kvelder, og det er rapportert at 24 er gjennomfgrt. Det er veldig bra nar en tar koronarestriksjonene i
betraktning. Det er stor variasjon i bredden av aktivitet som tilbys.

Utfordringer i 2021

Etter snart to &r med korona faler vi at vi er blitt ganske gode pa planlegging, tilpasninger, utsettelser og stadig
nye runder med omrokkeringer. Og det kan veere lurt & ha evnen til & omstille seg raskt, men nd er vi i likhet
med alle andre, ganske slitne av & legge ned arbeid i planer som stadig ma endres og tilpasses. Det vaere seg
nasjonale, regionale eller lokale smitteverntiltak i tillegg til NJFF’s rad for gijennomfaring som selvsagt ogsa har
veert endra flere ganger.

Utfordringer i aret som kommer/framtidsplaner

Kvinneutvalget haper at det blir mulig for NJFF & avholde kvinnekonferansen hos oss, med Skaret som base. Vi
skal vaere vertskap for fylkeskvinnekontaktene og representantene fra administrasjonen i NJFF denne helga. Sa
det legges en plan for 1.halvar og en for 2.halvar med tanke pa arstid, innhold og aktivitet.

Med en pandemi pa& retur, haper vi at plana for besgk i lokallag blir lettere & gjennomfare og at vi far besgke
mange i 2022.

Turid Seettem Eggen, leder i kvinneutvalget

ARSMELDING FAGUTVALG JAKT

Utvalgets medlemmer i 2021
e Adne Naess Aune

e Sverre Heggset

e Svein Dalen, leder

De viktigste hendelsene i 2021
e 2 introjakter hjort
e 2 introjakter rein
e Restjakt hjort pa regionlagets jaktvald

Vi arrangerte to introjakter pa rein, Snghetta @st og Snghetta
Vest. P4 Snghetta Vest felte vi ikke dyr, men kom pa
skuddhold og fikk sett rein flere ganger. Pa Snghetta @st
lyktes vi & skyte en klgftbukk. Fylkeslaget fikk ogsa i ar gratis
kort med Eresfjord og Vistdal, samt Sunndal Fjellstyre.

Hjortejakta pa Frei ble i &r avviklet over to maneskinnshelger
med god avskyting. For a prave a ta ut flere dyr fra kvoten,
arrangerte vi i tillegg restjakt i desember, hvor vi lyktes felle 2
dyr. Totalt felte vi ti dyr p& oppleeringsvaldene vare pa
Kvalvag og Or

12 Restjakt pa Frei

Den arlige jaktcampen for ungdom p& Aursjgen i hgstferien
matte dessverre avlyses grunnet sterk vind og mye sng. Friluftsskole sammen med Friluftsradet i Kristiansund,
ble i hui og hast satt opp som en alternativ aktivitet. Et fint tiltak sammen med en god samarbeidspartner.

Hva har utvalget lykkes spesielt godt med?

Introjaktene lykkes vi bra med. Det ser ut til at dette er en aktivitet som blir mer og mer populser, noe som kan
skyldes den stadig gkende mangelen pa tilbud om jakt for mange jegere.

Vi solgte 11 jaktkort via Inatur pa jaktvaldet vart pa Frei. Vi er bade stolt og heldige som har muligheten 3 tilby
medlemmene vare jakt, spesielt til de som sliter med & fa fast plass pé jaktlag
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Utfordringer i aret som kommer/framtidsplaner
Aktiviteten har veert bra til tross for koronaen, og vi fikk giennomfgrt alle planlagte aktiviteter. Vi har likevel
planer om gkt aktivitetsniva i 2022. Falg med i aktivitetskalenderen i portalen!

Til slutt vil vi takke vare samarbeidspartnere, og ikke minst de to pa regionskontoret som har gjort en fantastisk
jobb.

Takk for i ar!
Svein Dalen - leder

ARSMELDING AKTIVITETSUTVALG SKYTING

Utvalgets medlemmer i 2021
e Reidar Strand, leder

e Kurt Olav Sundsgy

e Lars Vegard Nerland

De viktigste hendelsene i 2021
e 2 utvalgsmgter
e Bestandsmaling av gaupe
o Mgte vedr. sak til landsmgte
o 1 mgte oppsett av terminliste jaktskyting

Hgringer, utredninger, brev utvalget har involvert seg i
e Sak til Landsmgte

Hva har utvalget lykkes spesielt godt med?
e Fatt pa plass fylkesinstrukter rifle
e Terminliste jaktskyting

Utfordringer i 2021
Covid 19

Utfordringer i aret som kommer/framtidsplaner (arshjul)

Mr cup hagle og rifle

Kurs Hagle og rifle samt dommerkurs hagle
Bjgrneprgven

Terminlista

Reidar Strand, leder

ARSMELDING BARNE- 0G UNGDOMSUTVALG

Utvalgets medlemmer i 2021
e Ole Henning Johansen, leder
o Billy Williams
e Christian Holmen
o Kristian Kallmyr Lerheim, sekreteer

Malsetning for 2021:
Malsetningen for 2021 har veert & gkte aktiviteten for barn og ungdom.
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De viktigste hendelsene i 2021

Camp villaks i Rauma 2.-4. juli (15 deltakere)

Introjakt villrein 27.-29- august og 10.-12. september (5 og 6 deltakere)

Jaktcamp i hgstferien 11.-14. oktober (13 deltakere). Avlyst grunnet 50 cm sng pa Aursjgen
Introjakt hjort 22.-24. oktober og 19.-21. november (7 og 7 deltakere)

Utfordringer i 2021
Ungdomsutvalgets aktivitet har naturlig nok veert bergrt av smittesituasjonen i forbindelse med Covid-19. Dette
begrenset i hovedsak aktivitetene som var planlagt i fgrste halvdel av 2021.

Utfordringer i aret som kommer

En av utfordringene vi star ovenfor er & fa skaffe instruktarer og frivillige til & gjennomfare aktivitetene vi har satt
opp i arshjulet. Dette er en jobb ungdomsutvalget i mye starre grad ma ta ansvar for i tiden framover. | 2021 var
det i all hovedsak Friluftsveileder som driftet barne-ungdomsutvalget.

En annen utfordring er & na ut til ungdommen, og & f& dem med pa aktiviteten var.

Ole Henning Johansen, leder

ARSMELDING FI AVERSJONSDRESSUR
AVERSJONSDRESSUR AV HUND, MOT HUSDYR OG KLOVVILT

| vart fylke har vi pr 31.12.2021 13 autoriserte instruktarer, som utfgrer et fantastisk arbeid.
Antall autoriserte instruktarer er stabilt, men vi treng pafyll av nye som er villige til & gjeere en innsats.

De viktigste hendelsene i 2021
Alle planlagte kurs i 2021 matte vi utsette pga. koronarestriksjoner

Utfordringer/muligheter i aret som kommer/framtidsplaner
e Den stgrste utfordringen er framleis & demme opp for at det ikke blir et totalforbud for bruk av elektrisk
band til aversjonsdressur.
e A gjennomfare planlagte kursene.
e A utdanne flere instruktgrer

Falgende kurs er planlagt gjennomfart i 2022.
e Evt. Oppdateringskurs for eksisterende instruktgrer.
e  Grunnkurs hund, for de som gnsker & starte pa instruktgrutdanning.
e Kurs for utdanning av flere aversjonsinstruktgrer.

Med vennlig hilsen:

Ola Johan Skaar
Fylkesinstrukter i aversjons- og hundedressur

ARSMELDING FI ETTERS@K

Det er avholdt ett kurs Ettersgk VG i Surnadal p& Angramyra skytebane 15.05 med 12 deltakere, og ett kurs i
Molde 12.06.2021 med 4 deltakere.
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Dette er kurs for de som skal drive offentlige ettersgk, eller er interessert, men det er spesielle kvalifikasjoner for
a fa kurset godkjent som f.eks.a ha, eller & ha hatt godkjent ettersgkshund.

Det ble videre arrangert ett Ettersgk grunnkurs i Surnadal p& Nordmarka den 22.05 med 9 deltakere

Per Helge Pedersen, Fl ettersgk

ARSMELDING ORGANISASJONSINSTRUKT@RENE - 2021

Organisasjonsinstruktgrer i 2021

Hans Martin Dypvik og Geir Leslie Bjgrklund

Instruktgrenes arbeid i 2021

Koronasituasjonen har medfart at det har veert fa fysiske besgk fra Ol i fylkeslaget i 2021. Derimot har de
digitale kontaktpunktene veert flere. Mest e-post, telefon og SMS. Det er ikke alle lokallag som klarer & nytte
f.eks. Teams og den nye portalen. Fgrst og fremst skyldes dette flere omlegginger av portal i NJFF de siste fem
arene. Noe som har fart til at flere brukere har falt fra. | 2021 ble det satt i gang kurset i siste versjonen av
portalen, samt at Ol fikk tilgang til palogging for alle lokallagene i fyket. Ol fikk da et viktig verktay til & kartlegge
aktiviteten pa de lokale portalene.

Det skulle vise seg at mange lokallag sliter med & komme i gang. Dette gar farst og fremst ut over manglende
kontaktinformasjon og annen vital informasjon som ikke er ajourfart. Arbeid med & oppdatere styrer i de ulike
lokallagene ble startet opp i oktober 2021. Dette arbeidet er omfattende og vil bli viderefgrt i 2022. Kontakt og
informasjon til lagene blir ekstra viktig i tiden som kommer pga. en rekke endringer i organisasjonen, slik som
nye mgnstervedtekter og kontingent-satset som skal gjelde fra 2023. Dette arbeidet er kommet godt i gang
vinteren 2021.

Under TV-samlinga for NJFF Mgre og Romsdal i Molde i november-21 ble lokallagene invitert til portalkursing.
Her var NJFF sin portalleder Bjgrn Kristoffer Kjelsrud til uvurderlig god hjelp for alle som lurte pa noe. Det var
forholdsvis fa som gjorde seg nytte av dette tilbudet da, men Ol har en plan for oppfalging i samarbeid med
styret i fylkeslaget og fylkessekreteeren. Her skal alle lokallag fa tilbud om hjelp.

Videre har Ol bistatt lokallag med hjelp til organisasjonsmessige utfordringer.

Dette har veert hjelp til & Igse konflikter, og hjelp til & utforme avtaler internt- og eksternt i lokallagene. Mest
arbeid bruke Ol pa & kartlegge mulighetene til & f& Hjelset JFF opp fra dvalen. Etter flere runder og en del
detektivarbeid, fant en ut av det var mest hensiktsmessig a legge ned laget. Arbeidet viste hvor viktig det er at
fylkeslaget kan fglge tettere opp lokallagene, kanskje ogsa unnga at lag ligger i dvale i flere ar uten at man gjar
noe. Kanskje kan man unnga at lag legges ned litt lenger fram i tid, eller at bade eiendeler og aktiva forsvinne ut
av NJFF M&R uten at man er klar over dette. Ting gar fort i glemmeboken.

Kort oppsummert -2021 har veert et aktivt og innholds givende ar for OI.

Mvh
Hans Martin Dypvik Geir Leslie Bjarkelund
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Regionlagets styre avslutter med fglgende konklusjoner for perioden:

Styret er av den oppfatning at oppgavene er lgst pa en tilfredsstillende mate til tross for koronapandemien ferste
halvdel 2021. Administrasjon og styret har vist omstillingsevne og gjort det beste ut av situasjonen. Utallige timer
med arbeid er nedlagt badde av styremedlemmene, instruktgrene og andre frivillige i organisasjonen var. Styret
retter en stor takk til alle involverte for godt samarbeid, og @nsker spesielt a takke tillitsvalgte som na velger &
takke for seg.

Videre er vi evig takknemlig og ydmyk over den innsatsen som har blitt lagt ned i alle lokalforeningene i lgpet av
arsmgteperioden. Vi vil ogsa takk de som bidrar med tilskudd og midler til aktiviteter og prosjekt slik at vi kan
opprettholde gnsket aktivitetsniva: Mgre og Romsdal fylkeskommune, Statsforvalteren i Mgre og Romsdal, NJFF,
Miljadirektoratet, og andre tilskudd givere

Sivert Helland
Leder

Forslag til vedtak
Arsmgtet godkjenner styrets arsberetning med medlemsutvikling og arsmeldinger fra administrasjon, utvalg og
instruktarer for 2021

z

13 Aktiv pa dagtid - tiltak for & motvirke ensomhet
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3. Regnskap, resultatregnskap og balanse

Resultat
NORGES JEGER- OG FISKERFORBUND MERE O
Perode 1-12

Budsjett 2021
SalLGES- 06 DRIFTSINNTEET
3000 - Medlemskontngent -300 000
3010 - Lheskole og bamehage -10 ae
3030 - Saby av varer of tjenester -2 (0D
3031 - Salg av jaktkort og kjett -25 00D
3300 - Refusjon MVA -0 00D
3400 - Viltfiondet MER Fylkeskommune -120 000
3401 - Fiskefondet 5F Mere og Romsdal -30 00D
3402 - Friluftsmidier MAR Fylkeskommune -200 00
3403 - 5F Mere og Romsdal FET-midler -150 000
3405 - Tilskudd studieforbundet -20 (D
3408 - Fast driftsstate FK -240 000
3407 - Tilskudd MJFF ansatte -50 (0D
3408 - Tilskudd camper 0.a -0 e
2409 - Aktvitetstishudd SF 0
3410 - Tilskudd njff mtro-jaktfsks -20 00D
3411 - Tilskudd gaupesporing NJFF -43 480
3412 - Tilskudd generell vannforealining FE 0
3413 - Familiemidler MJFF -20 00D
3441 - Andre offentlige tilskwdd 0
3800 - Leieinmtekt fast siendom -30 00D
23800 - Gevinst ved awgang varige driftsmidler 1]
3900 - Annen driftsrelatert inmtekt -25 (0D
3911 - Grasrotmidier Morsk Tipping -1 (00D
3915 - Kursinntekier -150 000
3930 - Deliakeravgift ME-Cup =20 (e
Sumn salgs- og driftsnntekt -1 816 460
VAREKDETHAD
4300 - Innkjap av varer for videresalg 2 00D
4330 - Innkjap av warer for videresalg, undervisningsmateriel 10 (D
4380 - Beholdningsendring 1]
Surn varekostnad 12 000
LEMNEKOSTHAD
5000 - Lonn fil ansatie G50 D00
5050 - Prosjektcostnader 10 00D
5080 - Prosjekteostnader konfliktdempende 50 000
5100 - Godigjerelse instrukterer 40 DD
5330 - Godigjerelse 8 styremedismmer B0 DD

31

2021

348 234
0

18 421
40 782
121 188
-104 000
-0 000
-135 000
-173 500
-3 200
-2432 000
-18 182
-5 000
437015
15212
43 480
0

-18 085
-5 357
42 000
0
42815
0

153 485
0

-1 812 816

13 895
13 895

T 8T
& 500
300

38 200
TT 41

Towe Hundseth

1502 202 - 18:58
Side 1av3

2020

-318 149
i

0

a0

-115 428
-145 000
0

=210 000
-G8 500
-32 700
=236 000
-32 802
-B5 000
i

-3 494
-43 440
-30 000
-0 000
-85 000
-11 500
-2 000
-28 348
-G31
-143 814
i

-1 701 762

& 584
& 584

5B 020
T 883
20000
&6 852
T8 051
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Budsjett 2021 2021 2020
5340 - Dekning av @apt arbeidsfortjieneste 5 00 2 480 0893
5000 - Gaver til ansatte-styre 3 000 5815 1889
5810 - Kantinekostnad 1 500 1387 0
5000 - Annen personalkostnad 1 500 0 0
Sum lennskostnad 841000 885 180 680 288
ANMEN DRIFTSKOSTHAD

8010 - Avskrivninger 87 000 80 348 03 400
8300 - Leie lokale 170 000 167 421 167 421
B340 - Lys, varme 40 000 32 983 24 341
@380 - Renhold 12 000 7716 1485
8540 - Inventar 10 000 0 780
8545 - Datautstyr og kostnader 10 000 24 497 g84a
8553 - Programware Jriig vedlikehold 10 000 8T 5374
8580 - Rekvisita 5 (00 11713 4833
8570 - Arbeidsklesr 5 (00 11273 35 198
8820 - Reparasjon og vedlikehold 10 000 1 500 3 800
8700 - Revisjonshonorar 20 000 20 000 18 750
8705 - Regnskapshonorar 23 500 23 500 22 000
8790 - Annen fremmed tjeneste 0 575 0
8800 - Kontorrekvisita B 000 1823 3713
8820 - Trykksak 5 (00 i 0
8840 - Aviser, tidsskrifter, baker o, 5 (00 i & 300
8851 - Styrets .mateutgifter 10 000 1986 3004
8853 - Fylkesarsmate 10 000 3180 10 248
8855 - Landsmatet 70 000 50 580 0
8858 - Meter | utvalg 15 000 31 924 481
8857 - Kurs-og prosiektkostnader 150 000 208 574 273 353
8358 - Seminarkosmader 20 000 i o
8850 - Leie jaktterreng Frei 40 000 4212 41931
8880 - Tilitsvalgtkonferanse 30 000 43 906 124
8000 - Telefon 15 000 7 331 0 584
8040 - Porto 1000 722 a0
7000 - Drivstoff transportmiddel 10 000 11812 & 280
7020 - Vediikehokd transportmiddel 15 00D 7528 14 020
7040 - Forsikring og avgift transportmiddel 25 000 16 746 25 501
7080 - Annen kostnad transportmiddel 0 4043 0
7140 - Reisekostnader styret 25 000 6 050 32 133
7145 - Reisekostnader andre 50 000 24 444 40 214
7300 - Salgskostnad 0 12 488 0
7320 - Reldamekostnad 5 (00 13 888 12 258
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Budsjett 2021 2021 2020
7420 - Gave premisr 20 00 11993 7 525
7421 - Kestmader MR-Cup 20 DD 1] a
7500 - Forsikringspremie T 000 3118 3 852
7770 - Bank- og kortgebyr 4 D00 10 042 3405
7794 - Annen kosinad f D00 1258 -3 182
7330 - Tap pa fordringer 5 D00 1] 18 900
Sum annen driftskosmad @73 500 AT 044 841 300
DRIFTSRESULTAT 210 040 43817 -171 608
FIMNANS
8040 - Renteinntekt, skattefn -3 0D -440 -3 089
8155 - Rentekostnad leverand engjeld i} g2y 0
Sum finans -3 (e 187 -3 064
RESULTAT FER SKATT 207 D40 48 830 -174 877
ARSRESULTAT 207 D40 -48 §30 -174 677
DIZPONERINGER
89a0 - Owverfaringer annen egenkapital i} 45 830 174 877
Sum disponeringer i} 45 530 174 877
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Balanse 2021

NORGES JEGER- OG FISKERFORBUND M@RE OG ROMSDAL

Eiendeler

Anleggsmidler

1110 - Varmepumpe

1230 - Toyota Hi-Lux Z5 22759

1250 - Inventar

12585 - Vaierbjem

1261 - Profileringsskilt

1350 - Aksjer i Jakt-og Fiskesenteret AS
Sum Anleggsmidler

Omiepsmidler
1480 - Innkjepte varer for videresalg
1500 - Kundefordringer

1530 - Opptient, ikke fakturert driftsinniekt

18900 - Kontanter, NOK

1820 - Bankinnskudd

1930 - Kapitalkonto 8558 .45.05832
1835 - MR-Cup 6365.08. 78887
Sum Omilepsmidler

Sum eiendeler

Gjeld og egenkapital

Egenkapital
2000 - Egenkapital
Sum Egenkapital

Kortsiktig gjeld

2400 - Leverandargjeld

2718 - Systemkonto, grunnlag 0% mva
28E0 - Ubenyttede filskudd

2800 - Annen kortsiktig gjeld

Sum Kortsiktig gjeld

Sum gjeld og egenkapital

Sum Balanse

2021

17 900
226 204

42 552
250855
5 DOD
317702

11683

]

]

871 180
1115885
266
1799123

2116825

-1824 8a8
-1 824 268

-2 581
]

-122 0985
-390
-201 958

-2 118 825
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Towve Hundseth

15.02 2022 - 1700
Side 1 av 1

2020

301 600
1424
53 104
0

5 000
361 219

13 BG5S

4 080

82 480
500

658 338
1115 555
266
1861124

2222343

-1778 238
-1778 238

-132 8605
0

-270 500
-40 000
444105

-2 222 343
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ROMSDAL REVISJON AS
==

Til arsmgtet | Norges Jeger- og Fiskerforbund Meare og Romsdal ODD VAR THUE
Stateautorigert revisor

Oppdragsansvarlig revisor

Madlam av
Den nerske Revisorforening

Uavhengig revisors beretning
Uttalelse om revisjonen av drsregnskapet

Konklusjon

Vi har revidert Norges leger- og Fiskerforbund Mare og Romsdal sitt arsregnskap som viser et
overskudd pa kr 46 630, Arsregnskapet bestar av balanse per 31. desember 2021 og resultatregnskap
for regnskapsiret aveluttet per denne datoen,

Etter var mening

oppfyller drsregnskapet gjeldende lovkrav, og

gir drsregnskapet et rettvisende bilde av organisasjonens finansielle stilling pr 31. desember
2021 og av dets resultat og kontantstrammer for regnskapsaret avsluttet per denne datoen i
samsvar med regnskapslovens regler og god regnskapsskikk | Norge

Grunnilag for kenklusjonen

Vi har gjennomfgrt revisjonen i samsvar med de internasjonale revisjonsstandardene International
Standards on Auditing (I5A-ene). Vare oppgaver og plikter i henhold til disse standardene er beskrevet
nedenfor under Revisors oppgaver og plikter ved revisjonen av drsregnskapet. Vi er vavhengig av
organisasjonen sfik det krevet i lov, forskrift og International Code of Ethics for Professional
Accountants (inkludert internasjonale uavhengighetsstandarder) utstedt av the International Ethics
Standards Board for Accountants (IESBA-reglene), og vi har overholdt vire gvrige etiske forpliktelser i
samsvar med disse kravene. Innhentet revisjonshevis er etter wir vurdering tilstrekkelig og
hensiktsmessig som grunnlag for var konklusjon.

Ledeisens ansvar for drsregnskopet

Ledelsen er ansvarlig for & utarbeide drsregnskapet og for at det gir et rettvisende bilde i samsvar med
regnskapslovens regler og god regnskapsskikk i Norge. Ledelsen er ogsa ansvarlig for slik intern kontrall
som den finner ngdvendig for & kunne utarbeide et drsregnskap som ikke inneholder vesentlig
feilinformasjon, verken som falge av misligheter eller utilsiktede feil.

Ved utarbeidelsen av rsragnskapet mé ledelsen ta standpunkt til organisasjonens evne til fortsatt drift
og opplyse om forhold av betydning for fortsatt drift. Forutsetningen om fortsatt drift skal legges til
grunn for drsregnskapet sa lenge det ikke er sannsynlig at virksomheten vil bli avviklet.

ROMSDAL REVISJON AS
Revisorregictorat | Foretakrsgistarst NO 212 540 715 MVA

Autorisert regnskapsfererselskap
Frasnavegen 16, 6415 Molde 8 00 50 06 G5

aitincramna Sicke 1 ov 2
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ROMSDAL REVISJON AS
e

Revisors oppgaver og plikter ved revisjonen av Grsregnskapet

Vért mal er & oppna betryggende sikkerhet for at arsregnskapet som helhet ikke inneholder vesentlig
feilinformasjon, verken som fglge av misligheter eller utilsiktede feil, og & avgi en revisjonsberetning
som inneholder var konklusjon. Betryggende sikkerhet er en hgy grad av sikkerhet, men ingen garanti
for at en revisjon utfgrt i samsvar med ISA-ene, alltid vil avdekke vesentlig feilinformasjon som
eksisterer. Feilinformasjon kan oppsta som fglge av misligheter eller utilsiktede feil. Feilinformasjon
blir vurdert som vesentlig dersom den enkeltvis eller samlet med rimelighet kan forventes 4 pévirke
pkonomiske beslutninger som brukerne foretar basert pa arsregnskapet.

For videre beskrivelse av revisors oppgaver og plikter vises det til: https://revisorforeningen.no/
revisjonsberetninger

Molde 28. februar 2022
Romsdal Revisjon AS

C)cl&\ Vs \\aia

Odd Ivar Thue
Statsautorisert revisor

Forslag til vedtak:

Arsmagtet godkjenner det fremlagte resultatregnskap, balanse og revisjonsberetning for 2021

4. Innkomne saker med styrets vurdering og forslag til vedtak

Det var ved fristens utlgp for innmelding av saker til arsmgtet, kommet inn 2 saker til styret for
behandling pa arsmgtet i 2022. Begge saker innmeldt av Smgla JFF. | tillegg legger styret frem en
resolusjon om «Tap av natur»

Sak 1 - Dekking av utgifter pa arsmater og tillitsvalgtsamlinger

Arsmatet i Smala JFF gnsker falgende sak til behandling av arsmgtet til NJFF Mgre og Romsdal
26.3.22;

Budsjettforslag, forslag til vedtak:

Primeert: Kostnadene for kost og losji for valgte delegater til tillitsvalgtsamlinger og regionarsmeatet i
arsmegteperioden 2022 — 2023 tas over budsjettet til regionlaget.

Subsidigert: Lokalforeningene dekker overnatting for sine delegater nar regionlaget innkaller til
tillitsvalgtsamlinger og arsmgter. Mgterom og mat (dagpakker) dekkes over regionlagets budsijett.
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Saksfremestilling: Fortsatt er det slik at om man er valgt delegat fra sin lokalforening og skal mate pa et
regionarsmgte som man er forpliktet til & mate pa, sa vil det medfere kostnader for foreningen.
Medlemskontingenten til vare medlemmer ut i foreningene er det som holder liv i hele organisasjonen.
Uten medlemmene - ingen NJFF. Kontingentsatsen blir fordelt mellom sentralt, region (fylke) og
lokalforening, der vi pa lokalforeningsniva gjer hva vi kan for a holde satsen nede for vare
medlemmer.

For oss i Smgla JFF s ser vi verdien i & ha et regionlag (fylkeslag). Regionlaget har oversikten over
alle lokalforeningene i fylket og har ogsa en oversikt over hva som skjer sentralt, med en ansatt
regionsekreteer og friluftveileder og en styreleder som sitter i representantskapet til NJFF. De eneste
felles foraene vi lokalforeninger har til & dra nytte av den informasjonen og kompetansen som
regionlaget har, er nettopp tillitsvalgtsamlingene og arsmgtene. Det er viktig at s mange foreninger
som mulig bade kan og @nsker & delta her.

Vi mener dette ikke er en sak om god eller darlig skonomi i lokalforeningene. Det handler om
troverdighet og om de demokratiske prinsippene som organisasjonene er bygd pa.

Det er medlemmene som bestemmer (ingen medlemmer — ingen NJFF). | Mgre og Romsdal er det de
valgte delegatene fra hver lokalforening som bestemmer hvordan vi vil drive NJFF i vart fylke. Det er
dette som er demokratiet. Jo flere fra lokalforeningene som er pa samlinger og arsmeater — jo starre
troverdighet i de sakene som vedtas.

@konomi: Vi ser at det er gkonomi til & prioritere dette utifra tilskuddet/kontingentsatsen fra
medlemmene, til regionlaget, som fast post pa budsjettet. | tillegg har regionlaget god og trygg gkonomi.
De siste to arene har sparepengene ogsa gkt, som faglge av redusert aktivitet grunnet pandemi.

Vart forslag er pa bakgrunn av det overstaende at arsmgtet implementerer kostnadene til
tillitsvalgtsamlinger og arsmater i det budsjettforslaget som foreligger for 2022 — 2023.

Vi vil minne om at dette ikke er veldig kontroversielt, da forslaget kun gjelder for kommende
arsmateperiode. Til og med neste arsmgte. Da skal det vedtas et nytt budsjett

Pa vegne av arsmgtet i Smgla Jeger — og fiskerforening
Smgla, 25.2.22

Gro Anita Knoph og Oddbjarn Junge (protokollvitner arsmgtet)
Styrets vurdering og forslag til vedtak

Regionstyret stgtter Smgla JFF sitt syn i saken om at det er viktig med sa bred representasjon av
lokalforeninger som mulig pa tillitsvalgtsamlinger og regionarsmgter, men gnsker likevel a presisere at
ingen er «forpliktet» til & mgte pa tillitsvalgtsamlinger og arsmgter i regi av regionlaget ettersom NJFF
er en frivillig organisasjon. Til sammenligning ma& NJFF M og R betale alle kostnader for sine delegater
ifb. med deltagelse pa landsmgtene i NJFF.

Tilsvarende samme sak ble behandlet pad arsmgtet i 2019. Den gangen vedtok arsmgatet at
«lokalforeninger med darlig skonomi skal kunne sgke regionlaget om tilskudd til & dekke deltakelse fra
lokalforeningene pa arsmgter og tillitsvalgtsamlinger».

Tilbudet har i liten grad/ikke blitt benyttet, noe regionstyret tar som et tegn pa at de fleste lokalforeninger
har god gkonomi og kan dekke kostnader ved deltagelse selv.

Regionstyret kan heller ikke se at andelen deltagere pa tillitsvalgtsamlinger og regionarsmater har gkt
som et resultat av ordningen. Det er stort sett de samme lokalforeningene og samme antall
representanter siden 2019 som har deltatt pa arsmgater og tillitsvalgtsamlinger.
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Regionstyret synes arsmgtevedtaket fra 2019 gir alle lokalforeninger som gnsker det, muligheten til &
delta pa tillitsvalgtsamlinger og arsmeter i regi av NJFF M og R. Styret statter derfor ikke Smala JFF
sitt forslag til vedtak, men oppfordrer arsmeatet til & statte styrets forslag til vedtak med & viderefare
eksisterende arsmgtevedtak fra 2019

Styrets forslag til vedtak:

Viderefgre arsmgtevedtaket fra 2019, der «lokalforeninger med darlig gkonomi skal kunne sgke
regionlaget om tilskudd til &

dekke deltakelse fra lokalforeningene pa arsmater og tillitsvalgtsamlinger»

Sak 2 — Redegjgrelse Friluftveileder

Arsmatet til Smgla JFF gnsker at det gis en redegjgrelse i regiondrsmegtet p& hvordan prosjektet med &
ha friluftveileder ansatt i fylket har fungert

Hva var det opprinnelige vedtaket?

Hvor lenge har ordningen vart?

Hva var intensjonen i ordningen for NJFF Mgre og Romsdal?

Tilskudd fra NJFF sentralt og fylkeskommunen, hvor mye og hvor lenge?

Hva var NJFFs intensjon med & finansiere prosjektet i en periode? Hva var deres mal med ordningen?
Stillingen skulle etter prgveprosjektet veere selvfinansierende?

| sa fall, kan det gis en orientering om prosjektene og avtalene som er inngatt som viser at stillingen na er
selvfinansierende?

Hvis stillingen i lapet av disse arene enna ikke er selvfinansierende, men ma dekkes over driftsbudsjettet, eller
egenkapitalen, til NJFF Mare og Romsdal, er ikke grunnlaget for & fortsette prosjektet borte?

Vi ser at det & opprettholde denne stillingen vil binde opp det meste av gkonomien i fylkeslaget, og dermed
ogsa den fleksibiliteten fylkeslaget bar ha. Det ma dreftes i arsmatet om arsmatet gnsker & bruke NJFF Mare
og Romsdals egenkapital til & opprettholde et prosjekt som skulle bli selvfinansierende, men som kanskje ikke
har blitt det.

Forslag til vedtak dersom redegjgrelsen viser at det gkonomiske resultatet er i tradd med intensjonen med
prosjektet: Stillingen som friluftsveileder fortsetter kommende arsmgteperiode.

Forslag til vedtak dersom redegjarelsen viser at det gkonomiske resultatet ikke er i trdd med intensjonen med
prosjektet: Stillingen som friluftsveileder avvikles i h.h.t. AML bestemmelser og arbeidsavtalen som er inngatt.

Styrets vurdering

NJFF M & R er en frivillig organisasjon, hvilket betyr at vi driver virksomhet pa ikke- fortienestebasert
og ikke-offentlig basis, der vi baserer driften var pa medlemskontingenter, midler, tilskudd,
kursdeltageravgifter, og/eller frivillig arbeidsinnsats. Kursdeltageravgifter kalkuleres sa lavt som mulig.

NJFF Mgre og Romsdal har hatt Friluftveileder i deltidsstilling siden 2003, og heltidsstilling siden
2010. Intensjonen med stillingen var, og fortsatt er, a drive kunnskapsformidling om jakt og fiske i
barnehage- og grunnskole, samt at Friluftveileder skal bidra med andre aktiviteter og prosjekt i regi av
NJFF M & R. Det er totalt 11 av 19 regionlag i NJFF som har Friluftveileder.

Friluftveileder er i sin helhet ansatt og lgnnet av regionlaget

Regionlaget mottar ikke lgnnstilskudd til friluftveileder fra fylkeskommunen eller andre tilskudd givere,
men kostnader til lgnn og administrasjon kalkuleres alltid inn i aktiviteter og prosjekter regionlaget
sgker tilskudd/midler til hos fylkeskommunen, Statsforvalteren og andre tilskuddsgivere.

En del av tilskuddene vi sgker om og far tildelt, er tilskudd aremerket aktiviteter og prosjekt i
barnehage- og grunnskole, bl.a. «Tilskudd til friluftsaktivitet» (kap. 1420 post 78). Dette er midler til
aktiviteter og prosjekt som friluftveileder ene og alene planlegger og gjennomfgrer.
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| tillegg til diverse tilskudd og midler fra ulike aktgrer, mottar regionlaget 3-arig driftstilskudd fra
fylkeskommunen. For perioden 2022-2024 er vi tildelt kr. 150.000 per ar. Driftstilskuddet skal brukes
til den daglige driften av regionlaget, herunder ogsa lgnn til friluftveileder. Kostnader ifb. aktiviteter og
prosjekter skal ikke dekkes inn gjennom driftstilskuddet, kun kostnader relatert til driften.

Friluftveileder har arbeidsinstruks utarbeidet av regionstyret. | arbeidsinstruksen star det bl.a. at
friluftveileder skal «delta i & sgke midler bade til barne- og ungdomestiltak i regionlaget, og til diverse
prosjekt i regi av regionlaget». Instruksen sier ingenting om at stillingen skal veere selvfinansierende
gjennom omsgkte midler, heller ikke at friluftveileder alene har ansvaret for & dekke inn sin lgnn
gjennom tilskudd/midler. Regionsekretaer, som er daglig leder av regionkontoret, har det overordna
ansvaret a sgke om midler og tilskudd.

@vrige arbeidsoppgaver til friluftveileder iht. stillingsinstruks, er som fglger herunder.

Listen er ikke uttsmmende, da arbeidsgiver gjennom sin styringsrett kan tillegge friluftveileder andre

oppgaver ved behov;

1. Videreutvikle og sette i verk barne- og ungdomstiltak, ogsa tiltak for andre grupper,
bade medlemmer og ikke-medlemmer.

2. Tiltakene skal ligge innenfor et bredt spekter som omfatter;

¢ Vilt, jakt, skyting og hund

e Fisk, fisking og fisketeknikker bade innland og sj@

e Et allsidig friluftsliv etter norske tradisjoner

Ha sekretaerfunksjon for barne- og ungdomsutvalget i regionlaget

Arbeide for a kunne gi et undervisningstilbud i barnehage og grunnskole

Bista lokalforeningene med barne- og ungdomsaktiviteter, samt ha kontakt og yte

sgrvis for lokalforeningene

Media bar brukes til & fremme aktivitetene

Forberede besvarelser pa hgringer av faglig art for styret

Bista i & lage beretning om friluftveilederens/regionlagets arbeid siste ar, samt

utarbeide aktivitetsplaner.

9. Tadelide oppgaver som til enhver tid skal gjennomfgres av regionlaget, herunder
kursvirksomhet.

10. Delta i & sgke midler bade til barne- og ungdomstiltak i regionlaget, og til diverse
prosjekt i regi av regionlaget

11. Fore tilsyn og vedlikehold med regionlagets eiendeler

abkw

© N

Eksempler pa aktiviteter Friluftveileder har deltatt pa og/eller gjennomfert i 2021:
e 4 introjakter — 2 hjort og 2 villrein

Restjakt hjort pa regionlagets jaktvald pa Frei

Etablering av atebu for jerv ved Oppskredtunnelen

Kurs i jervejakt

Planlegging av etablering jervebas i Surnadalen

Friluftsskoler i samarbeid med Friluftsradet og DNT, sommer, hgst og vinter

Prosjekt: Friluftsliv i grunnskolen: 16 dager, totalt ca. 400 barn- og unge

Jakt med 3 barnehager pa Halsa — i samarbeid med Halsa JFF

Motivasjonsseminar store rovdyr/jerv

Undervisning om store rovdyr i grunnskolen

Gaupeseminar og gaupejakt

Gaupesporing

Kameraovervaking Gaupe

Camp Villaks i Rauma

Familiefiske i Rauma

Prosjekt: Forebygging eldre ensomhet

Aktivitetsdager med Flyktning tjenesten

39



Arsmgte i NJFF Mgre og Romsdal
Scandic Alexandra Hotell, Molde, 26. mars 2022

Aktivitetsdager med Voksenoppleeringen

Jaktcamp for ungdom i hgstferien (egen regi — arlig arrangement)
Grunnkurs hund

Ettersgk VG del 2

Skytetrening med vaierbjgrn — oppfalging av kommunale fellingslag
Rekting av mar feller pa Skaret — aktivitetstilbud for ungdom
Pagaende jegerpraveinstruktar utdanning

Deltatt pa konferansen «Forskning i Friluftsliv»

Deltatt pa nasjonal konferanse om «Rowvilt, beitedyr og samfunn»
Aktivitet pA NJFF sin sentrale Barne- og Ungdomskonferanse

Regionlaget har de siste arene hatt et mal om a bli mer synlig blant eksisterende medlemmer, men
ogsa i rekrutteringsayemed. Friluftveileder bidrar i stor grad til gkt synlighet i organisasjonen gjennom
de aktiviteter og prosjekter han/hun deltar pa. Regionlaget har siste maneder fatt mange positive
tilbakemeldinger pa gkt synlighet, engasjement og interesse gjennom ansattes tilstedeveerelse og
deltagelse pa aktiviteter.

NJFF vedtok pa landsmatet i 2021, gkt satsing pa barne- og ungdomsvirksomheten i organisasjonen,
hvilket betyr at NJFF M og R gjennom handlingsplanen forplikter seg til & satse pa barn- og ungdom.
A ha en Friluftveileder i regionlaget, vil sdledes vaere et viktig bidrag i den nasjonale barne- og
ungdom satsingen.

Smagla JFF hevder at «det & opprettholde Friluftveileder stillingen vil binde opp det meste av
gkonomien i fylkeslaget, og dermed ogsa den fleksibiliteten fylkeslaget bar hax. | realiteten er det
Friluftveileder stillingen som indirekte tilfgrer regionlaget starsteparten av midler og tilskudd, og som
derfor gir regionlaget fleksibilitet til & gjennomfare aktiviteter og prosjekt. Uten Friluftveileder vil det
veere begrenset med midler og tilskudd regionlaget kan sgke pa og fa tildelt, samt at vi ville hatt
minimalt med ressurser til & planlegge og gjennomfgre aktivitetene. Uten Friluftveileder ville det f.eks.
veert styret og utvalgene som matte planlagt og gjennomfgart aktivitetene til regionlaget, noe styret ser
pa som vanskelig a fa til, da medlemmer i styret og utvalgene er frivillige tillitsvalgte med full jobb ved
siden av sine verv.

NJFF M og R kan vise til en trygg og god gkonomi med stabile resultatoverskudd over mange ar,
tross i at vi er en ikke-fortjeneste basert virksomhet. Regionstyret ser derfor ingen grunn til bekymring
ved a ha en friluftveileder ansatt. Med bakgrunn i regionlagets gkonomiske stilling, sett opp mot
nytten og intensjonen ved & ha en friluftveileder ansatt i regionlaget, oppfordrer styret arsmgtet om a
gi sin tilslutning til & viderefgre ordningen med & ha en friluftveileder ansatt.

Eksempel pa direkte/indirekte inntekter og direkte kostnader knytt til Friluftveileder herunder (grovt
skissert)
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Eksempler pa Inntekter og kostnader for Friluftveileder

Tilskuddsgiver Aktivitet/prosjekt Tilskudd/inntekt | Lenn/admin |Reise/Transport |Kommentar

Fylkeskommunen Friluftsliv, jakt og fiske i skole- og barnehage 120 000 60 000 5 000|16 dager - 400 barn

Statsforvalter Innkjep vaierbjern 50 000 0 Innkj@p av vaierbjern

Statsforvalteren Skyteterning vaierbjern - skoler 33 000 15 000 5000

Statsforvalter Motivasjonskveld Jerv 56 000 15 000

Fylkeskommunen Villmarkscamp 15 000 10 000

Statsforvalter Atejakt jerv 53 000 15 000 7 000

Statsforvalter Familiefiske i Rauma 20 000 9 000 1000

Statsforvalteren Tiltak for & motvirke ensomhet 180 000 36 000 2 000|42 000 overfert til 2022

FNF Friluftslivets uke 6 000 3000

Fylkeskommunen Introjakt storvilt 30000 10 000 2000

Fylkeskommunen Introjakt smavilt 30 000 10 000 2000

Fylkeskommunen Driftstilskudd 243 000 Noe av driftstilskuddet kan brukes til lann
Noe av MVA refusjon pa varer og tjenester
knytt til aktiviteten/prosjektet kan brukes pa

NJFF Momskompensasjon 121 188 lenn

Totalt 957 188 183 000 24 000

NB! Kursinntekter og evrige prosjektutgifter er ikke kalkulert inn
Kun direkte/indirekte inntekter, samt direkte kostnader relatert til friluftveileder

Styrets forslag til vedtak:

Friluftveileder stillingen viderefares frem til regionlagets gkonomiske resultat eventuelt ikke anses
som tilfredsstillende.

Sak 3 - Resolusjon Tap av natur

| dagens samfunn er det stort fokus pa klimautfordringene. Det som likevel viser seg forbigatt er truslene
ovenfor naturmangfoldet som falge av tap av natur. Dette mener NJFF er en utfordring som ma lgses
parallelt med klimautfordringene. Enten det gjelder vannkraft, industri eller hytteomrader, sa er det
samfunnsutvikling som ma gjgres pa naturen sine premisser.

| senere tid har vi sett at en del politiske partier gnsker & bygge med vernede vassdrag til fordel for
kraftutbygging, derav nasjonale laksevassdrag. Der er det pa sin plass at de blir minnet pa at hensynet
til villaksen skal settes farst i disse elvene, og det ma ikke gjagres unntak!

Ved & sette en resolusjon vedtatt av arsmatet, viser NJFF Mgre og Romsdal at de tar et tydelig
standpunkt, samt skaper retningslinjer & forholde seg til nar forslag om nedbygging av naturen var
kommer pa agendaen.

Styrets forslag til vedtak:
Arsmgtet godkjenner resolusjonen slik den er fremlagt (vedlegg 1)

5. Andre saker styret har satt pa dagsorden

Sak 1 - NYE MOGNSTERVEDTEKTER

Nye vedtekter for alle organisasjonsledd (vedlegg 2)

NJFFs landsmgte vedtok i 2021 & gjgre endringer i organisasjonens vedtekter. Hensikten var a gjgre hele
organisasjonen mer enhetlig. Alle organisasjonsledd ma ha en «grunnlov» som i grove trekk beskriver hvordan

de er oppbygd og skal fungere. Det er fordeler med at det i s& mate er stor grad av likhet i alle leddene.

Landsmgtevedtaket innebaerer at det innfgres en vedtektsnorm for lokalforeningene, og en vedtektnorm for
regionlagene (tidligere fylkeslag). Dette betyr at Landsmgtet har vedtatt et ufravikelig innhold. Sa kan den
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enkelte forening eller det enkelte regionlag selv vedta endringer og/eller tillegg til enkelte av bestemmelsene.
Det er angitt i normen hvor det kan gjgres endringer/tillegg.

| alle organisasjonsledd ma de nye vedtektene vedtas pa arsmegtet, og regionleddet ma vedta de nye
vedtektene allerede na i 2022, mens foreningene kan vente til arsmgtet i 2023 om gnskelig.

Det er viktig & presisere at det er en ren formalitet for arsmgtet & vedta de nye vedtektnormene, da landsmgtet
er gverste myndighet i organisasjonen.

Styrets forslag til vedtak (ufravikelig):
Arsmgtet vedtar de nye vedtektnormene for regionlag vedtatt av landsmgtet i 2021

Sak 2 - TAM
Pa arsmegtet 2019, vedtok arsmatet at NJFF M og R skulle starte med TAM f.o.m. hgsten 2020.

TAM star for Trygghet, Ansvar og Mestring. Dette prosjektet er NJFF Hordalands opplegg for ungdom som har
en eller annen utfordring med & gjennomfare et normalt grunnskolelgp. Elevene gar i 5. til 10. trinn, samt noen
ungdommer gjennom NAV og barnevernet. Elvene som er med blir rekruttert inn av skolene. De far en dag i uka
sammen med TAM et helt skolear. Mange far vaere med flere ar. Instruktgrene til TAM kan ha inntil fire elever
hver, de er alltid et team pa to og kan hver dag ha med 8 elever, 32 elever i uka. En dag i uka bruker
instruktgrene til kontorarbeid, besgk hos skoler, samtale med foreldre, mgte i BUP m.m. Instruktgrene i TAM er
i sin helhet finansiert gjennom betaling fra skolene. Utstyr er finansiert av Gjensidigemidler.

Styrets vurdering

Etter at arsmgtet vedtok oppstart av TAM, sgkte regionlaget om midler til prosjektet hos ulike tilskuddsgivere,
blant annet hos Gjensidigestiftelsen som skulle veere den stgrste bidragsyteren. Vi fikk innvilget 100.000 kr. i
tilskudd fra fylkeskommunen, men ingenting fra Gjensidige eller andre tilskuddsgivere.

For a realisere prosjektet var det antatt behov for en startkapital pa ca.2 millioner kroner, der starsteparten av
midlene skulle hentes fra Gjensidigestiftelsen. Gjensidigestiftelsen har nd «meldt seg ut av» prosjektet, og
Hordaland fikk heller ikke tildelt midler for 2022. TAM Hordaland lever i dag pa penger fra Handelens Miljgfond,
som i hovedsak gaér til plastrydding, som ikke er i trdd med intensjonen til NJFF om & ta med TAM-elever pa
jakt-, fiske- og friluftsrelaterte aktiviteter.

Sett i lys av de store utfordringene rundt & hente ressurser og midler til prosjektet, ser ikkje regionstyret
muligheter til a realisere TAM, og ber arsmgtet om godkjenning til & avslutte TAM-prosjektet. De tildelte midlene
palydende kr. 100.000 fra fylkeskommunen, er sgkt omdisponert til bruk som «Friluftsliv i skolen» midler

Vedtak:

Styret ber om arsmgtets godkjenning til & avslutte TAM-prosjektet. De tildelte midlene fra fylkeskommunen pa
kr. 100.000 skal brukes til «Friluftsliv i skolen» aktiviteter i grunnskolen om blir godkjent av fylkeskommunen
omdisponert.

Sak 3 — Vedtektsendring — utvidelse av jaktutvalget med ett medlem

Den siste tiden har det vaert gkende forespgrsler til regionlaget rundt rovvilt og rovviltutfordringer. Det er en
trend som er forventet a gke ytterligere kommende ar. Styret og jaktutvalget ser derfor behovet for a utvide
jaktutvalget med ett medlem fra 3 til 4, og at det ekstra medlemmet skal vaere gremerket rovvilt fagsaker.
Dette for & ha en person med god kompetanse og erfaring innen fagfeltet rovvilt til & handtere alle forespgrsler
om rovvilt, men medlemmet skal ogsa bista jaktutvalget med andre oppgaver ved behov.

En eventuell utvidelse av antall utvalgsmedlemmer innebaerer en vedtektsendring, og ma derfor godkjennes av
arsmgtet. Om arsmgtet stotter styrets forslag med a utvide dagens jaktutvalg fra 3 til 4 medlemmer, gnsker
styret at vedtektsendringen trer i kraft med umiddelbar virkning fra tidspunkt for vedtak. Styret foreslar videre
at medlemmet velges for en rullerende periode pa 2 &r om gangen, slik som for de andre medlemmene i
utvalget. Dette for & fa kontinuitet i arbeidet.
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Styrets forslag til vedtak:

Arsmgtet vedtar a utvide dagens jaktutvalg med ett medlem, fra 3 — 4, og at denne skal vaere gremerket
fagsaker om rovvilt, men ogsa kunne bista jaktutvalget med andre oppgaver ved behov. Medlemmet velges for
2 &r om gangen. Vedtektsendringen trer i kraft med umiddelbar virkning fra tidspunkt for vedtak.

Sak 4 - Vedtektsendring — utvidelse av fiskeutvalget med to medlemmer

Fiskeutvalget har fatt stadig fleire fagsaker a ta tak i. Her kan blant annet nevnes rgdlistet laks, vannkraft i
laksefgrende (vernede) vassdrag, gyrobehandling i Driva, oterproblematikk i elver, torskeoppdrett, lakselus
m.m. Opphopingen av fagsaker som utvalget ikke rekker over, gker, og det kan se ut som mengden saker ikke
vil minke fremover. Styret og fiskeutvalget ser derfor behovet for & utvide dagens fiskeutvalg med to
medlemmer, fra 3 til 5 medlemmer. Det er viktig at fiskeutvalget har nok ressurser med riktig kompetanse og
erfaring til a ta tak i de store, tunge sakene som hgrer innunder fagfeltet fiske. Medlemmene skal ikke
dedikeres til spesielle oppgaver, men bista fiskeutvalget alt etter behov, og fokuset skal veere pa de mest
presserende sakene.

En eventuell utvidelse av antall utvalgsmedlemmer innebaerer en vedtektsendring, og ma derfor godkjennes av
arsmgtet. Om arsmgtet stotter styrets forslag med a utvide dagens fiskeutvalg fra 3 til 5 medlemmer, gnsker
styret at vedtektsendringen trer i kraft med umiddelbar virkning fra tidspunkt for vedtak. Styret foreslar videre
at medlemmene velges for henholdsvis1 og 2 ar om gangen, for & fa rett rullering, slik som for de andre
medlemmene i utvalget. Dette for & fa kontinuitet i arbeidet.

Styrets forslag til vedtak:

Arsmgtet vedtar a utvide dagens fiskeutvalg med to medlemmer, fra 3 til 5 medlemmer. Medlemmene velges
henholdsvis 1 og 2 &r om gangen. Vedtektsendringen trer i kraft med umiddelbar virkning fra tidspunkt for
vedtak.

Sak 5 — Vedtektsendring — Fordeling av representasjon til regionarsmgter
Vedtektsendring § 5, Regionlagets arsmgte. Fordeling av representasjon til regionarsmgter

Regionstyret innstiller for arsmgtet fglgende forslag:

Til regionarsmgtet kan foreninger med inntil 100 medlemmer sende 2 representanter. Foreninger med flere
medlemmer kan sende ytterligere 1 representant for hver pabegynte 100, dog med et tak pa maksimalt 6
representanter.

Saksbakgrunn:

| vedteksnorm for regionlag i Norges jeger — og fiskerforbund § 5; Regionlagets arsmgte, gis det
apning for at regionarsmgtet selv kan justere fordelingen av representasjonen.

Regionstyret foreslar a justere ned grensen for antall medlemmer for representasjon.

| vedteksnormen star representasjonen slik:

Til drsmgtet kan foreninger med inntil 200 medlemmer sende 2 representanter. Foreninger med flere
medlemmer kan sende ytterligere 1 representant for hvert pdbegynte 200.

medlem, inntil 6 representanter. Deretter gis en representant pr 300 medlem

Representantene ma ha fylt 14 dr for G ha stemmerett.

Jf. vedteksnorm for regionlag i Norges jeger — og fiskerforbund § 9; Eventuelle endringer i vedtektene
som regionlaget selv kan beslutte pa sitt arsmgte, méa vedtas med minst 2/3 flertall blant de
tilstedevaerende representanter. Virkningstidspunkt for endrede vedtekter vil gjelde f.o.m. tidspunkt for
vedtak.
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6. Budsjett og virksomhetsplan 2022

BUDSJETT
Budsjett Towe Hundseth
MNORGES JEGER- OG FISKERFORBUND MERE OG ROMSDAL 1103 2022 - 11:50
Periade 1-12, Avdeling -, Prosjekt - Side 1 aw 2
Budsjett 2022
SALGS OG DRIFTSINNTEKT
3000 - Medemskontingent -J30 000
3010 - Uieskoie 0g bamehage -15 000
3030 - Sakg av varer og Jenastar -2 00D
3031 - Sakg av |akikoet og K|t &0 000
3300 - Refusjon MVA -120 000
3400 - Vifondet MER Fylkeskommuns -120 000
3401 - Fiskefondet SF Mere og Romsdal -30 DO
3402 - Friluftismidier M&R Fylkeskommune -200 000
3403 - 5F Misre og Romsdal FKT-midler -150 000
2405 - Tiskudd studieforoundet -20 DO
3406 - Fast driftssistte FK -130 000
3408 - Tskugd camper 0.3 -7 DO
3409 - Aktivitetstlskudd SF =42 000
3410 - Tskudd njfT intro-{akiMske -20 DO
3411 - Tlskudd gaupesparing MJFF -£3 450
3413 - Famiiemidier NJFF -20 DO
3600 - Ledeinntekt fast elendom -20 DO
3900 - Annen diftsreiatert Innbekt -25 DO
3911 - Grasrotmidier Morsk Tipping -1 000
3915 - Kumsinnbekber -150 000
3930 - Deltakeravgit MR-Cup -20 00D
Sum sakgs- og driftsinnbekt -1 638 450
VAREKDETHNAD
4300 - Innkjsp av varer for videresalg 2 a0
4330 - Innkjsp av warer for videresalg, undendsningsmateriall 2 a0
Sum varskesinad 4 000
LEONNSKOSTHAD
5000 - Lsnn © ansabe G D00
5050 - Prosjektkosinader 10 00D
S0&0 - Prosjekikosinader konflkidempende 20 00D
5100 - Godigjerelse INstruktarer 55 D00
5330 - Godiglerelse Ul styremamemimear a0 D00
5340 - Dekning av 30t arbeiesfomenests 5 D00
5400 - Gawver il ansatbe-shyTe 3 000
5910 - Kaniinekosinad 2 D00
Sum lsnnskostnad B35 000
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Bu dsjel't Towe Hundseth
MORGES JEGER- OG FISKERFORBUND MERE OG ROMSDAL 11.02.2022 - 11:50
Periode 1-12, Avdeling - . Prosjekt - Side 2 av 2

Budsjett 2022

ANMNEN DRIFTSKOSTHAD

E010 - AvVskrivninger 91 BOD
£300 - Lebe lokale 176 00D
£340 - Lys, vame 35 00D
£360 - Renhoid 10 DOD
£540 - Inventar 10 D00
£545 - Datautstyr og kastnader 5 D00
£553 - Programvane &rlg vedikehioid & 000
£55] - Rekvisia 10 D00
E570 - Arbekisklasr 15 DOD
£520 - Reparasjon og vedikehoid 5 D00
700 - Revisjonshanarar 22 000
E705 - Regnskapshonorar 24 500
£800 - Kontomekvisita 3 D00
E851 - Styrets mataulgifier 15 D00
£853 - Fylkasdrsmate 50 D00
£855 - Matar | utval 200 DOD
E857 - Kurs-0g pros|ektkostrader 150 0OD
£353 - Seminarkosnader 200 DOD
£859 - Lels |akttameng Fred 45 00D
£350 - Tiitsvalgtkonteransa B0 D00
£400 - Teleton 10 D00
£3410 - Porto 1 000
Sum annen driftskosinad B34 300

ANMEN DRIFTSEOQSTHAD

7000 - Drtvstofl transpaorimiddel 10 00D
7020 - Vediikehpid transportmiddel B 00D
70410 - Forslking og avgift transporimigde: 20 00D
7140 - Raisekostnader styret 4D DOD
7145 - Falsekostnader andre a0 000
7320 - Reklamekostnad = 000
7420 - Gava pramier £ 000
7421 - Kostnader MR-Cup 12 000
7500 - Forslkrngspremie £ 000
7770 - Bank- og korgebyr E 00D
7758 - Annen kostnad & 00D
Sum annen drifiskostnad 197 D00
Budsjetiresultat {underskudd i 2022) 231 840

Forslag til vedtak:
Arsmgtet vedtar budsjettet for 2022 slik som foreslatt fra styret
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VIRKSOMHETSPLAN

NJFFs Arbeidsprogram for 2022 - Del 1

1 INNLEDNING

Visjonen til NJFF, «Jakt og fiskeglede til alle — for alltid», er den overordnede idé for vare planer,
programmer og kommunikasjon.

NJFFs hgyeste myndighet, Landsmgtet, vedtok i 2018 et Handlingsprogram for 2019-2024. Dette
handlingsprogrammet viderefgrer NJFFs strategiske malomrader og hovedmal fra forrige
handlingsprogram, men hvor det ble lagt til ett hovedmal: «NJFF skal ha en tydelig miljgvernprofil».
Handlingsprogrammet gjelder for oss alle, for hele organisasjonen, og ligger til grunn for
utarbeidelse av arlige arbeidsprogram. Arbeidsprogrammet er verktgy for planlegging i NJFF
sentralt, fylkeslag og foreninger.

Dette arbeidsprogrammet er todelt:
Del 1 — Prioriterte innsatsomrader i 2022
Del 2 - Grunnleggende aktivitet i NJFFs virksomhet

2 NJFFS FOKUS | 2022 —TA AKTIVITETENE TILBAKE

Vi skal i 2022 gjenoppta og gke aktivitetene i organisasjonen etter lang tid med
smittevernbegrensninger. Vi skal ogsa fortsette var innsats for &8 promotere NJFFs organisasjon, rolle,
aktiviteter og tilbud.

Dette skal sikre gode tilbud til medlemmene, gke interessen for jakt, fiske og annet friluftsliv i
befolkningen, og forsterke var relevans og pavirkningskraft i samfunnet.

3 PLAN

3.1 FELLES ARBEID OG HVOR VI SKAL

For a rette fokuset og skape effekt ma hele organisasjonen trekke i samme retning innen bade
satsningsomradene og Igpende aktiviteter.

Derfor er informasjonsarbeidet og kommunikasjonen i organisasjonen viktig, og betydningen av
enhetlige budskap vil veere essensielt.

Alle organisasjonsledd skal ivareta NJFFs fokus i 2022 inn i sine planer og virksomhet. Ved arets slutt,
og overgangen til 2023, har vi forhapentligvis fatt aktivitetene over hele landet opp pa minst et like
hgyt niva som f@gr korona-pandemien, og vi har sett en gkning av medlemsmassen, spesielt blant
yngre og i tettbebygde omrader. Videre har vi styrket aktiviteter for familiemedlemmer og profilert
NJFF som en ansvarlig miljgaktgr som ivaretar naturen og vilt- og fiskeressursene.

3.2 PRIORITETER

NJFF skal alltid ha fokus pa vare kjerneaktiviteter som er jakt og fiske. Vi skal sikre gode
rammebetingelser og en anerkjennelse i samfunnet for vare aktiviteter og vart syn. For a na de
overordnede malene vil vi i dette arbeidsprogrammet ha seerlig fokus pa:

¢ Familierekruttering og -aktiviteter

¢ Opplaeringsvirksomheten
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e Tilbud og markedsf@ring, saerlig i urbane omrader

¢ Enhetlig kommunikasjon

* Oppfelging av vedtak fra landsmgtet 2021

En rekke andre omrader vil ogsa ha oppmerksomhet i 2022, selv om ovennevnte vil ha spesielt fokus.
Temaer som bergrer enkelte deler av landet er typisk i sa mate, eksempelvis rowvilt- og
villaksforvaltning, i tillegg til sportsfiske, jaktskyting, skytebaner og vill mat. Mesteparten av det
faktiske arbeidet i 2022 knyttes til grunnleggende aktiviteter, noe som kommer frem i del 2.

3.3 OPPGAVER

3.3.1 Familierekruttering og -aktiviteter

* Markedsfgre tilbudet om familiemedlemskap internt og eksternt.

* Videreutvikle organisasjonens tilbud med gkt aktivitet og innhold.

¢ Utvikle enhetlige medlemsfordeler

3.3.2 Utarbeide ny strategi for NJFFs oppleeringsvirksomhet

3.3.3 Tilbud og markedsfg@ring, seerlig i urbane omrader

e Styrke NJFF som en dpen og inkluderende organisasjon for alle friluftsinteresserte.

e Utvikle og synliggjgre organisasjonens samlede tilbud til medlemmene i omrader der disse
tilbudene ikke er allment kjent.

3.3.4 Enhetlig kommunikasjon

e Styrke den enhetlige kommunikasjonen og markedsfgringen av organisasjonen.

e Styrke synlighet og kjennskap, eksternt og internt, om NJFFs formal, verdier og virksomhet.
e Styrke medlemskommunikasjonen.

e Bruke vare ambassadgrer, som et moderne ansikt utad for organisasjonen.

3.3.5 Oppfelging av vedtak fra Landsmgtet 2021

e VVedtak gjort i NJFFs hgyeste organ kan kreve prioritert innsats pa omrader i 2022

4 SYNLIGHET OG SAMARBEID

Vi skal sikre var synlighet i samfunnet og pavirkningsevne i saker som er viktige for NJFF. Derfor ma
vi aktivt sgke samarbeid med politikere, offentlige instanser og interesseorganisasjoner og pavirke
nasjonale og internasjonale beslutninger som far konsekvenser for jakt- og fiskeinteressene. Et godt
samarbeid fra NJFFs side krever aktiv deltakelse og initiativ pa alle nivaer. Vi ma balansere
pragmatisme med integritet og prinsippfasthet i vare mgter og diskusjoner med andre
organisasjoner og myndigheter.

NJFFs Arbeidsprogram 2022 - Del 2

1 NJFFS STRATEGISKE MALOMRADER OG HOVEDMAL

1.1 UT@VELSE AV JAKT, FISKE OG ANNET FRILUFTSLIV

1. Vart tradisjonsrike hgstingsbaserte friluftsliv skal vaere tilpasset samfunnsutviklingen og ha
bred allmenn anerkjennelse.

2. Allmennheten skal ha god tilgang pa jakt og fiske og annet friluftsliv.

3. Naturgrunnlaget skal veere godt ivaretatt giennom bzerekraftig bruk og god forvaltning, slik at
det produseres hgstbare overskudd av vilt og fisk.

4. NJFF skal veere en ansvarlig miljgaktgr.
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1.2 ORGANISASIONEN

5. NJFF skal vaere en sterk organisasjon som ivaretar medlemmenes interesser.

6. Jegere og fiskere skal ha god kunnskap om og respekt for vilt, fisk og regelverk.

7. NJFF skal ha attraktive medlemstilbud til jegere, fiskere og andre friluftsinteresserte.

2 NJFFs ARBEID 1 2022

2.1 MEDLEMSFORDELER OG -TJENESTER

* Yte god service overfor medlemmene.

e Styrke verveaktiviteten med fokus pa familiemedlemskap, og utvikle en bedre
«medlemsreise»

¢ Viderefgre og utvikle nye medlemsfordeler.

e Utvikle en mer enhetlig prisstruktur pa medlemskap, aktiviteter og tilbud.

¢ Tilby enhetlige medlemsfordeler uavhengig av lokallagstilknytning.

¢ Tilby opplaeringsmateriell og profilartikler giennom NJFF-butikken.

¢ Videreutvikle digitale verktgy for bedre medlemskommunikasjon

2.2 KOMMUNIKASJON OG MARKEDSF@RING

¢ Bruke NJFF.no som organisasjonens primaere kommunikasjonskanal.

e Publisere, overvake og fglge opp Facebook, Instagram og andre sosiale medier.
* Bruke media aktivt for & fremme organisasjonens aktiviteter og synspunkter.

o Styrke det kommunikasjonsfaglige kunnskapsnivaet i organisasjonen.

e Utgi og videreutvikle Jakt & Fiske pa papir og digitalt.

e Utvikle og ta i bruk malrettet medlemskommunikasjon.

e Posisjonere NJFF som en ledende aktgr for 8 fremme vill mat.

2.3 BARN OG UNGDOM

¢ Utvikle tydelige konsepter for barn og ungdom.

¢ Sentrale medlemsfordeler for ungdomsmedlemmer.

* Pke antall jakt- og fiskeskoler, jaktskytterskoler og leirtilbud.

¢ Rekruttere og utdanne flere unge instruktgrer og tillitsvalgte.

e Utvikle tilbud til de yngste malgruppene som en del av familiesatsingen.
* Legge til rette for deltagelse i vilt- og fiskestelltiltak for barn og ungdom

2.4 KVINNER

¢ Bedre markedsfgring av kvinneaktiviteter.

e Styrke kommunikasjonen mellom tillitsvalgte pa kvinnesiden.

» Rekruttere og utdanne flere kvinnelige instruktgrer og tillitsvalgte.
¢ Viderefgre kvinnekontaktordningen.

¢ Gjennomfgre aktiviteter spesielt rettet mot kvinner.

* Synliggj@re gode rollemodeller.

2.5 ORGANISASION

e Viderefgre og utvide konseptet «Min forening/Mitt lag».

¢ Ha fungerende organisasjonsinstruktgrer i alle fylker.

» Pke bruken av organisasjonens standardiserte administrative verktgy.
¢ Styrke kommunikasjon med tillitsvalgte og instruktgrer.
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¢ lvareta god tilskuddsforvaltning til beste for hele organisasjonen.
» Avklare forventninger til, og utvikle mandater for de sentrale utvalgene.

2.6 OPPLARINGSVIRKSOMHET

e Stimulere til gkt aktivitet giennom en styrking av instruktgrordningene.

e Viderefgre kurs- og studievirksomheten blant annet gjennom Studieforbundet natur og miljg.
* Videreutvikle opplaringsaktivitetene sammen med Jakt- og Fiskesenteret.

2.7 ALLMENNHETENS ADGANG TIL JAKT OG FISKE

¢ Sikre allmennhetens tilgang til jakt og fiske ved a:

o viderefgre lokalt og sentralt samarbeid med offentlige og private
grunneiere/rettighetshavere

o Fglge opp utviklingen med framtidig forvaltning av statsgrunn i Nordland og Troms

¢ Arbeide for en organisering av Statskog som styrker muligheten for a fglge opp malsettingen
om aktiv tilrettelegging for jakt, fiske og annet friluftsliv.

¢ Arbeide for en utvikling av Statskog til en ledende kunnskapsleverandgr innenfor forvaltning
av jakt, fiske og naturgrunnlaget.

2.8 JAKT OG VILTFORVALTNING

e Stimulere til rekruttering gjennom introjakter mm.

e Bidra til en kunnskapsbasert viltforvaltning.

e Viderefgre arbeidet for sikker og human jaktutgvelse.

e Forsterke innsatsen for & oppna bedre ivaretakelse av villreinen, med szerlig vekt pa
arealbruk.

e Fglge opp videre arbeid med & bekjempe skrantesyken (CWD).

¢ Arbeide for en rovviltforvaltning i trad med organisasjonens vedtak.

¢ Arbeide for en modernisering av viltloven i trad med organisasjonens vedtak.

¢ Arbeide med ivaretakelse av habitater i landbruks- og skogsomrader.

2.9 FISKE OG VANNFORVALTNING

e Stimulere til gkt sportsfiskeinteresse i samfunnet gjennom:

o gode sportsfisketilbud til barn og ungdom

o tilrettelegging for, og synliggjgring av de gode mulighetene for sportsfiske

o @kt fokus pa innlandsfiske

o aktiv konkurransevirksomhet.

e Styrke samarbeidet pa fiskesiden mellom organisasjonsleddene.

¢ Pavirke myndighetene for a sikre en viderefgring av et allsidig sportsfiske, herunder sikre
allmenhetens tilgang.

* Viderefgre arbeidet for a sikre baerekraftig forvaltning av vare ville laksefisker, bl.a. ved a:
o bidra til en miljgmessig baerekraftig oppdrettsvirksomhet

o viderefgre arbeidet innenfor marin forvaltning.

 Pavirke til miljgforbedringer i forbindelse med vilkarsrevisjoner.

e Bidra aktivt i arbeidet med vannforvaltning, og gjennomfgre praktiske fisketiltak.

e Bidra til moderne kunnskapsbasert forvalting, kultivering og restaurering av vann, vassdrag
og sjpomrader, med sikte pa et attraktivt fiske.

o Gjennomfgre «Sjg@rretriket»

o Fglge opp tiltaksplanen for Oslofjorden
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2.10 JAKTSKYTING/VAPEN

¢ Arbeide for et godt og bredt tilbud pa skytebaner.

» Arbeide for lover og regelverk som gjelder skytebaner og vapen som sikrer gode rammer for
jakt og konkurranseskyting.

e Sikre god gjennomfgring av konkurransevirksomheten (inkludert NM-arrangementer og
andre terminfestede stevner) og annen skyteaktivitet.

* Fglge opp de kartlagte skytebanene.

e Sikre samarbeid mellom sentralledd, fylkeslag og lokalforeninger i forbindelse med
skytebanesaker

2.11 JAKTHUND

¢ Videreutvikle og styrke ettersgksvirksomheten.

¢ Tilby flere instruktgr-, aversjons-, ettersgks- og dressurkurs.

e Sikre gode rammebetingelser for bruk av jakthunder, herunder fglge opp revisjonen av
hundeloven.

¢ Arbeide for a bevare var kulturtradisjon for Igshundjakt.

e Bidra til a sikre de sarnorske jakthundrasene

2.12 MILI@- OG ENERGIPOLITIKK

e Synliggj@re og styrke NJFFs miljgengasjement.

¢ Gjennomfgre holdningsskapende kampanjer i hele organisasjonen.

e Viderefgre engasjementet for a ivareta leveomrader for vilt og fisk, herunder motvirke bit for
bit-nedbygging av natur.

e Motivere til utarbeidelse av avfallshandteringsplaner for aktuelle aktiviteter

 Arbeide for politisk tilslutning til nei til ny vindkraftutbygging i norsk natur.

* Fglge opp NJFFs energipolitiske plattform, herunder rammer for konsesjon for havvind.

e Bidra til a begrense spredning av fremmede arter

o Sikre at staten tar ansvar for bekjempelse av pukkellaks

2.13 ADMINISTRASJON

¢ Utvikle og sikre god bruk av administrative, digitale verktgy.

e Videreutvikle NJFF.no som et brukervennlig nav i organisasjonen.

e Sikre gode kommunikasjonslgp i hele organisasjonen ved hjelp av verktgy som er tilpasset
moderne medievaner og -bruk.

¢ Heve kompetansen i bruk av moderne kommunikasjons- og IT-verktgy.

¢ Arbeide for forenkling av administrative prosesser.

¢ Opprettholde NJFFs tradisjon for god organisasjonskultur.

» Sgrge for god personalpolitikk i hele organisasjonen, herunder ivareta HMS og HR.

e Legge til rette for en transparent, sunn og balansert gkonomi med gode rutiner pa alle nivaer
i organisasjonen.

e Forvalte organisasjonens eiendommer og anlegg med god drift.

Forslag til vedtak:
Arsmgtet vedtar virksomhetsplanen for 2022 som forelagt
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7. Valg av styre og utvalgsmedlemmer i henhold til §7

Verv Navn Forening Forste gang | Status Virketid
Leder Sivert Helland Hergy og Sande jff 2019 | Attval 2ar
Nestleder Turid Seettem Eggen Surnadal JFF 2022 ;E
Kasserer Tove Hundseth Sunndal JFF 2016 | Attval 2ar
Sekretaer Geir Leslie Bjgrklund Skodje JFF 2016 | Attval 2ar
Leder Fagutvalg

fiske Randulf Tverfjell Molde JFF 2016 | Attval 2ar
Leder fagutvalg

jakt Svein Dalen Surnadal JFF 2021 | Ikkje paval |2 ar
Leder

ungdomsutvalget | Ole Henning Johansen Freena JFF 2017 | Ikkje paval |2 ar
Leder

aktivitetsutv.

Skyting Reidar Strand Sunndal JFF 2017 | Ikkje paval |2ar
Leder

aktivitetsutv.

Hund Olav Helland Aure JFF 2016 | Ikkje paval |2 ar
Kvinnekontakt Christina Bjerknes Freena JFF 2022 2ar
1. vara for styret |Joakim Pettersen Volda Jff 2022 1ar
2. vara for styret | Oddbjgrn Junge Smegla jff 2022 1ar
Medlem

fagutvalg jakt Adne Aune Surnadal jff 2021 | Ikkje paval |2 ar
Medlem

fagutvalg jakt Jan Egil Arnestad Sula jff 2022 2 ar
Medlem

fagutvalg

jakt/rowvilt Lars Olav Moen Halsa jff 2022 2 ar
Medlem

ungdomsutvalg | Christian Sgrvik Holmen | K.sund jff 2021 | Ikkje paval |2ar
Medlem

ungdomsutvalg | Ole Matias Risvik Eide jff 2022 2ar
Medlem

fagutvalg fiske Arnfinn Lange Molde JFF 2019 | Ikkje pa val
Medlem

fagutvalg fiske Britt Elin Dragen Sunndal jff 2022

Medlem

fagutvalg fiske 2022

Medlem

fagutvalg fiske

2022

2 ar(1 ar)
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Medlem
Aktivitetsutv.
Skyting Knut Olav Sundsgy Avergy JFF 2019

Medlem
Aktivitetsutv.
Skyting Petter Jan Birkeid Sula jff 2022

Ikkje pa val

Medlem
aktivitetsutv.
Hund Allan Nogva Eide jff 2021

Ikkje pa val

2ar

Medlem
aktivitetsutv.
Hund Per Gunnar Vidhammer | Skodje JFF 2019

Attval

Medlem
kvinneutvalg Gunn Elene Olsen Valldal JFF 2015

Ikke pa valg

Medlem
kvinneutvalg Ruth Hege Dyrhaug Eide JFF 2018

Attval

Forslag til vedtak:
Valgkomiteens forslag vedtas slik det er lagt frem

FORSLAG FRA VALGKOMITEEN - GODTGJZRELSE TILLITSVALGTE |
FYLKESLAGET.

Valgkomiteen forslar ingen auke av godtgjersle for tillitsvalte i 2022 og foreslar at gjeldande godtgjersle

for 2021 skal vere retningsgivande;

Leder: Kr. 13 390,-

Nestleder og kasserer: Kr. 10 300,-

Utvalgsledere: Kr 4120,-

Sekreteer: kr 2060

Alle styremedlemmer: kr. 227 pr. mgte

Utvalgsmedlemmer: kr. 227 pr. mgte (attesterest av leder/kasserer) det skal
foreligge matereferat

For reiser alle tillitsvalgte: Kjgring: Etter statens satser

Diett: Etter regning

@vrig transport: Etter regning

Tapt arbeidsfortjeneste:

Pa mgter som ma avholdes i arbeidstiden; (gjelder mgter med offentlige
myndigheter, mgter med lokal lag og seminar der medlemmer i styret ma mate i
arbeidstida) gis det godtgjarelse for tapt arbeidsfortieneste pa kr. 210,- pr time.
Dette inkluderer feriepenger: Det settes et tak pa utbetalingen inkl. arbeidsavgift pa
kr. 20 000,- pr. ar. Det utbetales ikke tapt arbeidsfortjeneste der mgteinnkaller eller
andre aktgrer betaler dette.

Administrasjons leder/styreleder skal godkjenne pa forhand. Attestasjonen er
mgtereferat

Innberetning til myndighetene skjer etter gjeldende regler

Tapt arbeidsfortjeneste rapporteres som lgnn.

Valgkomiteen
Johnny Winsjansen

Karstein Yttervik
Oddbjgrn Oppstad
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8. Valg av ledere til arsmgteutnevnte utvalg

Valg av styre, utvalgsledere og utvalgsmedlemmer blir gjort samlet under sak 7

9. Valg av valgkomite

Valgkomite leder | Karsten Yttervik Kristiandsund jff 2020 | Ikkje paval |3 ar
Medlem Oddbjgrn Oppstad Midsund jff 2021 | Ikkje paval |3ar
Medlem Anette Langdal Valldal JFF 2022 | Pa val 3ar

Forslag til vedtak
Styrets forslag til vedtak vedtas slik det er lagt frem

10. Valg av revisor(er) og vararevisor for ett ar
NJFF Mgre og Romsdal har ekstern statsautorisert revisor, Romsdal revisjon AS
Styret oppfordrer arsmotet til & viderefgre ordningen med ekstern statsautorisert revisor, grunnet stadig stgrre

krav til rapportering til myndigheter og tilskuddsgivere

Styrets forslag til vedtak
Arsmgtet vedtar & viderefgre avtalen med ekstern statsautorisert revisor
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Vedlegg 1. Resolusjon — Tap av natur

NJFF Mgre og Romsdal ma ta tap av natur pa alvor!

Arsmgtet til Norges Jeger- og Fiskerforbund i Mgre og Romsdal, mener at tap av natur er en utfordring som ma
Igses parallelt med klimautfordringene. Naturmangfoldet har aldri f@r vaert sa truet som det er i dag.

Hgstingsbasert friluftsliv — jakt, fiske-, sopp- og baerplukking star sterkt i vart fylke. For at fremtidige
generasjoner skal fa ta del i disse tradisjonene, ma naturen forvaltes godt. Mgre og Romsdal trenger utvikling
og arbeidsplasser, men det ma gjgres pa naturens premisser.

Utbygging av vannkraft, veier, kraftlinjer, industri og hytteomrader, er eksempler pa en gnsket
samfunnsutvikling, men som samtidig har vaert til stor skade for leveomradene til en rekke arter.

Derfor sier NJFF Mgre og Romsdal nei til landbasert vindkraft i norsk natur. Vi er mot nedbygging i kystsonen.
Vi jobber for restaurering og beskyttelse av bekker for sjggrreten. Vi vil ha statlige retningslinjer for & regulere
hyttebygging, slik at vi kan stanse naturtapet og ta ngdvendig hensyn til vilt, fisk og friluftsliv.

Vi er inne i FNs restaureringstiar, hvor malet er & bevare intakt natur og restaurere gdelagt natur. Likevel ser vi
en fragmentert tilnaerming til naturomradene, hvor enkeltkommuner og enkeltfylker forsyner seg med en bit her
og der, uten at de tar ansvar for helheten i inngrepene.

Na star det et slag om flere av Norges vernede vassdrag, som noen politiske partier gnsker & bygge ned til
fordel for kraftutbygging. En del av disse elvene er i tillegg nasjonale laksevassdrag, hvor hensynet til villaks
skal settes fgrst, hvilke ser ut til & vaere glemt.

For fremtiden ma vi tgrre a ta teffe avgjgrelser for & beskytte naturen, fisken og viltet. Kanskje ma vi bremse
noe av var menneskelige aktivitet? Med stort press for utvikling og utbygging, ma vi ha sterk rygg for & ta kloke
og framtidsrettede valg pa naturens vegne.

NJFF Mgre og Romsdal
26.3.22
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Vedlegg 2. Nye vedtekter NJFF M og R

Vedtatt av landsmgotet 14.11.21

VEDTEKTNORM FOR REGIONLAG I NORGES JEGER-
OGFISKERFORBUND

Vedtatt av Norges leger- og Fiskerforbunds landsmegte 14. november 2021 og kan ikke
endres av regionlagene, med unntak av de bestemmelser hvor det er angitt at
ragionlagene selv kan gjgre endringer.

§ 1 Regionlagets navn
Regionlagets navn er Norges leger- og Fiskerforbund Mgre og Romsdal,

heretter forkortet NJFFM & R

§ 2 Formal
Regionlagets formal er det samme som for NJFF sentralt.

Regicnlaget er en sammenslutning av samtlige foreninger tilsluttet Norges Jeger- og
Fiskerforbund i regionen og er det organisatoriske bindeleddet mellom NIFFs sentralledd og
foreningene/lagene. Det har et spesielt ansvar med & ivareta organisasjonens formal
overforsamfunnet for gvrig pa regionniva.

§ 3 Regionlagets ledende organer
Regionlagets ledende arganer er:

1. Arsmgtet
2. Ekstraordinzert arsmete
3. Styret

§ 4 Regionlagets ekonomi
Forbundet sentralt refunderer til regionlagene den andelen av
medlemskontingenten som Representantskapet har fastsatt

§ 5 Regionlagets arsmate

Arsmgtet skal hvert ar holdes innen 31. mars og innkalles med &tte ukers skriftlig varsel.
Forslag som foreningene gnsker behandlet av rsmgtet skal vaere styret i hende senest fire
uker fgr arsmgtet. Styrets forslag til dagsorden, vedlagt arsberetning, regnskap og andre
saksdokumenter sendes foreningene senest to uker fer arsmgtet

Til drsmgtet kan foreninger med inntil 200 medlemmer sende 2 representanter. Foreninger
med flere medlemmer kan sende ytterligere 1 representant for hvert pdbegynte 200.
medlem, inntil & reprasentanter. Deratier gis en representant pr 300 medlem
Representantene ma ha fylt 14 &rfor & ha stemmerett.
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Medlemmer fra foreningene utnevnt av NJFF i sentrale utvalg, samt regioninstruktgrer,
kalles inn til srsmgte. Disse har tale-, men ikke stemmerett, s& fremt de ikke mgter som
representant for en forening.

Pa arsmetet skal fplgende behandles:

1. Konstituering av mgtet.

- Godkjenning av delegater

- Godkjenning av innkalling

- Godkjenning av dagsorden

- Godkjenning av forretningsorden

- Valg av ordstyrer

- Valg av sekretaer

- Valg av tellekorps

Valg av to delegater til 3 underskrive protokollen

Arsberetning fra siste kalenderér.

Revidert regnskap fra siste kalenderar.

Innkomne saker med styrets forslag til vedtak.

Andre saker som styret har fgrt opp pa dagsorden.

Styrets forslag til arbeidsprogram og budsjztt.

Valg av styre i henhold til § 7.

Valg av ledere til arsmgteoppnevnte utvalg.

Valg av valgkomite pa tre medlemmer inklusive leder, sa vidt mulig geografisk

fordelt.Medlemmene velges for tre ar, rullerende slik at én person er pa valg

hvert &r.

10.  Valg av revisor{er) og vararavisor for ett ar.

11, Valg av utsendinger til landsmgtet. Disse skal vaere gyldig medlem av en av
regionens lokalforeninger/lag eller veere direktemedlem i regionlaget.

BN O W

Dersom ikks noe annet er bestemt, avgjgres alle saker med alminnelig flertall. Ved
stemmelikhet anses forslaget forkastet, unntatt ved personvalg hvor det foretas
loddtrekning. Valgene skal foregé skriftlig dersom det foreligger flere forslag og noen
krever skriftlig avstemning.

Ingen representanter har mer enn én stemme. Regionlagets styre har ikke stemmerett
i saker som gjelder beratning og regnskap.

MIFFs sentralledd har rett til & vaere representert pa regionlagets ars- og
styrempter mad talerett.

§ 6 Ekstraordineert arsmate

Ekstraordinzert arsmete kan innkalles av styret, eller ndr et tidligere drsmeta har
besluttet def, eller minst % av de tilsluttede foreninger/lag eller Forbundsstyret
krever det.
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Innkalling til ekstraordinazrt arsmete, vedlagt dagsorden, skal skje med minst 14
dagers varsel. Matet skal ikke ta avgjgrelser i andre saker enn de som er oppfart i
innkallingen.

§ 7 Regionlagets styre

Regionlaget ledes av et styre pa minimum fem personer bestdende av leder, nestleder,
barne- og ungdomsansvarlig, kvinnekontakt og gvrige styremedlemmer. Styret ma
konstituere seg etter gjeldende satsingsomrader.

Styret velges for to &r av gangen, men slik at tilnaermet halve styret er pé valg

hvert ar. | tillegg velges hvert &r to varamedlemmer til styret.

§ 8 Styrets arbeid

Styret skal:

1. Representera NJFF i sin region, utgve den administrative myndighet, handheve

vedtektene og ivareta regionens anliggender utad overfor de tilsluttede

foreninger og de regionale myndighster.

Fplge vedtatte strategiske planer.

Forberede, behandle og fatte vedtak i saker av interesse for regionen.

4, Avholde mgter med foreningsledere/-styrer for drafting av viktige saker av
felles interesse.

il

5. Sende saker til hering i foreningene.
6. Beramme ordinzere og eventuelle ekstraordinaere drsmgter,
7. Avgi arlig beretning og regnskap med revisors rapport om regionlagets

virksomhet i kalenderaret. Ajourfgre tillitsvalgtliste for regionlaget i NJFFs
medlemsregister og | Brénngysundregisteret.

8. Utarbeide forslag til virksomhetsplan i samsvar med MJFFs sentralt vedtatte
strategier og budsjett for kommende ar.

a. Ved behov 4 oppnevne egne utvalg og medlemmer av disse, samt
utarbeide arbeidsinstruks med mandat for utvalgene.

10.  Foresla tildeling av eventuelle hadersbevisninger.

11. Oppnevne regioninstruktarer.

12.  Utarbeide instruks for regionlagets ansatte.

13.  Arbeide for forenings- og medlemsfordeler, herunder muligheter for
gkonomisk stgtte til regionlaget og foreningene.

14, Meadvirke til opprettelse av nye foreninger og eventuelt sammenslaing av
slike der det er behov og bista disse med rad og opplysninger.

15.  Avgjgre tvister mellom foreninger.

Styret er beslutningsdyktig nar minst halvparten av styret er til stede, inkludert
varamedlemmer. Vedtak fattes med alminnelig flertall. Vad stemmelikhet anses
forslagetsom forkastet. Det skal f@res protokoll fra hvert styremate.

§ 9 Vedtektsendringer
Dersom MNJFFs landsmgte vedtar endringari de ufravikelige delene av vedtektsnormen

for regionlag, er regionlagene forplikiet til & ta de endrete bestemmelsene inn i sine
vediekter. Dette ma gjgres senest i det fgrste ordinazre regionlagsarsmetet etter
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landsmegtet.

Endringer i vedtektene som regionlaget selv kan beslutte pa sitt drsmgte, vedtas med
minst 2/3 flertall blant de tilstedevaerende representanter. Slike endringer skal
godkjennes av Forbundsstyret fgr de blir gyldige.

§ 10 Domsutvalg

Regionlaget er forpliktet av bestemmelsene i gjeldende domsutvalg i NJFFs sentrale
vedtekter og normer.

§ 11 Oppl@sning av regionlag

Dersom det foreligger et grunngitt forslag om oppl@sing av regionlaget, skal
Forbundsstyret behandle dette etter retningslinjer for opplgsning og sammenslaing av
regionlag og lokalforeninger/lag. Dersom det blir vedtatt & opplgse regionlag, skal
regionlagets midler disponares av NIFF til fremme av forbundets formal i regionen.
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Vedlegg 3. Protokoll fra Arsmatet 2021

Protokoll ARSM@TE 2021 — Teams 25. mars

Arsmgtet ble gjennomfart digitalt via Microsoft Teams torsdag 25. mars. Innkalling og saksdokumenter var
sendt ut pa forhand til alle foreninger og delegater og gitt frist for tilbakemelding med innspill og sparsmal,
forslag til nye vedtak eller benkeforslag. Ingen tilbakemeldinger var kommet inn pa forhand. Pameldte
delegater ble ropt opp ved mgtets start.

Far arsmgtet ble satt holdt Alf Erik Rayrvik, forbundsstyret og NJFF Sogn og Fjordane, et arsmateforedrag og
et foredrag om organisasjonsutvalgets rapport. | tillegg til Alf Erik, deltok Kjell Ove Vag pa arsmgtet som
observater og bidragsyter til fylkeslagets arbeid med bl.a. organisasjonsrapporten.
Arsmgtesaker

1. Konstituering av mgtet.

- Godkjenning av innkalling

Forslag: Godkjennes
Vedtak: Godkjent
- Godkjenning av dagsorden

Forslag: Godkjennes
Vedtak: Godkjent
- Godkjenning av forretningsorden

(Tilpasses digital plattform)
Forslag: Godkjennes
Vedtak: Godkjent

- Valg av ordstyrer

Forslag: Hans Martin Dypvik
Vedtak: Hans Martin Dyvik valgt
- Valg av sekreteer

Forslag: Asa Fredly
Vedtak: Asa Fredly valgt
- Godkjenning av fullmakter/stemmeberettigede

Ingen stilte med fullmakt. Delegater var meldt inn pa forhand. 33 stemmeberettigede godkjent.
- Valg av tellekorps, 2 representanter

Forslag: Tove Hundseth og Turid Seettem Eggen.
Forslag godkjent
- Valg av 2 delegater til & underskrive protokollen

Forslag: Reidar Strand og Oddbjarn Opstad
Forslag godkjent
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- Valg av resolusjonskomité, 3 medlemmer

Ingen resolusjoner lagt fram.

Forslag: Reidar Strand, Sivert Helland, Johnny Winsjansen
Forslag godkjent.

2. Styrets arsberetning fra siste kalenderar

Fylkesstyrets arsmelding inkl. medlemsbevegelse ble gjennomgatt av fylkessekretzar. Utvalgsledere presenterte
egne arsmeldinger.

Forslag til vedtak:

Arsmatet godkjenner styrets arsberetning med medlemsutvikling og &rsmeldinger fra administrasjon, utvalg og
instruktgrer fra siste kalenderar.

Vedtak:

Arsmatet godkjenner styrets arsberetning med medlemsutvikling og &rsmeldinger fra administrasjon, utvalg og
instruktgrer fra siste kalenderar.

3. Regnskap, resultatregnskap og balanse

Tove Hundseth presenterte regnskap og balanse. Regnskapet viser et resultat pa kr 174 677,-. Hans Martin
Dypvik leste revisjonsberetningen.

Forslag til vedtak:

Arsmgtet godkjenner det fremlagte resultatregnskap, balanse og revisjonsberetning for 2020.

Vedtak:

Arsmatet godkjenner det fremlagte resultatregnskap, balanse og revisjonsberetning for 2020.

4. Innkomne saker med styrets vurdering og forslag til vedtak

1. Landsmgte og behandling av organisasjonsutvalgets rapport

Kjell Ove Vag gikk igjennom hovedpunktene i rapporten og fylkestyrets vurdering av innholdet. Fylkesstyrets
vurdering ble bedt om at arsmetet kan stille seg bak.

Forslag til vedtak:

Denne saken legges fram uten forslag til vedtak

Diskusjon/spgrsmal

Representant fra Skodje jff ansker mer tid til & gjare seg kjent med organisasjonsutvalgets rapport og ville vite
hvordan rapporten fram til na var presentert for medlemmer og lokalforeninger.

Representant for Sykkylven jff lurte pa hvordan andre fylkeslag stiller seg til rapporten.

Det ble poengtert at det er frist for lokalforeninger og fylkeslag & komme med innspill til landsmgtet 1. juni og
at fylkesstyret vil jobbe videre med sitt hgringssvar fram til da. Det er mulig & komme med innspill fram til da.
Nytt forslag til vedtak fra styret:

Arsmagtet statter fylkesstyrets vurderinger, og gnsker at styrets notat skal legges til grunn for videre arbeid fram
mot landsmatet.
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Nytt forslag til vedtak:

Arsmagtet statter fylkesstyrets vurderinger, men gnsker at styrets notat skal sendes pa hering til lokalforeningene
far videre arbeid fram mot landsmgtet med frist 1. mai.

Behandling av forslag til vedtak:

Styret trakk sitt forslag til vedtak og dermed stod man igjen med det siste forslaget som ble enstemmig godkjent.
Vedtak:

Arsmagtet statter fylkesstyrets vurderinger, men gnsker at styrets notat skal sendes pa hering til lokalforeningene
far videre arbeid fram mot landsmgatet med frist 1. mai.

Enstemmig.

2. Saker til landsmagtet

1. Forvaltning av gaupe — bestandsstatus
2. Forvaltning av oter

Forslag til vedtak:

1. Arsmatet gnsker at fylkesstyret utreder videre en sak til landsmgtet 2021 om beregning av bestandsstatus for
gaupe. Arsmatet ber om at NJFF skal jobbe for at forvaltningen skal utarbeide en mer tilpasset metode for
beregning av gaupe ulike deler av landet.

2. Arsmatet gnsker at fylkesstyret utreder videre en sak til landsmgtet 2021 om forvaltning av oter. Arsmagtet ber
om at NJFF engasjerer seg i forvaltningen av oter, en art som vi ser pa som en alvorlig trussel mot allerede
svake bestander av villaks og sjeerret i vart fylke.

Vedtak:

1. Arsmatet gnsker at fylkesstyret utreder videre en sak til landsmgtet 2021 om beregning av bestandsstatus for
gaupe. Arsmatet ber om at NJFF skal jobbe for at forvaltningen skal utarbeide en mer tilpasset metode for
beregning av gaupe ulike deler av landet.

2. Arsmatet gnsker at fylkesstyret utreder videre en sak til landsmatet 2021 om forvaltning av oter. Arsmatet ber
om at NJFF engasjerer seg i forvaltningen av oter, en art som vi ser pa som en alvorlig trussel mot allerede
svake bestander av villaks og sjggrret i vart fylke.

Enstemmig.
5. Styrets forslag til virksomhetsplan

Fylkessekretaer orienterte om hvordan fylkeslagets virksomhetsplan er bygd og hvordan det bygger pa sentrale
malsettinger.

Forslag til vedtak:

Arsmgtet godkjenner virksomhetsplan 2021 for NJFF Mgre og Romsdal.

Vedtak:

Arsmatet godkjenner virksomhetsplan 2021 for NJFF Mgre og Romsdal.

Enstemmig.

6. Budsjett 2021

Tove Hundset presenterte fylkesstyrets forslag til budsjett for 2021. Fylkeslaget budsjetterer med et underskudd.
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Forslag til vedtak:
Arsmagtet tar budsjett for 2021 til orientering.

Vedtak:

Arsmgtet tar budsjett for 2021 til orientering.

Enstemmig.

7. Fylkeslagets kontingentandel med styrets forslag til vedtak

Forslag til vedtak

NJFF Mgre og Romsdal beholder fylkeslagets kontingentandel uforandret i 2022. Kontingentandelen i de ulike

medlemskategoriene blir:
Hovedmedlem kr 50,-

Barn/ungdom m/tidsskrift kr 35,-

Barn/ungdom u/tidsskrift kr 35,-
Pensjonist/ufaremedlem kr 45,-
Sidemedlem kr 45,-

Vedtak:

NJFF Mgare og Romsdal beholder fylkeslagets kontingentandel uforandret i 2022. Kontingentandelen i de ulike

medlemskategoriene blir:
Hovedmedlem kr 50, -

Barn/ungdom m/tidsskrift kr 35,-

Barn/ungdom u/tidsskrift kr 35,-
Pensjonist/ufgremedlem kr 45,-
Sidemedlem kr 45,-

8. Valg av styre og utvalgsmedlemmer i henhold til §7

Hans Bjarne Navn Forening F@rst gang valgt | Status Virketid

Tenngy la

fram forslaget

fra

valgkomiteen.

Styreleder la

fram forslag til

ny person i

valgkomiteen.

Verv

Leder Sivert Helland Hergy og Sande | 2020 Ikke pa valg 2ar

jff

Nestleder Monica Fraena JFF 2020 Valgt 2ar
Malmedal

Kasserer Tove Hundseth | Sunndal JFF 2016 Ikke pa valg 2ar

Sekretzer Geir Leslie Skodje JFF 2016 Ikke pa valg 2ar
Bjgrklund

Leder Fagutvalg | Randulf Tverfjell| Molde JFF 2016 Ikke pa valg 2ar

fiske

Leder fagutvalg | Svein Dalen Skodje JFF 2021 Valgt 2ar

jakt

Leder Ole Henning Fraena JFF 2017 Valgt 2ar

ungdomsutvalg | Johansen

et

Leder a.utv. Reidar Strand Sunndal JFF 2017 Valgt 2ar

skyting
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Leder a.utv. Olav Helland Aure JFF 2016 Valgt 2ar

hund

Kvinnekontakt Turid Saettem Surnadal JFF 2018 Ikke pa valg 2ar
Eggen

1. vara for Reidar B. Molde JFF 2018 Valgt 1lar

styret Frisenberg

2. vara for Torill Brunsvik Smgla JFF 2019 Valgt 1lar

styret

Vi gjar deg til en
bedre jeger og fisker
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