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NJFFs verdigrunnlag - det ideologiske fundamentet

NJFFs landsmgte 2006 vedtok et verdigrunnlag for

organisasjonen. Dette er det

ideologiske

utgangspunktet for all virksomhet i organisasjonen
og for utgvelsen av jakt og fiske. Nedenfor gjengis
verdigrunnlaget:

Jakt og fiske skal forega:

slik at jegerne og fiskerne har glede av sin
utgvelse

ved at det hgstes av naturens overskudd
uten at den forringes

slik at byttet ikke lider ungdvendig

slik at byttet ivaretas nar det er en
nytteressurs

uten at det settes ungdige spor i naturen
med god sikkerhet og uten fare for skade
pa mennesker og eiendom, eller annet
dyreliv

innenfor de fastlagte lover og regler

slik at det ikke virker ungdig stgtende pa
andre mennesker

slik at andre jegere, fiskere og gvrige
brukere av naturen ikke fortrenges eller
forstyrres ungdvendig

av utgvere med gode ferdigheter og
kunnskap

slik at de norske jakt- og fisketradisjonene
ivaretas og viderefgres

| forhold til samfunnet skal vi:

veere den ledende kunnskapsformidleren
om jakt og fiske i landet

drive positiv informasjon om jakt og fiske
ivareta de norske jakt- og fiskeinteressene
gjennom stor synlighet og bred
samfunnskontakt

drive politisk pavirkning i saker av
betydning for jakt og fiske

ha god kontakt og godt samarbeid med
den offentlige forvaltningen,
rettighetshaverne og andre som har
betydning for jakt og fiske

Norges Jeger- og Fiskerforbund:

er en medlemsbasert
interesseorganisasjon for norske jegere og
fiskere

er demokratisk pa alle nivaer

skal drive et aktivt rekrutteringsarbeid og
vaere apen og lett tilgjengelig for alle som
gnsker a vaere med

skal drive serigst med basis i kunnskap
skal drive et aktivt arbeid for at naturen
skal kunne produsere hgstingsverdige vilt
og fiskebestander

skal ha gode fordeler for sine medlemmer
skal skape gode og attraktive miljger for
jegerne og fiskerne

skal sgrge for god rekruttering til interne
verv

skal drive god opplaering for a fa dyktige
utgvere oq tillitsvalgte

skal drive god planlegging av
virksomheten



Program

K1 10:00 Velkommen v/Regionleder, Hans Bjarne Tenngy
KI1.10:05 Arsmgtet starter
KI.10:45 Pause med pausemat

KI.12:00 Lunsj

Kl 13:00 Arsmgteforedrag v/ Anders Magne Ormset, Forbundsstyret
Kl 14:00 Arsmetet forsetter
KI. 15:30 Pause med pausemat

Kl 17:00 Arsmgtet avslutter — vel hjem!
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Innkalling til arsmgte

Dato: 13.1.26

INNKALLING TIL ARSM@TE | NJFF MGRE OG ROMSDAL 2026

Til lokallagene i NJFF Mgre og Romsdal

Kopi: regioninstruktgrer, tillitsvalgte og andre med verv i regionlaget

érsmq)tet er NJFF Mgre og Romsdal sitt gverste ledende organ.

Arsmgtet bestar av representanter fra alle lokalforeningene i Mgre og Romsdal, og det er kun disse
som har stemmerett

Regionlaget innkaller med dette lokalforeningenes valgte representanter til arsmgte;

Nar: Legrdag 14.mars 2026 kl. 10 - 17
Hvor: Scandic Seilet Hotell i Molde

Pameldingslink:
https://pamelding.njff.no/reqgister/#/Paamelding_aarsmoete-2026

Pameldingsfrist: 22. februar

Antall delegater per forening

Til arsmgtet kan foreninger;
e med inntil 100 medlemmer sende 2 delegater
o foreninger kan sende ytterligere 1 delegat for hver pabegynte 100 medlem, med et tak pa
maksimalt 6 delegater.

Representantene ma ha fylt 14 ar for & ha stemmerett.

Observatgrer til arsmgtet er ikke begrenset, men det ma komme tydelig fram ved pamelding om man
er delegat eller observatgr.

Medlemmer fra foreningene utnevnt av NJFF i sentrale utvalg, samt regioninstruktgrer kalles inn til
arsmgte. Disse har tale, men ikke stemmerett. Mgter de som delegat for en lokalforening, har de
bade tale- og stemmerett. Styremedlemmer er delegater for regionlaget med mindre annet er avtalt
pa forhand. Regionlagets styre har ikke stemmerett i saker som gjelder beretning og regnskap.

Pa arsmotet skal fglgende saker behandles jfr. vedtektene §16-4:
1. Konstituering av mgtet

e Godkjenning av representanter

e Godkjenning av innkalling

e Godkjenning av dagsorden

e Godkjenning av forretningsorden

e Valg av ordstyrer
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e Valg av sekretaer

e Valg av tellekorps

e Valg av to delegater til a underskrive protokollen
Arsberetning fra siste kalenderar
Revidert regnskap fra siste kalenderar
Innkomne saker med styrets forslag til vedtak
Andre saker som styret har fgrt opp pa dagsorden
Styrets forslag til arsplan og budsjett
Valg av styre i henhold til punkt 6, Regionlagets styre
Valg av ledere til arsmgteoppnevnte utvalg

L o N o g~ LN

Valg av valgkomité pa tre medlemmer inklusive leder, sa vidt mulig geografisk fordelt.
Medlemmene velges for tre ar, rullerende slik at én person er pa valg hvert ar.

10. Valg av revisor(er) og vararevisor for ett ar.

11. Etter innstilling fra valgkomiteen valg av delegater til landsmgtet. Delegatene skal ha et
gyldig medlemskap i en av regionens lokalforeninger (Ikke landsmgte i 2026)

Forslag som foreningene gnsker behandlet av arsmgtet, skal vaere regionstyret i hende senest fire
uker for arsmetet. Saker sendes pa epost til m.romsdal@njff.no innen 14. Februar 2026

Styrets forslag til dagsorden, vedlagt arsberetning, regnskap og andre saksdokumenter sendes alle
pameldte delegater og observatgrer senest to uker fgr arsmegtet; 28.februar 2026

Valg 2026

Viser til vedlagte oversikt og tidligere utsendt email over hvilke verv som skal velges pa regionlagets
arsmgte. Valgkomitéen har allerede startet jobben med a finne aktuelle kandidater til de ulike vervene.
Har dere noen innspill til aktuelle kandidater, ta kontakt med en av medlemmene i valgkomitéen sa
snart som mulig.

Regionstyret ber videre om forslag til 1 stk. ny kandidat til valgkomiteen.

Valgkomité | Torstein Vegsund

leder Solli torstein.solli@mimer.no 41928156
Anders Magne

Medlem Ormset andersormset@gmail.com | 92405053

Medlem Frank Ove Godg fog@live.no 93836500

Resolusjoner

Vi minner om at det er anledning & fremme forslag til arsmgteresolusjoner. Forslag til resolusjoner ma
vaere innkommet i god tid fgr gjennomfgring av arsmgtet. En komité vil bli nedsatt for a arbeide med
forslagene og presentere dem under siste del av arsmegtet. Det vil ikke bli rom for a gjgre store
endringer i resolusjonen nar arsmgtet er startet. Vi vil derfor sende ut eventuelle resolusjoner til
gjennomlesning av alle delegater fgr arsmgtet gjennomfgres.

Betaling

Lokalforeningene betaler dagpakker og eventuell overnatting direkte til hotellet ved avreise/utsjekk.
Hvis foreningen ikke betaler dagpakker og overnatting til hotellet, blir de fakturert. Det vil da
tilkomme et administrasjonsgebyr pa kr. 50,- per faktura.
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Dagpakke: Kr. 790,- per person
Inkluderer kaffe, te, vann, pausebuffet med snacks/pausemat, lunsj og dessert

Hvis behov for overnatting fra fredag til Igrdag, bes dere om a bestille dette sely;
Bo pa Scandic Seilet | Hotell i Molde

Etter vedtak pa arsmgtet i 2019, kan lokalforeninger med darlig gkonomi, sgke regionlaget om
tilskudd til a dekke utgifter i forbindelse med deltakelse pa arsmgter og tillitsvalgtsamlinger. Sgknad
sendes til m.romsdal@njff.no

Vel matt!

Med hilsen
Regionstyret i NJFF Mgre og Romsdal

Vedlegg: Valgliste 2026

Dagsorden

Pa arsmgtet skal fglgende behandles (§16-4):

1. Konstituering av mgtet
¢ Godkjenning av representanter
¢ Godkjenning av innkalling
e Godkjenning av dagsorden
e Godkjenning av forretningsorden
e Valg av ordstyrer
e Valg av sekretaer
e Valg av tellekorps
e Valg av to delegater til & underskrive protokollen
2. Arsberetning fra siste kalenderar
3. Revidert regnskap fra siste kalenderar
4. Innkomne saker med styrets forslag til vedtak
5. Andre saker som styret har fgrt opp pa dagsorden
6. Styrets forslag til arsplan og budsjett
7.Valg av styre i henhold til punkt 6, Regionlagets styre
8. Valg av ledere til arsmgteoppnevnte utvalg

9. Valg av valgkomité pa tre medlemmer inklusive leder, sa vidt mulig geografisk fordelt.
Medlemmene velges for tre ar, rullerende slik at én person er pa valg hvert ar.

10. Valg av revisor(er) og vararevisor for ett ar.

11. Etter innstilling fra valgkomiteen valg av delegater til landsmgtet. Delegatene skal ha et
gyldig medlemskap i en av regionens lokalforeninger. Ikke landsmgte i 2026, sa ikke valg i ar

12. Utnevning av aeresmedlemmer og innsatsmedaljer
13. Vedtektsendringer iht. §16, punkt 10


https://www.scandichotels.com/no/hotell/scandic-seilet?utm_source=bing&utm_medium=cpc&utm_campaign=NO%20%7C%20Brand%20%7C%20Generic&msclkid=c1100a9478a1121d6faf63f26300b04c&utm_term=scandic%20seilet%20molde&utm_content=Molde%20%7C%20Scandic%20Seilet
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Forslag til forretningsorden

OM DEBATTENS AVVIKLING:

Talerne retter sine innlegg til dirigenten

2. Taletiden beregnes til maks. 4 minutter pr. innlegg, bortsett fra oppsatte hovedinnledere og
regionleder

3. Dettillates inntil 2 replikker til hvert innlegg. Replikken SKAL veere rettet til foregaende innlegg,
og munne ut i et spgrsmal til taleren. Replikk og svarreplikk skal ikke vare mer enn 1 minutt.
Taleren far svarreplikk etter hver replikk. Dirigenten gir replikk til den som ber om det fgrst.

4. Dirigenten avgjgr om begrenset taletid skal benyttes, og nar strek skal settes. Dirigentene ma
sg@rge for at de satte tidsrammer for debatten skal overholdes. Hovedinnleder gis alltid anledning
til et siste innlegg av varighet som angitt i timeplanen.

Alle innlegg og replikker, bortsett fra dirigentens, foretas fra talerstolen.
Talerne regnes for kun a gi uttrykk for personlige oppfatninger sa lenge de ikke selv opplyser at
de taler pa vegne av flere delegater.

FORSLAG:

7. Alle saker som fremsettes til votering SKAL veaere behandlet av Regionstyret eller innsendt innen
de tidligere annonserte frister.

VOTERING:

8. Dirigenten foreslar voteringsorden og arsmgte fastsetter denne for hver votering, for saker hvor
vedtektene ikke fastsetter voteringsprosedyre.

9. | saker egnet for dette foretas prgvevotering.

10. Nar flere alternative forslag foreligger, voteres det fgrst over de mest ytterliggaende og til slutt

alternativ votering mellom de to siste forslag, sa lenge ingen forlanger separat votering.

DIRIGENTENS ARBEID:

11.

12.

13.

Dirigentene har til oppgave a styre debattene etter forretningsorden og timeplan. Dirigentene kan
be arsmgte om tilslutning til & begrense taletiden og nar strek skal settes. Utover dette har
dirigentene ingen selvstendig myndighet, men skal foresla for arsmgte de ordninger de mener
begr gjelde. Imidlertid ma dirigentene sgrge for at debattene gjennomfgres innenfor de oppstilte
rammer.

Alle forslag om endringer i dagsorden og kjgreplan ma drgftes med de bergrte som fglge av en
slik endring.

Dirigentene foreslar prosedyre for egenpresentasjon og stgttetaler for personvalg.
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Gjennomfgring av arsmgtet
(Konstituering, arsmeldinger, arsmgtesaker)

1.Konstituering av mgtet

Godkjenning av delegater
Godkjenning av innkalling
Godkjenning av dagsorden
Godkjenning av forretningsorden
Valg av ordstyrer

Valg av sekretaer

Valg av tellekorps

V V V V VYV V VYV V

Valg av to delegater til & underskrive protokollen
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2.Styrets arsberetning fra siste kalenderar

Et nytt ar er tilbakelagt, og vi fortsetter a utvikle oss. Jeg
haper og tror det nye styret vil ta tak i bade
satsingsomrader og utfordringer framover. For min del
var aret bade godt og krevende — gode naturopplevelser,
men ogsa stadig vanskeligere a forsvare laksefiske i
dagens forvaltningssituasjon.

Det som star sterkest igjen fra aret, er den enorme
dugnadsanden i lokallagene. Utallige timer legges ned i
stiarbeid, kurs, ungdomsaktiviteter, vassdragsarbeid,
anlegg, introjakt, uteomrader og viktige innspill i
forvaltningssaker. Tusen takk — uten dere er vi
ingenting.

Forvaltning og utfordringer

Naturen i regionen betyr mye for oss — fjord, fjell, elver og vilt- og fiskeressurser. Samtidig star vi
overfor gkende naturpress, krevende rovviltpolitikk, arealkonflikter og flere reguleringer. NJFF Mgre
og Romsdal skal vaere faglige, serigse og ansvarlige, ikke bare hgyrgstede. Hgringssvar og saklig
pavirkning er avgjgrende for a forsvare naturressursene vare.

Rekruttering og aktivitet

Rekruttering er blant vare viktigste oppgaver. A se barn og unge fa sitt fgrste mgte med jakt og fiske
viser hvor betydningsfullt dette arbeidet er. Vi ma inkludere ungdom, skape arenaer for jenter og
kvinner, og gi bade nye og erfarne plass i fellesskapet. Dette er levende kulturarv.

De stgrste utfordringene

Villaksen presses av oppdrettsrelaterte problemer, habitatforringelse og klimaendringer.
Villreinen presses av arealinngrep, forstyrrelser, sykdom og manglende helhetlig forvaltning.
Begge artene krever bedre nasjonal styring, tydelige rammer og langsiktige, kunnskapsbaserte
beslutninger. Politikken har ikke veert tilstrekkelig styrt til na — noe som gjgr vart arbeid desto
viktigere.

Veien framover

Selv om jeg ikke blir med videre, mener jeg at NJFFs rolle i forvaltningspolitikken vil styrkes. Tiden
framover blir spennende og krevende, med planer som skal realiseres og saker som skal Igftes. Det
viktigste er at vi jobber godt sammen, stgtter lokallagene og star tydelig i forvaltningsspgrsmal. Ta
vare pa fellesskapet og hverandre.

Takk for tiden jeg fikk. Nd ma jeg prioritere annet, men haper & komme tilbake senere. Jeg gnsker
dere alt godt videre.

Med vennlig hilsen
Hans Bjarne Tenngy
Styreleder
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REGIONSTYRET, INSTRUKTORER OG ANSATTE 1 2025

Regionstyrets tillitsvalgte
Leder

Nestleder

Kasserer

Sekreteer

Leder hundeutvalg
Leder skyteutvalg
Leder jaktutvalgt
Leder fiskeutvalg
Leder ungdomsutvalg
Leder kvinneutvalget
1. vara

2. vara

Regioninstruktgrer
Aversjonsdressur

Organisasjonsinstruktgrer

Valgkomite
Leder
Medlem
Medlem

Administrasjon
Regionsekretaer og daglig leder
Friluftveileder

Navn

Hans Bjarne Tenngy
Turid Saettem Eggen
Tove Hundseth
Kjetil Have

Lars Olav Moen
Kurt Olav Sundsgy
Therese Rgdal
Randulf Tverfjell
Elisabeth Saether
Christina Bjerknes
Randi Dgving
Sverre Heggset

Ola Johan Skaar

Hans Martin Dypvik
Bard Andreassen
Ole Mathias Risvik

Torstein Vegsund Solli

Anders Magne Ormset
Frank Ove Godg

Monica Malmedal
Kristian Kallmyr Lerheim

NJFF

Mgre og Romsdal
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Forening
Fraena jff
Surnadal jff
Sunndal jff
Molde jff
Halsa JFF
Avergy jff
Fraena jff
Molde jff
Smolal jff
Fraenal jff
Sula jff

Fraena JFF

Ulstein og Hareid jff

Volda jspl
Surnadal jff
Eide jff

Alesund jsff
Surnadal jff
Molde jff
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Styremoter, saker og arbeidsoppgaver

2025 var Friluftslivets ar, og vi har hatt ekstra fokus pa hva NJFF M og R kan tilby av aktiviteter. Hvert
ar styres vare aktiviteter av hvilke tilskudd og midler vi far fra ulike aktgrer, sa det var ekstra gledelig
at vi grunnet FA 2025, fikk 100.000 fra M og R Fylkeskommune, slik at vi sammen med andre grgnne
organisasjoner kunne reise rundt pa flere videregaende skoler i fylket a vise frem vare aktiviteter og
hva NJFF star for.

Pa lik linje med vare lokalforeninger, lever vi av tilskudd og medlemskontingent. Hvert ar er vi prisgitt
vare tilskuddsgivere, og @nsker spesielt a takke Statsforvalter, M og R Fylkeskommune,
Sparebankstiftelsen, Romsdalsbanken og Baerekraftfondet som er de stgrste. Regionlagets mal i 2025
var a prgve opprettholde aktivitetsnivaet vi har hatt de siste arene, samt a balansere driften med de
midler og tilskudd vi har tilgjengelig.

Administrasjonen opplever bra engasjement og motivasjon fra de fleste i styret, noe som er sveert
gledelig. Grunnet stor geografisk spredning blant styremedlemmene, legger vi opp til hybride
styremgter, dvs. at styremedlemmene kan delta enten digitalt pa Teams eller fysisk.

| 2025 avviklet styret 9 styremgter og behandlet 62 saker. | tillegg blir det pa alle styremgtene
gjennomgatt en rekke muntlige orienteringssaker.

Styremgteprotokoller ligger tilgjengelig for medlemmene i NJFF portalen: Om oss - NJFF Mgre og
Romsdal

@konomi og medlemsutvikling har vaert tema pa alle styremgter, sammen med orientering om
regionlagets aktiviteter og prosjekter.

Arets eksterne styremgte med besgk i en lokalforening, ble i 2025 lagt til Midsund JFF 18.september.
Styret ble tatt godt imot, og fikk grundig innfgring i hvordan foreningen drives, eventuelle utfordringer,
samt tilbud og aktiviteter de har til medlemmer/ikke medlemmer. Midsund JFF er en av vare mindre
foreninger malt i antall medlemmer, og det er alltid spennende & se hvilke muligheter foreningene har
til aktivitet i sitt naermiljg.

m ble behandlet og diskutert pa styremgtene (ikke uttgmmende);
® Medlemsutvikling

o Tilskudd/midler og prosjektsgknader

- eDroneprosjekt

e Prosjektene «bedre jakt» og «bedre gvelseskyting»
® Prosjekt MR-Cup og aspirantskyting

e Stortingsvalg 2025

e Politisk pavrikning

e Arsmgtesaker

e Kompetansekartlegging

e Styrets egenevaluering

| e Oppfolging av virksomhetsplan og arshjul

§ e Hgringer

Storre saker

— e Nytt jaktterrenget til introjakt hjort i regi av regionlaget
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® Styrerepresentasjon i radgivende utvalg, verneomradestyret for Trollheimen og Reinheimen
e 2 X Tillitsvalgt samlinger
e Arshjul utvalg

Styrets arbeidsoppgaver i 2025

| De fleste tillitsvalgte i styret og utvalg arbeider godt
i organisasjonen og regionlaget. Arbeidet er av stor
betydning for organisasjonen, samt for a sette de
ulike kjerneomradene jakt, fiske og friluftsliv pa
dagsorden.

Noen av utvalgene har lagt ned en betydelig innsats
for a bli mer selvstendige, uten a vaere avhengige av
omfattende stgtte fra administrasjonen. Dette er
sveert viktig for & redusere belastningen pa de
ansatte. Styret har et tydelig mal om at alle
utvalgene i stgrre grad selv skal ta ansvar for
planlegging og gjennomfgring av aktivitetene innen
sine omrader.

Det er ogsad gnskelig at utvalgene deltar aktivt med innspill til aktuelle hgringer. A levere
hgringsuttalelser er sveert viktig i ei tid der utfordringene gker — blant annet knyttet til oppdrett,
lakselus og remming, trusselbildet for villrein, gkende nedbygging av natur, samt konsekvensene av
klimaendringene.

Antallet styremgter i Igpet av et ar vil naturlig variere, avhengig av hvilke arbeidsoppgaver og tema
som dukker opp. Administrasjonen har et godt samarbeid med bade styret, tillitsvalgte og instruktgrer,
og vi legger vekt pa a sikre en tett og god dialog med sentralleddet, lokalforeningene og medlemmene
vare.

Det er viktig for regionlaget at de tillitsvalgte har riktig og nok kompetanse til & utfgre sine verv og
roller. | 2025 har regionlaget ved styre og/eller utvalg deltatt pa fglgende eksterne,
kompetansehevende tiltak;

e Den sentrale Barne- og Ungdomsleder konferansen i Alta

e Den sentrale kvinnekonferansen
Ettersgk seminar pa Skei
Villaks konferansen pa Lillestrgm

Den til enhver tid sittende regionlederen inngér i Representantskapet (RS) i NJFF, som bestar av alle
de 19 regionlederne. RS vedtar blant annet arbeidsprogram, budsjett og kontingentsatser. Det er viktig
a understreke at regionlederen ikke representerer eget regionlag i RS; Representantskapet fungerer
som arsmgtets kontrollorgan mellom landsmegtene, ettersom landsmgtene i NJFF kun avholdes hvert
tredje ar.

Regionlaget er tilsluttet Forum for natur og friluftsliv (FNF) Mgre og Romsdal. FNF er et regionalt
samarbeidsforum for natur- og friluftslivsorganisasjoner, med formal om a styrke
medlemsorganisasjonenes arbeid med & ivareta natur- og friluftslivsinteressene i aktuelle regionale
saker. FNF Mgre og Romsdal bestar av 16 «grgnne» medlemsorganisasjoner, og de som sitter i FNF-
styret er Speiderne, Friluftsradet Nordmgre og Romsdal, Friluftsradet Sunnmgre, NJFF Mgre og
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Romsdal, Naturvernforbundet, DNT Romsdal og DNT Sunnmgre. Regionsekretaeren representerer
NJFF Mgre og Romsdal i FNF styret. Ga gjerne inn pa Hjemme - Mgre og Romsdal og se hva vi
jobbet med i 2025.

Deltakelsen i FNF vurderes som svaert nyttig og viktig, seerlig i arbeidet med hgringsuttalelser og
interessepolitikk. Gjennom samarbeidet star organisasjonene sterkere i arbeidet med & pavirke
politiske beslutninger og sikre gode rammevilkar for natur- og friluftslivet. Oppfordrer ellers
lokalforeningene til a fglge med pa og engasjere seg i aktuelle hgringer i egen region. FNF prgver a
samle de fleste pa Hgringsradaren; Hgringsradaren - Nasjonalt, men sjekk ogsa gjerne din egen
kommune sine hjemmesider.

Regionsekretaer representerer i tillegg NJFF M og R i de to radgivende utvalgene for
Verneomradestyret i Trollheimen og Reinheimen nasjonalpark. Verneomradestyrene forvalter
verneomradene i Trollheimen og Reinheimen. Oppgaven til de radgivende utvalgene er a veere
sparringspartner til Verneomradestyrene, og gi gode innspill til sakene som VO skal behandle pa
styremgtene.

Hvert ar sender regionstyret ut en forespgrsel til lokalforeningene med oppfordring om invitasjon til
lokalforeningenes arsmgter. Regionstyret og ansatte deltok pa en del lokallags arsmegter i 2025, men
det er gnskelig at flere lokalforeninger vil ha besgk av regionstyret pa sine arsmgter.

Ellers oppfordres lokalforeningene til a ta kontakt med regionlaget om det er noe dere trenger bistand
til i foreningsarbeidet. Vi kan komme til din forening a holde spesialtilpassede organisasjonskurs etter
behov.

Regionlagets arsmgte ble gjennomfgrt i Molde 25.mars. Antall delegater og observatgrer var ca. 50,
Det er likevel gnskelig at arsmgtedeltagelsen gker, og vi haper lokallagene kjenner sin besgkelsestid,
samt viktigheten av demokratiske prosesser. Det er gjennom arsmgter og landsmgter man kan vaere
med a pavirke beslutninger i organisasjonen var.

Det ble ikke diskutert noen store saker pa arsmgtet, men arsmgtet vedtok to resolusjoner; én om
villaks, sjggrret og torsk, samt én om bruk og vern. Ingen innkomne saker fra lokalforeningene.

Hans Bjarne Tenngy var leder i 2025. Hadde ellers lite utskiftninger i styret, men fikk ny leder i BU
utvalget, hundeutvalget og skyteutvalget.

Vi brukte autoriserte revisorer for revidering av regnskapet, selv om vedtektene ikke krever at vi skal
ha statsautorisert revisor.
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Administrasjonen bestod av regionsekretaer Monica Malmedal og friluftveileder Kristian Kallmyr
Lerheim.

Regionlagets prosjekter, kurs og arrangement 2025

Leie jaktterreng pa Glomset i @rnakken Naturreservat (hjort)

Leie av jaktterreng pa Istad (hjort)

Leie av jaktterreng pa Hgylandet (elg)
Gaupesporing/Gaupeovervakning

Organisert atejakt pa jerv

Prosjekt Bedre gvelsesskyting

Prosjekt Bedre jaktlag

MR-Cup i jaktfelt

4 introjakter

10 oppleeringsjakter

Restjakt

Grunnkurs hund

Ettersgk VG del 2 kurs

Friluftsliv i skolen — 15 dager

Friluftsskoler i skoleferier

Friluftslivets ar for videregaende skoler i Mgre og Romsdal
Prosjekt «Unge voksne i utenforskap» med VOFO, NAV og Fylkeskommunen
Aktivitet med voksenopplaering og flyktningtjenesten

2 Tillitsvalgsamlinger

Droneprosjekt — redde radyrkje fra slamaskiner under fgrsteslatten
Arsmgte

Skytetrening med kommunale skadefellingslag

Prosjekt «Rovvilthunder i M&R» i samarbeid med Statsforvalteren
Hgringssvar pa offentlige hgringer
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I 2025 gjennomfgrte vi fglgende intro- og
| oppleeringsjakter:

eHjort pa @rnakken, Glomset, Skodje
kommune (1 til 1 oppleering)

o Elg pa Hgylandet i Trondelag (ungdomstilbud)

eHjort | Sula sammen med Sula JFF
(ungdomstilbud)

BN © Introjakt pa Istad
;. i’. e Introjakt p4 kystsel med Midsund JFF

Utvalg- og tillitsvalgt samlinger

| 2025 arrangerte vi en felles styre, ansatt og utvalgssamling pa Skaret i mai, samt 2 tillitsvalgt
samlinger, der den ene ble lagt sammenfallende med arsmgtet i Molde, og den andre i Kristiansund.

Arsmegtet har tidligere bestemt at arsmgtet alltid skal legges til Molde, men at Tilllitsvalgtsamlingen
pa hgsten skal rulleres pa hvor holdes mellom Romsdal, Nordmgre og Sunnmgre. F.o.m. 2025
bestemte styret at tillitsvalgtsamlingen pa hgsten skal rulleres mellom Nordmgre og Sunnmgre, siden
arsmgtet hvert ar er i Molde.

Pa felles samling i mai jobbet regionlaget blant annet med roller og ansvar ift. instrukser, arshjul,
planlegging av aktiviteter og kompetansekartlegging. Samlingen la i tillegg vekt pa at utvalgene skulle
bli bedre kjent med hverandre, og a skape en bedre dynamikk pa tvers av utvalg og verv i regionlaget.
Administrasjonen informerte om retningslinjer for tillitsvalgte, samt presenterte maler for reiseregning
og aktivitetsbudsjett etc.

Samlingen i mars hadde tema om;
Nytt medlemssystem, status hjorteforvaltningen i M og R, prosjekt GPS merking av Gaupe i Tingvoll,
hgringer, sosiale medier, hundeterapi, samt jakt- og fiskefilmforedrag.

Samlingen i november hadde tema om;

Vannforvaltning og vannforskriften, gjenapning av Rakavassdraget, revisjon av ny viltressurslov med
fokus pa hjorteviltforskriften, Frikalv-prosjektet, tildeling av hjortekvoter i kommunene, fri ferdsel og

allemannsretten, prosjektene Bedre gvelseskyting- og jaktlag, avl/bandhundjakt og trening, ettersgk

av storvilt, samt viltmat konseptet til NJFF.

Leie jaktterreng
| 2025 leide vi et nytt jaktterreng pa Istad i Molde Kommune. Fgrste aret var a anse som et prgvear,
med intensjonsavtale om mulig forlengelse hvis begge parter er enige.
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Jaktterrenget er lett tilgjengelig og lettgatt, og egner seg godt til introjakter. Vi har gode muligheter for
bade postering- og drivjakt, samt har tilgang pa slakteplass med vann og muligheter for a henge opp
dyrene innendgrs/under tak.

. Jaktskyting

Mange jaktskytestevner er arrangert i 2025, og
det er mye jobb med a sette opp teminlista for
jaktskytestevner. Vi sliter dog med rekrutteringen
i jaktskytegrenene, derfor startet regionlaget
v/skyteutvalget, opp igjen med MR Cup i jaktfelt i
2025. Stevnene hadde spesielt fokus pa
' rekruttering med egen aspirantklasse og flotte
premier, der regionlaget ga kr. 3.000 i stgtte til
hvert stevne. Stgtten skulle dekke skudd og
gratis pamelding + lan av vapen etc. Dette ble en
suksess og vil viderefgres i 2026.

Jakt og fangst pa rovvilt

Forvaltning av rovvilt, bAde sma og store, engasjerer i fylket. Nar det gjelder de store rovdyrene er det
i hovedsak jerv og gaupe vi jobber med. Regionslaget har god kommunikasjon med Statsforvalteren
ang. forvaltning av de store rovdyrene.

Til tross for at regionlaget i 2024 ble ekskludert fra muligheten til & sgke tilskudd gjennom
forebyggende og konfliktdempende tiltak (FKT) via Statsforvalteren, har vi lykkes i & opprettholde
samarbeidet i henhold til rovvilt. Dette innebaerer at vi nd mottar restmidler fra ordningen, og
gjennomfgre trening og kursing av skadefellingslag i aktuelle kommuner.

Prosjekt rovvilthunder i Mgre og Romsdal

| 2025 startet vi opp et nytt prosjekt, med satsing pa a utvikle lokale ekvipasjer med rovvilthunder.
Dette er et resultat av gnsker fra kommunene med szerlige utfordringer knyttet til rovvilt. Prosjektet
innebaerer en stor satsing pa tre ekvipasjer med totalt fire hunder i vart omrade. To Treeing Walkere
er lokalisert i Rauma kommune, en Jamthund er lokalisert i Molde og en Treeing Walker er lokalisert i
Valsgyfjorden. Ekvipasjene har i 2025 gjennomfgrt kurset «den sporrende hunden» pa Jakt- og
Fiskesenteret i Fla. Malet med prosjektet er at vi i fremtiden skal kunne ha lokale rovvilthunder med
kort reaksjonstid til bruk pa oppdrag knyttet til skadefelling, lisens- og kvotejakt.

Gaupetaksering

Regionlaget bidrar til & taksere familiegrupper av gaupe for Miljgdirektoratet. Dette er en felles innsats
alle regionlag i NJFF skal bidra med. Sesongen 2024/2025 har regionslaget fortsatt & jobbe for & hekte
pa flere lokalforeninger i arbeidet med a innhente sporlogger. Forelgpig viser dette seg a veere
utfordrende. Det er et gnske fra var side at mest mulig av sporingen skal gjgres i lokallagene, slik at
kompensasjonen kan gis til de som legger ned en innsats i dette arbeidet. Halsa JFF er en god og
stabil bidragsyter i dette prosjektet, og har ogsa i ar gjort en god innsats. Det ble i 2025 levert rapport
med sporlogger pa totalt 402 698 m.

| tillegg til sporing pa sng, har vi viltkamera som lanes ut til medlemmer eller lokalforeninger som
gnsker & dokumentere utbredelse av gaupe ved hjelp av kamera i stedet for sporing. |1 2025 hadde
blant annet Haram JFF til 1ans fire kamera som de satte opp pa Haram. | omradet Tingvoll/Sunndal er
det ogsa atte kamera i bruk til dokumentering av gaupebestand.
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Samarbeid med flyktningtjenesten og voksenopplaeringen

NJFF M & R har ogsd i ar arrangert aktiviteter for
flyktningtjenesten og voksenopplaeringen. Arets aktivitetstilbud
har funnet sted i Rauma, Sjgholt og Alesund. Populzere aktiviteter
er primeert fiske i saltvann, med innslag av bekledningsleksjoner,
balfyring og allemannsretten.

Introjakt hjort

Regionlaget har i 2025 fatt i stand en avtale om
leie av jaktterreng til introjakt pa Istad. Vi er
sveert tilfredse med at denne avtale har kommet i
stand, da etterspgrselen etter introjakter er stor. |
tillegg til dette har vi hatt noen 1 til 1
opplaeringsjakter pa i terrenget vi far lane av

% Miljgdirektoratet i @rnakken Naturreservat pa

& Glomset, samt to oppleeringsjakter i Dalsbygda.
Ungdomsutvalget gjennomfgrte i samarbeid med
Sula JFF og Sula hjorteviltvald opplaeringsjakt
etter hjort pa Sula.
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Introjakt elg pa Hgylandet

| 2025 arrangerte regionlaget sin fjerde introjakt pa elg pa
Hgylandet i Nord-Trgndelag. Kurset er like populeert hvert ar, og
vi har allerede inngatt avtale om leie av terrenget i 2026.

Ti forngyde deltakere fikk ei flott og laererik helg med gode
jaktopplevelser. Jaktterrenget er bade variert og velegnet for
oppleering, og deltakerne ble godt ivaretatt av dyktige
instruktgrer og gode fasiliteter — i tillegg til et sosialt og
inkluderende miljg. Det ble felt ei elgku og en kalv, og samtlige
deltakere hadde elg pa post, noe som ga full uttelling for
leeringsutbyttet.

Vi er sveert takknemlige for bade grunneier og nabovaldet, som
gir oss denne unike muligheten til & gjennomfgre introjakt pa elg
ar etter ar.
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PROSJEKTER
| 2025 jobbet regionlaget med fglgende prosjekt;

«Tilbud til bender om bruk av drone med varmesgkende kamera for a finne radyrkje i eng for
forsteslatten»

Prosjektet ble startet opp juni 2023, og omfatter nd gressprodusenter i Hustadvika-, Avergy- og
Surnadal Kommune. Prosjektet krever en del administrasjon og organisering, men vi har greid oss
godt, og har frem til na reddet flere hundre radyrkje fra ded og lemlestelse av slamaskinene. Tusen
takk til alle dronepiloter, frivillige medhjelpere og samarbeidspartnere for iherdig innsats og tilskudd
til prosjektet. Utfyllende prosjektrapport ligger i NJFF portalen

Undervisningstilbudet for skoler, barnehager og SFO

Aktivitetsdager

A tilby aktiviteter for barn i barnehage og grunnskole er kjerneaktiviteten til friluftsveilederen.
Tilbudet har alle ar veert gjennomfgrt ved hjelp av til tilskudd fra Mgre og Romsdal fylkeskommune.
Skolene bestiller aktivitetsdager fra oss og friluftsveileder koordinerer aktiviteten.
Gjennomfg@ringsdagen reiser friluftsveileder ut til skolen og har en aktivitetsdag med et tema innen
jakt/fiske/friluftsliv i skolens naeromrade. Temaene de kan velge mellom er fiske i
saltvann/ferskvann, matlaging ute, livet i fjaera, smaviltjakt, sopptur, kart og kompass og jakt &
fangsttradisjoner i Norge. | 2025 fikk vi tilskudd til & gjennomfgre 15 slike aktivitetsdager i skolen.
Disse ble fordelt gjennom aret, og gjennomfgrt mellom annen aktivitet friluftsveilederen ogsa er
engasjert I.

Tilbudet er sveert populaert, og vi tar sikte pa a viderefgre dette ogsa i 2026.

I tillegg til undervisning for elevgrupper, har friluftsveileder Kristian Kallmyr Lerheim ogsa bidratt
under prosjektet «Aktivitetsdager i videregaende skole», i forbindelse med Friluftslivets ar 2025. Her
ble det gjennomfgrt fem aktivitetsdager i Nordmgre og Romsdal, samt fem aktivitetsdager pa
Sunnmgre.

Friluftsskole i vinterferien
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Vi arrangerte friluftsskole i vinterferien i lokalene til NJFF pa skaret. Dette i regi av Friluftsradet
Nordmgre og Romsdal. Aktiviteter var isfiske, ski- og trugemars med pulk, bygging av camp,
baltenning og matlaging. Det deltok i overkant av 30 barn og ungdommer pa friluftsskolen, som
varte mandag til onsdag.

Jaktleders ansvar

Regionlaget bruker a ha ett kurs per ar i jaktleders ansvar. Kurset har brukt a bli lagt til hgsten, men
etter tilbakemeldinger fra flere om at hgsten er en darlig tid for denne type kurs grunnet jaktsesong,
flyttet vi kurset til januar 2026.

Kurset bygger pa teoretisk gjennomgang av jaktleder sine oppgaver og ansvar, bade opp mot
kommune, vald og jaktlag Kurset er et populaert tilbud, og det bruker a veere bra oppslutning

Prosjektene Bedre Jaktlag og Bedre Qvelsesskyting

| samarbeid med Tore Andestad, har NJFF Mgre og Romsdal utarbeidet et samtaleopplegg
for jaktlag. Det er laget som en quizz der en far samtalt om hvilke skuddsituasjoner som gker
sjansene for skadeskyting pa laget, og hvilke regler en skal ha for sikkerhet pa laget. | quizzen
far deltagerne pa laget se videoklipp fra virkelige jaktsituasjoner. Samtaleopplegget er blitt
presentert for mange jaktlag i ulike jaktvald, samt pa mgter for jegere i regi av kommuner.
Samtaleopplegget er gratis for alle a bruke og ligger publisert pa nettet.

Vi kjgret ogsa i gang pilotprosjektet, Bedre gvelseskyting i 2025. Undersgkelsen hadde som
malsetting a gi jegerne et bedre utbytte av de pengene og timene de bruker pa skytebanen,
og vi undersgkte fglgende;

e Trener jegerne i skytestillingene de bruker pa jakt?

e Gir gvelsesskytinga jegerne en klar tilbakemelding pa hvilke skuddsituasjoner de kan
bruke pa jakt?

e Vet jegerne hvor stort lungeomradet eller nakkesgylen er pa de ulike hjorteviltartene?
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e Hyvilke endringer ma gjgres for at gvelsesskytinga skal bli triveligere og ligne mer pa
skuddsituasjoner pa jakt?

Tore presenterte prosjektene grundig pa TV samlingen i november 2025, og de har veert
omtalt i ulike medier, bade «Jakt og Fiske» bladet, samt i bladet «Jakt» i oktober 2025

Studieforbundet

P A% Tilskudd fra SNM natur og mifjo

, % | 2025 giennomfgrte regionlaget 9 kurs som er rapportert inn til
Studieforbundet Natur og Miljg. Kr 19.201 er utbetalt i tilskudd til
aktivitetene. | tillegg fikk vi 30.000 til kartlegging av et mulig prosjekt
samme med VOFO (Voksenopplaeringsforbundet)

Vi @nsker at lokalforeningene i mye stgrre grad benytter seg av
mulighetene til & sgke stgtte til instruktgr fra SNM. Foreningene far kr.
100,- per instruktgrtime til kurs som ligger inne med studieplan i
kursportalen. Mer info finner du her: www.naturogmiljo.no.

y Investeringer og gkonomi

W Regionlaget har ikke foretatt noen stg@rre investeringer i 2025. Vi har kun
kjopt inn litt utstyr til uI|ke aktiviteter, ny kaffetrakter, og noe smatteri av datarekvisita. Alt av utstyr til
aktiviteter er kjgpt inn av omsgkte midler og tilskudd fra ulike tilskudds givere.

Regionlaget har stabil og god gkonomi, og endte med et solid overskudd pa kr. 181.209 i 2025.
Dette skyldes i stor grad at administrasjonen er flinke til 8 sgke om midler og tilskudd til aktiviteter,
far innvilget mange av sgknadene, samt at regionlaget har et forholdsvis hgyt aktivitetsniva.

Vi ser likevel at de administrative driftskostnadene til regionlaget er relativt store, og at regionstyret
ma se pa tiltak for & bedre balansen mellom rene driftskostnader og driftsinntekter.

MEDLEMSBEVEGELSE

Per 31.12.25 hadde NJFF 120.221 medlemsavtaler, en svak tilbakegang pa 0,81% (980 medlemmer)
vs 2024.Selv om de fleste regioner hadde faerre medlemmer i 2025 enn i 2024, er det ingen grunn til
panikk, da sma endringer i medlemsmassen er naturlig. Vi skal likevel falge med pa utviklingen og
alltid etterstrebe medlemsvekst, men samtidig og kanskje enda viktigere, ha fokus pa a ivareta
eksisterende medlemmer pa best mulig mate slik at de forblir i organisasjonen var. Dette er et ansvar
alle har, bade lokalforeninger, regionlag, sentralledd og Forbundsstyre

MEDLEMSAVTALER - REGIONER
Regionlag 31.12.2024 31.12.2025 Endring i antall Endring i prosent
Akershus 14 422 14 372 -50 -0,35 %
Aust-Agder 3238 3225 -13 -0,40 %
Buskerud 6 138 5975 -163 -2,66 %
Finnmark 3007 2912 -95 -3,16 %
Hedmark 11 043 10 974 -69 -0,62 %
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Hordaland 6120 6 143 23 0,38 %
Mgre og Romsdal 4 659 4 645 -14 -0,30 %
Nordland 8 020 8182 162 2,02 %
Nord-Trgndelag 5647 5517 -130 -2,30 %
Oppland 7 073 6 944 -129 -1,82 %
Oslo 5 357 5509 152 2,84 %
Rogaland 8 956 8993 37 0,41 %
Sogn og Fjordane 3442 3495 53 1,54 %
Ser-Trgndelag 8 325 8 158 -167 -2,01 %
Telemark 6 427 6 291 -136 2,12 %
Troms 4 659 4 661 2 0,04 %
Vest-Agder 2875 2 807 -68 -2,37 %
Vestfold 4 532 4485 -47 -1,04 %
Jstfold 5895 5757 -138 -2,34 %
Direktemedlemmer 1 366 1176 -190 -13,91 %
SUM 121 201 120 221 -980 -0,81 %

Medlemstallet i NJFF Mgre og Romsdal har vaert stabilt i 2025 kontra 2024, og ved arsslutt var
medlemstallet 4646. Den marginale nedgangen per 31.12.25 pa 0,30% (-14 stk.) trenger ikke & indikere
en reell tilbakegang. Dette kan i stor grad forklares med at medlemskapene fornyes lgpende gjennom
aret, og medlemmene har én maned pa seg til a betale fornyelsen. Statistikken viser derfor kun aktive,
betalende medlemmer pa et gitt tidspunkt, mens enkelte medlemskap kan sta som ubetalte eller vaere
til forfall/purring.

Familiemedlemskap er fortsatt populeert (+2,3%), og antall sidemedlemskap har gkt med hele 13,10%.
Sistnevnte skyldes som oftest at enkelte lokalforeninger har attraktive tiloud som f.eks. jaktkort,
fiskekort osv. som kun er forbeholdt medlemmer, og som er med pa a gke attraktiviteten til
foreningene. Med andre ord en fin mate a rekruttere nye medlemmer pa.

MEDLEMSAVTALER - fordelt pa kategori
Antall medlemskap per Antall medlemsavtaler per Prosentvis

31.12.2024 31.12.2025 Differanse endring
Hovedmedlem 2480 2421 59 -2,38 %
Barn/ungdom med Jakt & -
Fiske 277 253 24 -8,66 %
Barn/ungdom uten Jakt & -
Fiske 136 128 8 -5,88 %
Pensjonist-
/ufgrmedlemskap 731 774 43 5,88 %
Ektefelle- -
/samboermedlemskap 68 65 3 -4,41 %
Sidemedlemskap 145 164 19 13,10 %
Aresmedlemskap 41 41 - 0,00 %
Familiemedlemskap 781 799 18 2,30 %
Familiemedlemskap Hoved 252
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Familiemedlemskap Voksen 2 214

Familiemedlemskap Barn 333

SUM 4659 4645 -14 -0,30%
Det har veert positiv medlemsvekst i de fleste av vare lokalforeninger i 2025. Surnadal, Freena og Molde
JFF har flest medlemmer. @rskog, Alesund og Stranda er de 3 foreningene med stgrst medlemsvekst
malt i prosent, mens Alesund, Sunndal, Ulstein & Hareid og @rskog har stgrst vekst malt i antall
medlemmer. GRATULERER — GODT JOBBA!

MEDLEMSAVTALER - fordelt pa forening
Antall medlemskap per | Antall medlemsavtaler per Prosentvis

Lokalforening 31.12.2024 31.12.2025 Differanse endring
Surnadal JFF 282 280 2 -0,71%
Fraena Jeger- og

Fiskerforening 265 267 2 0,75 %
Molde Jff 312 261 51 -16,35 %
Sunndal JFF 245 260 15 6,12 %
Kristiansund og Nordmgre -

Jff 261 258 3 -1,15%
Skodje Jeger- og -

fiskerforening 239 220 19 -7,95 %
Andalsnes og Omegn Jff 208 216 8 3,85 %
Alesund Jsff 192 215 23 11,98 %
Sula Jff 201 206 5 2,49 %
Aure Jff 185 183 2 -1,08 %
Eide Jff 175 181 6 3,43 %
Ulstein og Hareid Jff 162 177 15 9,26 %
Nesset Jspfl 166 163 3 -1,81 %
Vanylven Jff 157 159 2 1,27 %
Gjemnes Jeger og

Fiskeforening 145 151 6 4,14 %
Hergy og Sande Jff 145 133 12 -8,28 %
Volda Jeger og

Sportsfiskarlag 123 132 9 7,32 %
Sykkylven Jff 140 130 10 7,14 %
Orsta JFF 123 126 3 2,44 %
Avergy Jeger og

Fiskerforening 117 119 2 1,71 %
Skala Jeger og Fiskerf. 105 103 2 -1,90 %
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Jrskog Jeger og

Sportskyttere 88 103 15 17,05 %
Valldal Jff 90 92 2 2,22 %
Vestnes Jff 81 80 1 -1,23 %
Aukra Jff 71 69 2 -2,82 %
Smela Jff 90 67 23 -25,56 %
Haram Jff 57 61 4 7,02 %
Straumsnes JSK 53 58 5 9,43 %
Tingvoll Jeger og Spf.Lag |46 48 2 4,35 %
Halsa Jeger-Og

Fiskerforening 43 44 1 2,33 %
Midsund Jff 47 43 4 -8,51 %
Stranda Jeger- og

Sportsfiskar 20 22 2 10,00 %
Mandalen Jff 25 18 7 -28,00 %

Surnadal-, Freena- og Andalsnes JFF hadde flest kvinnelige medlemmer i 2025. Eide-, Volda- og
Gjemnes JFF rekrutterte flest kvinnelige medlemmer malt i antall.
A gke kvinneandelen i NJFF, er et av satsningsomradene til organisasjonen, og ved utgangen av
2025 hadde NJFF M og R 688 kvinnelige medlemmer, som er en nedgang pa 2,82% (-20 stk.) fra
2024 hvor vi hadde 708 kvinnelige medlemmer.

MEDLEMSAVTALER - KVINNER

Antall medlemskap per Antall medlemsavtaler per Prosentvis
Lokalforening 31.12.2024 31.12.2025 Differanse endring
Surnadal JFF 58 58 - 0,00 %
Fraena Jeger- og -
Fiskerforening 55 53 2 -3,64 %
Andalsnes og Omegn Jff 40 40 - 0,00 %
Eide Jff 34 39 5 14,71 %
Sunndal JFF 38 37 -2,63 %
Kristiansund og Nordmgare
Jff 35 35 - 0,00 %
Aure Jff 34 34 - 0,00 %
Molde Jff 47 30 17 -36,17 %
Vanylven Jff 30 28 2 -6,67 %
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Volda Jeger og

Sportsfiskarlag 24 28 4 16,67 %
Gjemnes Jeger og

Fiskeforening 21 25 4 19,05 %
Skodje Jeger- og -

fiskerforening 30 24 6 -20,00 %
Valldal Jff 22 22 - 0,00 %
Avergy Jeger og

Fiskerforening 17 19 2 11,76 %
Alesund Jsff 17 19 2 11,76 %
Straumsnes JSK 18 18 - 0,00 %
Sykkylven Jff 15 18 3 20,00 %
Sula Jff 20 17 3 -15,00 %
Ulstein og Hareid Jff 13 14 1 7,69 %
Nesset Jspfl 13 13 - 0,00 %
Vestnes Jff 13 13 - 0,00 %
Halsa Jeger-Og

Fiskerforening 11 12 1 9,09 %
Tingvoll Jeger og Spf.Lag 10 12 2 20,00 %
Hergy og Sande Jff 14 11 3 -21,43 %
Skala Jeger og Fiskerf. 12 11 1 -8,33 %
Orsta JFF 12 11 1 -8,33 %
Jrskog Jeger og

Sportskyttere 8 10 2 25,00 %
Aukra Jff 9 9 - 0,00 %
Smgla Jff 19 9 10 -52,63 %
Haram Jff 7 8 1 14,29 %
Midsund Jff 6 6 - 0,00 %
Mandalen Jff 5 3 2 -40,00 %
Stranda Jeger- og

Sportsfiskar 1 2 1 100,00 %
SUM 708 688 20 -2,82 %

BARN OG UNGDOM UNDER 26 AR

Barn og ungdom er det andre satsningsomradene til NJFF, men mange lokalforeninger sliter bade med
a holde pa de medlemmene de har, samt rekruttere nye. | 2025 hadde vi 748 b/u medlemmer, som er
en minimal nedgang med 10 medlemmer/1,32% siden 2024 (758 stk.). Den ubetydelige nedgangen er
ingen grunn til bekymring, men ber likevel lokalforeningene om a fortsette og fokusere pa rekruttering
av barn- og ungdom, da dette er vare medlemmer som skal drive organisasjonen i fremtiden.
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Det sentrale Barne- og ungdomsutvalget har nylig utarbeidet en ny Barne- og ungdomsstrategi for
2025-2030 som snart vil bli lansert, i tillegg til at det er ansatt en person sentralt som skal vgre
utvalget sin sekretaer og stgttefunksjon. Vi har troen pa at vi alle i fellesskap komme frem til gode ideer
for a holde pa, samt a rekruttere nye medlemmer i var yngste medlemskategori. Her ma alle ledd i
organisasjonen vaere med & dra lasset. Fortsett den gode jobben!

MEDLEMSAVTALER - UNDER 26 AR

Antall medlemskap per Antall medlemsavtaler per Prosentvis
Lokalforening 31.12.2024 31.12.2025 Differanse endring
Andalsnes og Omegn Jff 53 58 5 9,43 %
Fraena Jeger- og -
Fiskerforening 57 55 2 -3,51 %
Surnadal JFF 56 54 2 -3,57 %
Aure Jff 54 51 3 -5,56 %
Molde Jff 57 36 21 -36,84 %
Sunndal JFF 31 35 12,90 %
Kristiansund og Nordmare -
Jff 35 34 1 -2,86 %
Eide Jff 32 32 - 0,00 %
Vanylven Jff 34 32 2 -5,88 %
Gjemnes Jeger og
Fiskeforening 29 29 - 0,00 %
Ulstein og Hareid Jff 20 28 8 40,00 %
Volda Jeger og
Sportsfiskarlag 24 24 - 0,00 %
Alesund Jsff 17 23 35,29 %
Nesset Jspfi 27 21 6 -22,22 %
Sula Jff 17 21 4 23,53 %
Sykkylven Jff 25 21 4 -16,00 %
Hergy og Sande Jff 22 20 2 -9,09 %
Skodje Jeger- og -
fiskerforening 21 20 1 -4,76 %
Orsta JFF 17 20 3 17,65 %
Avergy Jeger og
Fiskerforening 13 17 4 30,77 %
Skala Jeger og Fiskerf. 15 15 - 0,00 %
Valldal Jff 11 14 3 27,27 %

26




Arsmegte i NJFF Mgre og Romsdal
Scandic Seilet Hotell, Molde, 14. mars 2026

Aukra Jff 13 13 - 0,00 %
Halsa Jeger-Og

Fiskerforening 8 11 3 37,50 %
Straumsnes JSK 8 11 3 37,50 %
Tingvoll Jeger og Spf.Lag 8 11 3 37,50 %
Vestnes Jff 10 11 1 10,00 %
Haram Jff 6 8 2 33,33 %
Jrskog Jeger og

Sportskyttere 8 8 - 0,00 %
Midsund Jff 9 6 3 -33,33 %
Smgla Jff 14 6 8 -57,14 %
Stranda Jeger- og

Sportsfiskar 2 2 - 0,00 %
Mandalen Jff 5 1 4 -80,00 %
SUM 758 748 -10 -1,32%

1 Balkaffe



Arsmgte i NJFF Mgre og Romsdal
Scandic Seilet Hotell, Molde, 14. mars 2026

Kontakten med medlemmene skjer fgrst og fremst pa lokallagsnivd — det er der grunnmuren i
organisasjonen var ligger. Derfor er det helt avgjgrende a ta godt vare pa de medlemmene vi allerede
har, sgrge for at de trives og fgler seg sett, slik at de fornyer medlemskapet og gnsker a fortsette i
NJFF-fellesskapet. Gode og attraktive aktiviteter, tilgang til tilskuddsordninger bade fra NJFF sentralt
og andre aktgrer, gkt fokus pa organisasjonskunnskap, samt sterke medlemsfordeler vil
forhapentligvis bidra til a styrke dette arbeidet i lokalforeningene.

Portalen og hjemmesiden er i tillegg til sosiale medier, vare viktigste kanaler for kommunikasjon ut til
medlemmene. Det gjenstar likevel en del arbeid fgr alle lokalforeninger utnytter mulighetene portalen
gir. Vi minner derfor om at det er mulig a fa opplaering av vare organisasjonsinstruktgrer eller fra NJFF
sentralt, bade i bruk av portalen og andre tema knyttet til drift av lokalforening. Vi skreddersyr gjerne
kurs basert pa behov og gnsker fra dere tillitsvalgte. Ikke ngl med a ta kontakt dersom dere trenger
kurs eller stgtte — vi er her for dere!

Vi ser saerlig at mange foreninger har stort forbedringspotensial nar det gjelder & legge inn aktiviteter
i aktivitetskalenderen. Ved a bruke kalenderen aktivt, og kombinere den med synlighet i sosiale medier,
far man en dobbelt og langt mer effektiv markedsfgring av aktivitetene. Regionlaget mottar nesten
daglig forespgrsler om blant annet jegerprgvekurs og andre tilbud, men det er vanskelig a gi gode svar
nar aktivitetene ikke ligger i kalenderen.

Derfor kommer en tydelig oppfordring:

Onsker dere flere deltakere, bade medlemmer og ikke-medlemmer pa kurs og aktiviteter?

Legg dem inn i aktivitetskalenderen!

Portalen, sammen med Facebook og Instagram, er tre sentrale kanaler for & na medlemmer,
potensielle nye medlemmer og samarbeidspartnere. Det blir stadig viktigere a veere til stede pa flere
sosiale medier for a na ulike malgrupper. Vi ma kontinuerlig spgrre oss: Hvem gnsker vi 8 na — og
hvor befinner disse menneskene seg? Ungdom er primaert aktive pa TikTok, Snapchat og Instagram,
mens aldersgruppen 40+ i stgrre grad bruker Facebook og Instagram. Det mest effektive er selvsagt
a bruke flere plattformer dersom man har kapasitet. Vi oppfordrer derfor alle foreninger til 4 ha en
dedikert ansvarlig for publisering og markedsfgring — gjerne en yngre person som er godt kjent med
sosiale medier.

En Instagram take-over kan ogsa vaere en god idé. Dette innebaerer at man for en kort periode lar
andre ta over foreningens Instagram-konto for 8 dokumentere en aktivitet eller Igfte frem et spesielt
tema. Slike midlertidige overtakelser kan skape gkt engasjement og synlighet, spesielt hvis det
planlegges og markedsfgres godt.

Mange lokalforeninger er flinke til & oppdatere styresammensetningen i Foreningsadministrasjon
etter arsmgtene, men vi ser likevel at ikke alle tillitsvalgte blir registrert. Det er viktig at denne
informasjonen er oppdatert, slik at bade sentralleddet og regionlaget nar ut til riktige personer med
viktig informasjon. Det gjgr ogsa at medlemmene blir mgtt av rett tillitsvalgt nar de tar kontakt med
spgrsmal eller behov.

| Igpet av 2025 har bade regionlaget og flere av lokalforeningene vare vaert synlige i media — pa
radio, TV og i lokalaviser. Regionstyret har gjentatte ganger diskutert hvor viktig mediesynlighet er,
og gnsker & prioritere dette enda hgyere i aret som kommer. For & fa til dette er vi avhengige av god
drahjelp fra lokalforeningene der aktivitetene skjer.
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TR

Arsmelding fra utvalgene

ARSMELDING FISKEUTVALGET

= . gl == Utvalgets medlemmer i 2025

_— Britt E. Dragen
i Ole K. Lovik
Jan Melseth
Ivar Wartdal

Randulf Tverfjell, Leder

; S .
De negative forholdene rundt laks og sjgg@rretfiske fortsatte i 2025. Lite innsig/oppgang, pukkellaks,
sykdom, kvoter og stenging av mange av vare elver. Denne alvorlige situasjonen bade lokalt
nasjonalt og globalt har preget arbeidet med & fremme fiskeinteressen.

Paradokset er at nettopp i denne situasjonen er argumentene mange for at mange/alle skulle ha
engasjert seg mer i denne situasjonen.

Videre er samarbeid og god dialog viktig for alle utvalg og styrer i var organisasjon. Vart fagutvalg
fisk fikk nok en litt utfordrende start pa bakgrunn av siste arsmgte, men vi har gjort det vi fikk til ut
fra forutsetningene.

Utvalgsmgter:
Vi har avholdt flere mgter i utvalget da spesifikt ift. a arrangere Sportsfiskekonferanse. | disse

mgtene har vi hatt deltagelse fra regionleder og sentrale personer i Sgr-Trgndelag JFF. Dette fordi vi i
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utvalget har jobbet for at konferansen skal bli en arlig tradisjon i landets mest tilgjengelige JFF- elv
med nzerliggende flyplass.

Aktiviteter.

Utvalget har deltatt pa konferanse Villaks Lillestrgm.

Det er avholdt ungdomsfiske pa Sunnmgre.

Eller er det brukt tid pa & utarbeide forslag til innkjgp av sivkutter.

Det har veert kontakt med Statsforvalter for & samarbeide vedr. utarbeidelse av leiekontrakt.

Andre viktige planer/fokus omrader for fiskeutvalget i 2026

Radlistet laks: hvilken betydning vil det fa for elv og sjgfisket?

Arbeide for lukkede oppdretts anlegg: Hvordan?

Politiske forslag: Bygge ut vannkraft i vernede vassdrag — laksefgrende.
Oppdrett av torsk: Hva vil det si? hva mener vi?

Pukkellaksen: Hva gjgres, hva kan gjgres?

@rreten: Nye regler, konsekvenser for oss, spesielt Smgla.

Oterproblematikken i vare elver.

Familiemedlemskap = familietilbud. Hvordan legge til rette for familieaktiviteter.

Situasjonen/utfordringene i forvaltningen av anadrom fisk, som nevnt innledningsvis, vil vaere et
«bakteppe» og bgr ha stort fokus i videre utvalgsarbeid. Utvalget mener dette bgr fa fokus pa alle tre
nivaene i NJFF.

Avtroppende utvalg gnsker med dette det kommende utvalget lykke til.
NJFF Mgre og Romsdal

Leder fagutvalg fisk
Randulf Tverfjell

fadl

ARSMELDING KVINNEUTVALGET

Utvalgets medlemmer:
Gunn Elene Olsen
Grethe N Sgyseth
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Christina Lady Bgklepp Bjerknes — Leder

De viktigste hendelsene:

Kvinnekontaktsamling 15-16/2 -2025(Skaret)
Dette er ei samling for a hjelpe lokallagenes kvinnekontakter i sin rolle, gi info og veiledning. Det
deltok 5 damer pa konferansen og hgydepunkter var:
e Signe Helen Lund- organisasjonskonsulent NJFF. Fortalte om organisasjonen,
kvinnenettverket og NJFF Jenter.
e Linda Heitmann, leder i Alta JFF. Fortalte deres suksesshistorie med kvinnelige rollemodeller,
rekrutering og tips til fordeling av ansvar og oppgaver.
e Lise Beate og Stgren JFF var arets lokalforening som vi ville bli bedre kjent med og fikk tips
og mange gode innspill.
e Bjgrn Kristoffer Kjelsrud- organisasjonskontakt i NJFF. Han er best i klassen pa portal,
aktivitetskalender og kobling mot pamelding/betaling i LetsReg.
e Var egen Randulf Tverfjell - Leder i fiskeutvalget M & R var innleid som helgas hgydepunkt
lgrdags kveld og gav ett innblikk i hans reise som fiskeinteressert.

Gunn Elene og Grethe arrangerte samlingen.

Tillitsvalgtsamling og arsmgtet 29-30/3-2025 (Molde)
Dessverre hadde ingen i utvalget mulighet a stille denne gangen. Men en seier i seg selv var at Gunn
Elene takket ja til 2 nye ar i utvalget.

NJFF Kvinnekonferansen 4-6/4-2025 (Flesland)

Det sentrale kvinneutvalget inviterte damene i regionutvalget til faglig og sosial sammenkomst pa
Flesland. Christina har blitt valgt inn i det sentrale kvinneutvalget, sa arets konferanse var ekstra
leererik pa mange mater. Vi var heldige og fikk en innfgring i fluebinding og besgkte Bergen Aktiv, en
spesialbutikk for jakt og fiske. Sendag hadde vi workshop med spgrsmal innsendt av deltagere og
hgydepunktet som alltid er regionkvinnekontaktenes time.

Christina og Grethe deltok pa konferansen.

Hytte-hygge-herlig natur 21-22/6-2025 (Eikesdalen)

Kvinneutvalget i NJFF M&R inviterte til dametur til magiske Vasstindbu 1190 moh.& Dette var ett
samarbeid med DNT Romsdal og det deltok 3 damer pa turen. Alt ble som bestilt, selv om noen ikke
var helt sikre pa tur opp- taka la tykk rundt oss. Vi ble overrasket etter hvert da vi satt i solveggen og

kunne nyte en magisk solnedgang med utsikt sa langt vi kunne se W5 Christina arrangerte turen.
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Tillitsvalgt samlingen 29-30/11-2025(Kristiansund N)

Christina deltok pa tillitsvalgt samlingen.

Hva har utvalget lyktes spesielt godt med?

Vi hadde et mal om a bli mer synlige og samarbeide med lokallag og andre foreninger om aktivitet.
Friluftsliv var noe vi hadde fatt mange forespgrsler om, og vi er forngyde med a ha satt dette inn i
arshjulet og realisert det med suksess. Vi gnsker a viderefgre dette i 2026. Vi lykkes enda et ar med a
veere ett velfungerende og godt samarbeidende utvalg.

Utfordringer:

Na ut til flest mulig a skape aktivitet for mangfoldet. Og som alltid; klare a holde kostnadene nede
samtidig som vi gnsker flest mulig deltagere.

Klare fa til skyte-arrangementer, baneleie er dessverre veldig kostbart.

Utfordringer i aret som kommer ift. framtidsplaner (arshjul)

Arshjulet er planlagt og vi haper a na ut til flest mulig jenter og damer. Vi har prgvd a ivareta gnsker
vi har mottatt og haper vi far gjennomfgrt alle aktiviteter med suksess.

Christina Lady Bgklepp Bjerknes

Leder Kvinneutvalget

ARSMELDING FAGUTVALG JAKT

Utvalgets medlemmer:

Ivar Wartdal

Svein Dalen

Lars Olav Moen - Rovviltkontakt

Therese Rgdal — Leder

De viktigste hendelsene:
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Vi har gjennomfgrt flere introjakter pa storvilt og kobbe. Stort sett fylt opp med det antall deltakere vi
hadde satt. Vi har kommet med innspill og uttalt oss i tiltaksplan for villrein. Vi har i tillegg uttalt oss

og levert hgringssvar pa flere andre hgringer innen vart fagfelt.

Ser at vi i neste arshjul henter med oss verdifulle erfaringer fra 2025 inn i 2026 som kan bidra til a fa

enda mer aktivitet i fylket vart.

Hva har utvalget lyktes spesielt godt med?

Fa med oss nye uerfarne jegere pa jakt og opplevelser.

Therese Rgdal
Leder jaktutvalg NJFF M&R

ARSMELDING AKTIVITETSUTVALG SKYTING
Utvalgets medlemmer

Andreas Berg
Therese Nesseth Tgrlen
Kurt Olav Sundsgy — Leder

De viktigste hendelsene:

Det har vaert avholdt tre mgter i utvalget, samt et felles planleggingsmgte med Sgr- og Nord-
Trendelag for sesongen 2026, og et felles planleggingsmgte for klubbene som arrangerer
leirduestevner i 2026.

Utvalget har lagt fram tre forslag til styret som alle fikk gjennomslag. Sponsing av juniorer ved
stevner i leirdueskyting, premiering av lokallag med hgy aktivitet og viderefgring av ordningen med
aspirantskyting pa jaktfeltstevner.

Vi arrangerte Mgre og Romsdalcup i jaktfelt med stor suksess. Alle stevnene var tellende, 173
deltakere var innom cupen og vi sa en markant oppgang i pameldte ved stevnene. Alle stevnene
arrangerte aspirantskyting sponset av Sparebankstiftelsen.

Under NM jaktfelt i Krgdsherad var det god deltakelse fra M&R.

Vi vil spesielt Igfte fram:

- John Anders Brokstad som ble norgesmester i yngre junior.

- Reidar Strand som ble norgesmester, yngre veteran. Reidar var og med pa omskyting om
kongepokalen
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| Igpet av 2025 ble det arrangert 37 stevnedager via leirdue.net fordelt pa leirduesti/sporting,
jegertrap/nordisk og trap i fylket. | M&R er det 26 leirdueanlegg, i 2025 var det
stevne/konkurranseaktivitet pa 11.

Under NM pa Oppdal i bade jegertrap og leirduesti, stilte M&R sterkt, med hele 71 stykker i jegertap
og 48 stykker pa leirduesti. Under gjennomfgringen stilte flere av klubbene i fylket med personell til
dugnad for avviklingen av NM.

Vi gnsker ogsa a lgfte frem:
- Tonje Fuglas Kvendbg (Surnadal JFF) Gull Dame Nordisk jaktskyting, Nordisk mesterskap
- Johan Harstad (Gjemnes JFF), Gull Veteran, NM jegertrap

Videre hadde fylket 6/25 (+3 reserver) som representanter i landslaget til Nordisk trap.

For 2026 har 10 klubber terminfestet sine leirduestevner, i forskjellige grener av jaktskyting.

Utfordringer:

Vi ma prgve a fa arrangert skyteledelse i rifle og hagle da dette ikke ble gjennomfgrt i fjor. Mellom
regionene er det litt ulike syn pa hvordan LM i elgskyting bgr gjennomfgres. Dette bgr opp til dialog
for arbeidet med terminlister begynner pa hgsten.

Kurt Olav Sundsgy
Leder aktivitetsutvalg skyting
NJFF M&R

ARSMELDING BARNE- 0G UNGDOMSUTVALG

Utvalgets medlemmer:
Elisabeth Saether (leder)
Christian Breivik

Karl William Dalen

Kristian K Lerheim (sekretaer)

De viktigste hendelsene:
Barne- og ungdomsutvalget arrangerte 11. mai 2025 ungdomsledersamling pa Sula. Samlingen
innebar bade teoretisk og faglig pafyll, samt praktiske aktiviteter som leirdueskyting og fiske. Det ble

servert mat og drikke til deltakerne.

Oppleaeringsjakt pa hjort ble ogsa i ar arrangert i samarbeid med Sula JFF og Sula Hjorteviltvald.
Dette ble gjennomfgrt som et to-dagers arrangement, med skyting pa bane, jakt, vomming, flding og
partering. En av deltakerne fikk felt sin fgrste hjort, en fjorkolle pa 30 kg. Christian var

ungdomsutvalgets representant i dette samarbeidet.
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. Utvalget har hatt 4 digitale mgter gjennom aret.

Hva har utvalget lyktes spesielt godt med?
BU-utvalget har gjennomfgrt to arrangement pa en god mate,
og i henhold til intensjon om & gjennomfgre arrangement i

samarbeid med lokalforeninger.

Utfordringer:

BU-utvalget har som malsetning & ha tilbud bade pa
Sunnmgre og Nordmgre/Romsdalen. | ar var begge
arrangementene pa Sunnmgre. Ideelt sett skulle det veert

arrangement pa begge sider av Romsdalsfjorden.

Kristian Kallmyr Lerheim (sekretaer)

Barne- og ungdomsutvalget NJFF Mgre og Romsdal

ARSMELDING HUNDEUTVALG

Utvalgets medlemmer:
Per Gunnar Vidhammer
0ddbjgrn Junge

Lars Olav Moen - Leder

De viktigste hendelsene:
e Utvalget har hatt et mgte ila 2025 der vi pratet om fremtiden av utvalget. Arshjulet er sendt til
regionssekreteer.

e Pnske om at et medlem av utvalget tar aversjonskurs

Mgter og arrangement/kurs

Vi har ikke veert pa eller arrangert kurs i 2025

Utfordringer:

Utfordringen er a prioritere og fa aktiviteter som er gode nok. Det er flere hundeklubber i regionen
som er dyktige til & arrangere kurs og utstillinger.

Utfordringer i aret som kommer ift. framtidsplaner (arshjul)

Det gjenspeiler seqg i punktet over(utfordringer).
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Lars Olav Moen
Leder Hundeutvalget NJFF M&R

ARSMELDING Rl AVERSJONSDRESSUR

AVERSJONSDRESSUR AV HUND, MOT HUSDYR OG KLOVVILT
| vart fylke har vi pr 31.12.2025 14 autoriserte instruktgrer, som utfgrer et fantastisk arbeid.

Dette er en gkning av instruktgrer, men vi trenger fortsatt flere som er villig til & utfgre en innsats.

De viktigste hendelsene i 2025

Gjennomfgring av grunnkurs jakthund.

Praktisk gjennomfg@ring av aversjon for hund-sau.

NJFF innfgrte en prgveordning med digitale aversjonsbevis, denne ordningen har fungert meget

godt, sa den blir innfgrt permanent fra 01.01.2026.

Utfordringer/muligheter i aret som kommer/framtidsplaner
e Den stgrste utfordringen er fortsatt & demme opp for at det ikke blir et totalforbud for bruk av
elektrisk band til aversjonsdressur.
e A gjennomfgre planlagte kurs.
e A utdanne nye instruktgrer.

e Beholde eksisterende instruktgrer. Gi de stgtte og oppdatere de iht. gjeldende lovverk.

Felgende kurs er planlagt gjennomfgrt i 2026
e Grunnkurs jakthund.

e Kurs for utdanning av flere aversjonsinstruktgrer.

Ola Johan Skaar

Regioninstrukter i aversjons- og hundedressur NJFF M&R

ARSMELDING ORGANISASJONSINSTRUKT@RENE

Utvalgets medlemmer:
Hans Martin Dypvik
Ole Mathias Risvik
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Bard Andreassen

Organisasjons-instruktgrer for 2025 har vaert Ole Mathias Risvik, Bard Andreassen og Hans Martin
Dypvik. Kontakten mellom organisasjons-instruktgrene har i hovedsak vaert gjennom tillitsvalgt-

samlinger i regi av regionlaget.

Vi har stort sett delt ansvaret slik at hver av oss har et spesielt fokus pa vare nseermeste geografiske
omrader; Hans Martin — Sunnmgre, Ole-Mathias — Romsdal og Bard for Nordmgre. Vi har god

kontakt med regionssekretaeren, og kan bista i oppgaver der vi blir bedt om det.

Vi deltok pa noen arsmgter som representanter for regionlaget, der vi fikk anledning til & presentere
hva vi som organisasjons-instruktgrer kan bidra med og ta med oss tilbakemeldinger til regionlaget.
Vi kan bidra med rad og veiledning i praktisk drift av foreninger. For eksempel gjennom portalkurs og
hjelp til sgknader og hgringer. Organisasjons-instruktgrene er villige til 8 komme pa besgk til
lokallagene for & holde egne utviklings-kurs. Dette holdes for foreningens medlemmer og kan ga

over en eller to kvelder/dager, eventuelt sammen med en annen lokal-forening i omradet.

Gjennom kartleggingen vi hadde etter en telefonrunde til de fleste lokallagene i 2024, kommer det
fram at det er langt flere aktiviteter som skjer rundt om i fylket enn det som kommer fram i NJFF sin
aktivitetskalender. Her er ogsa et stort potensial i a fa flere foreninger til & delta pa
regionsamlingene for sa a dele sine gode erfaringer med andre lokallag samt & bruke organisasjons-
sekretaerene i stgrre grad. Bard Andreassen har na trukket seg som organisasjons instruktgr. Takker

for innsatsen.

Hans Martin Dypvik
Leder organisasjonsinstruktgrer NJFF M&R
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Regionlagets styre avslutter med fglgende konklusjoner for 2025:

Styret vurderer at regionlagets oppgaver i all hovedsak er Igst pa en tilfredsstillende mate ogsa i 2025.
Samtidig ser vi en nedgang i antall aktiviteter sammenlignet med 2024. Blant annet matte kurset
«Jaktleders ansvar» flyttes, og det ble ikke gjennomfgrt kurs i skyteledelse for hagle og rifle. Vi fikk
heller ikke tildelt rein til introjakt fra noen av fjellstyrene denne perioden. | tillegg har bade

ungdomsutvalget og fiskeutvalget hatt et lavere aktivitetsniva enn tidligere ar.

Denne nedgangen — bade i aktiviteter og antall pAmeldte — er noe vi ma se naermere pa. | en tid med

pkte kostnader og generelt strammere gkonomi for mange, er det ngdvendig a vurdere hvordan vi kan
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holde kursavgiftene pa et niva som er overkommelig for flest mulig. | 2026 vil regionstyret derfor gjgre
en grundigere gjennomgang av hvordan utvalgene arbeider, og hvilke aktiviteter regionlaget bgr

prioritere fremover. Kanskje er tiden inne for a tenke nytt.

Administrasjonen, styret og gvrige tillitsvalgte fortjener stor honngr for innsatsen som er lagt ned i
Igpet av perioden. Det er brukt et betydelig antall frivillige timer — fra styremedlemmer, instruktgrer og
andre bidragsytere i organisasjonen. Styret gnsker a rette en varm takk til alle som har veert involvert

i driften og samarbeidet, og en ekstra takk gar til de tillitsvalgte som na avslutter sine verv.

Vi gnsker ogsa a uttrykke var dype takknemlighet for innsatsen som er lagt ned i lokalforeningene
gjennom arsmgteperioden. Uten grasrota — ingen NJFF!

Til slutt vil vi takke alle som har bidratt med tilskudd og midler til aktiviteter og prosjekter, og som
dermed har gjort det mulig a opprettholde et godt aktivitetsnivd. En stor takk gar til:
Mgre og Romsdal fylkeskommune, Statsforvalteren i Mgre og Romsdal, NJFF, Miljgdirektoratet,
Helsedirektoratet, Romsdalsbanken, Gjensidiges Baerekraftfond, Sparebankens TEFT-midler, Olav

Thon Stiftelsen, Studieforbundet Natur og Miljg, samt andre offentlige tilskuddsgivere.

Hans Bjarne Tenngy - leder

Forslag til vedtak
Arsmgtet godkjenner styrets arsberetning med medlemsutvikling og arsmeldinger fra administrasjon,

utvalg og instruktgrer for 2025
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3. Revidert regnskap fra siste kalenderar

Resultat 2025 Tove Hundseth
NORGES JEGER- OG FISKERFORBUND MZRE OG ROMSDAL 18.02.2026 - 17:36
Arstall: 2025, Fra periode: 1, Til periode: 12, Snu fortegn Side 1av2
Sum Forrige ar Budsjett
SALGS- OG DRIFTSINNTEKT
3000 Medlemskontingent 578 931,00 546 002,00 560 000,00
3030 Salg av varer og tjienester 21595,00 4573881 1 000,00
3031 Salg av jaktkort og kjatt 5695,00
3300 Refusjon MYA 167 330,00 213 270,00 200 000,00
3400 Tilskudd viltfondet M&R Fylkeskommune 427 200,00 376 800,00 4380 000,00
3401 Tilskudd fiskefondet SF Mare og Romsdal
3402 Tilskudd friluftsmidier M&R Fylkeskommune 240 000,00 150 000,00 150 000,00
3403 Tilskudd FKT-midler SF Maere og Romsdal 397 442,00
3404 Tilskudd integreringsmidler 42 857,00 123 600,00 70 000,00
3405 Tilskudd studieforbundet 49 210,00 56 180,00 25 000,00
3406 Tilskudd fast driftsstetie FK 193 484,00 162 550,00 160 000,00
3408 Tilskudd camper 0.a 15 000,00 60 000,00 60 000,00
3409 Aktivitetstilskudd SF 16 000,00
3410 Tilskudd njff intro-jakt/fiske 5931,00 5 000,00
3411 Tilskudd gaupesporing NJFF 54 569,84 60 586,35 60 000,00
3414 Tilskudd MJFF Vilt-og fiskefond 15 760,00 10 000,00
3441 Andre offentlige tilskudd 327 294,00 530 576,75 150 000,00
3600 Leieinntekt fast eiendom 24 155,00 15 800,00 20 000,00
3900 Annen inntekt 41 173,25 10 592,40 10 000,00
3915 Kursinntekter 169 626,20 221 573,00 230 000,00
Sum SALGS- OG DRIFTSINNTEKT 2 736 166,29 2 607 960,31 2 207 000,00
VAREKOSTNAD
4080 Beholdningsandring -3 825,00
Sum VAREKOSTNAD -3 825,00
Sum Bruttofortjeneste (100%) 2 736 166,29 2604 135,31 2 207 000,00
L@NNSKOSTNAD
5000 Lenn til ansatte -797 714,38 -777 064,85 -810 000,00
5100 Godtgjerelse instruktarer -48 375,00 -27 821,55 -40 000,00
5330 Godtgjerelse til styremedlemmer -G0 040,00 -G9 910,00 -100 000,00
5340 Dekning av tapt arbeidsfortjeneste -5 000,00
5900 Gaver til ansatte-styre -6 104,20 -1 656,90
5910 Kantinekosinad -1 253,00 -1191,70 -1 500,00
5920 Yrkesskadeforsikring -13 664,00 -12421,00 -13 000,00
5990 Annen personalkostnad -1 000,00
Sum LANNSKOSTNAD -957 150,58 920 066,10 970 500,00
ANNEN DRIFTSKOSTNAD
6010 Avskrivninger -27 326,00 -102 720,00 -50 017,00
6300 Leie lokale -201 108,00 -196 392,00 -196 392,00
6340 Lys, vame -32 733,67 -35633,23 -40 000,00
6360 Renhold -25 008,28 -19618,31 -10 000,00
6400 Leie kontormaskiner -17 843,08 -16 591,00 -17 000,00
6540 Inventar -26 900,00 -30 000,00
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Resultat 2025 Tove Hundseth
NORGES JEGER- OG FISKERFORBUND M@RE OG ROMSDAL 18.02.2026 - 17:36
Arstall: 2025, Fra periode: 1, Til periode: 12, Snu fortegn Side 2av 2
Sum Forrige ar Budsjett
6545 Datautstyr og kostnader -30 106,03 1182550 -42 000,00
G550 Dnftsmatenaler -35 795,00 -33 000,00
6553 Programvare og lisenskostnader 3045233 26 039,55 -28 000,00
G560 Rekvisita -1223410 -24500 -10 000,00
G570 Arbeidsklzr-profileringsklzer -34 83875 -54 825,00 -10 000,00
6620 Reparasjon og vedlikehold -879,60 -26 273,60 -5 000,00
6700 Revisjonshonorar -41 344 00 -30 000,00 -32 000,00
6705 Regnskapshonorar -26: 000,00 -26 000,00 -26 000,00
6800 Kontorrekvisita -1 761,63 -289,90 -2 000,00
6851 Styrets meteutgifier 57 253,43 -16 988,93 -25 000,00
5853 Regionirsmate 23 717,00 -49 969,00 -50 000,00
G855 Landsmetet -50 309,00
6856 Mater og tiltak | utvalg S131.27 -15 000,00
G857 Kurs-og prosjekikostnader -392 008,57 =376 391,29 -400 000,00
5858 Seminar-og kompetanseheving 95 571,54 -44 078,75 -100 000,00
6850 Leie av jakiterreng -10 000,00 -2 790,00
GBG0 Tilltsvalgtkonferanse-samlinger -144 502 54 -152 611,63 -160 000,00
G900 Telefon -13 208 57 -12 896,15 -13 000,00
6940 Porto -558,00 -375,00 -300,00
7000 Drivstoff transportmiddel -13 553,34 -14 023,48 -20 000,00
7020 ‘edlikehold transportmiddel -15822.00 -10 486,00 -25 000,00
7040 Forsikring og avgift transportmiddel -5198,00 -14 703,00 -15 000,00
7140 Reisekostnader styret -16 406,70 -34 510,51 -40 000,00
7145 Reisekostnader andre -53 628,60 -27 729,80 -30 000,00
7300 Markedsfering -3 737,55 -346,80 -7 000,00
7420 Gaver og premier 28 742,27 12982,75 -20 000,00
7500 Forsikringspremie -8 360,00 -3 967,00 -4 000,00
7o Bank- og kortgehyr -2 52234 031,74 -2 000,00
Sum ANMEN DRIFTSKOSTNAD -1 439 212,92 -1 382 093,19 -1 457 709,00
Sum Driftsresultat 339 802,79 301 976,02 -221 209,00
Finans
8040 Renteinntekt, skattefri 47 106,00 46 231,00 40 000,00
5155 Rentekostnad leverandargjeld 209,04 731,63
Sum Finans 46 896,96 45 499,37 40 000,00
Sum Resultat fer skatt 386 699,75 347 475,39 -181 209,00
sum Arsresultat 386 699,75 347 475,39 -181 209,00

Overferinger og disponeringer

BI60 Owerfaringer annen egenkapital -386 698,75 -347 475,39
Sum Overfaringer og disponeringer -JB6 699,75 -347 475,39
Sum Resultat 2025 <181 209,00

s | Elekironisk signert / Elektranisk underskrevet ’ Visma Sign

Sel-ed4zdedbiedd www.vismasign.con
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Balanse Tove Hundseth
NORGES JEGER- OG FISKERFORBUND M@RE OG ROMSDAL 18.02.2026 - 17:35
Arstall: 2025, Fra periode: 1, Til periode: 12, Side 1av 1
Konto I.B Bevegelse Sum %
Eiendeler

Anleggsmidler

1110 Varmepumpe 1185494 -5 744,00 6110,94 -4845
1255 WVailerbjem 10 638,25 -10 638,25 -100,00
1261 Profileringsskift 8 649,25 -5 766,00 288325 -66,66
1265 Belysning lokalet 18 874,00 -18 874,00 -100,00
1350 Aksjer i Jakt-og Fiskesenteret AS 5 000,00 5 000,00

Sum Anleggsmidier 55 016,44 41 022,25 13 994,19 -74,56
Varelager

1400 Varelager 10 205,00 -10 205,00 -100,00
Sum Varelager 10 205,00 -10 205,00 -100,00

Kundefordringer

1500 Kundefordringer 21 245,00 -13745,00 7 500,00 -64,70

Sum Kundefordringer 21 245,00 -13 745,00 7 500,00 -64,70

Andre fordringer

1530 Opptjent tilskudd 243 936,00 -243 936,00 -100,00
1749 Andre forskuddsbetalte drifiskostnader 36 348,00 36 348,00
Sum Andre fordringer 243 936,00 -207 588,00 36 348,00 -85,10

Bank og kontanter

1921 Brukskonto ny 4100.75.80493 141603212 455 732,03 187176415 3218
1931 Sparekonto ny 4100.75.80507 1194 750,91 44 205,00 123805591 370
Sum Bank og kontanter 2 610 783,03 499 937,03 3110 720,06 19,15
Sum Eiendeler 294118547 227 376,78 3 168 562,25 7,73
Gjeld og egenkapital

Egenkapital

2000 Egenkapital -2 419 460,68 -386 650 75 -2806 160,43 15,98

Udisponert resultat
Sum Egenkapital -2 419 460,68 -386 699,75 -2 806 160,43 15,98

Kortsiktig gjeld

2400 Leverandergjeld -153 721,79 -17 199,03 -170 920,82 11,19
2980 Uhenyitede tilskudd -368 003,00 176 522,00 -191 481,00 -47.97
Sum Kortsiktig gjeld -521 724,79 159 322,97 -362 401,82 30,54
Sum Gjeld og egenkapital -2 94118547 -227 376,78 -3 168 562,25 7,73

Sum Balanse

ektranisk underskravel ’ ViSIT‘Ia Sigl'l
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ROMSDAL REVISION
L

FINN A @DEGARD

Til arsmptet | Norges Jeger- og Fiskerforbund Mgre og Romsdal BEATE ORSET
LINN M. BUGGE VARHAUGVIK

Statsautorisert revisor
Oppdragsansvarlig revisor

Medlem av
Den norske Revisorforening

Uavhengig revisors beretning
Uttalelse om revisjonen av arsregnskapet

Konklusjon

Vi har revidert &rsregnskapet for Norges Jeger- og Fiskerforbund Mgre og Romsdal som viser et
overskudd pa kr 386 700. Arsregnskapet bestar av balanse per 31. desember 2025 og resultatregnskap
for regnskapsaret avsluttet per denne datoen.

Etter var mening

s oppfyller drsregnskapet gjeldende lovkrav, og

e gir arsregnskapet et rettvisende bilde av foreningens finansielle stilling pr 31. desember 2025
og av dets resultat for regnskapsaret avsluttet per denne datoen i samsvar med
regnskapslovens regler og god regnskapsskikk i Norge

Grunnlag for konklusjonen

Vi har gjennomfert revisjonen i samsvar med den internasjonale revisjonsstandarden for revisjon av
regnskap til mindre komplekse enheter (ISA for MKE). Vare oppgaver og plikter i henhold til 15A for
MKE er beskrevet nedenfor under Revisors oppgaver og plikter ved revisjonen av drsregnskapet. Vi er
uavhengige av foreningen i samsvar med kravene i relevante lover og forskrifter i Norge og
International Code of Ethics for Professional Accountants (inkludert internasjonale
uavhengighetsstandarder) utstedt av International Ethics Standards Board for Accountants (IESBA-
reglene), og vi har overholdt vare gvrige etiske forpliktelser i samsvar med disse kravene. Innhentet
revisjonsbevis er etter var vurdering tilstrekkelig og hensiktsmessig som grunnlag for var konklusjon.

Ledelsens ansvar for arsregnskapet

Styret og daglig leder (ledelsen) er ansvarlig for & utarbeide arsregnskapet og for at det gir et
rettvisende bilde i samsvar med regnskapslovens regler og god regnskapsskikk i Norge. Ledelsen er
ogsa ansvarlig for slik intern kontroll som den finner ngdvendig for & kunne utarbeide et &rsregnskap
som ikke inneholder vesentlig feilinformasjon, verken som falge av misligheter eller utilsiktede feil.

Ved utarbeidelsen av arsregnskapet mé ledelsen ta standpunkt til foreningens evne til fortsatt drift og
opplyse om forhold av betydning for fortsatt drift. Forutsetningen om fortsatt drift skal legges til grunn
for &rsregnskapet s3 lenge det ikke er sannsynlig at virksomheten vil bli avviklet.

Fraemavegen 16, 6415 Molde | Org.nr: 912 540 715 | TH: 926 28 688 | Epost: fao@romsdal-revisjon.no
Medlem av Den norske Revisorforening | Autorisert regnskapsfererselskap Sidelav2
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Revisors oppgaver og plikter ved revisjonen av drsregnskapet

Vart mal er & oppna betryggende sikkerhet for at &rsregnskapet som helhet ikke inneholder vesentlig
feilinformasjon, verken som felge av misligheter eller utilsiktede feil, og & avgi en revisjonsbheretning
som inneholder var konklusjon. Betryggende sikkerhet er en hay grad av sikkerhet, men ingen garanti
for at en revisjon utfert i samsvar med ISA for MKE, alltid vil avdekke vesentlig feilinformasjon.
Feilinformasjon kan oppsta som felge av misligheter eller utilsiktede feil. Feilinformasjon er & anse som

o []

vesentlig dersom den enkeltvis eller samlet med rimelighet kan forventes a pavirke skonomiske
beslutninger som brukerne foretar pd grunnlag av érsregnskapet.

For videre beskrivelse av revisors oppgaver og plikter vises det til: https://revisorforeningen.no/
revisjonsheretninger

Molde, 26. februar 2026
Romsdal Revisjon AS

Finn A. @degard
Statsautorisert revisor

Styrets forslag til vedtak:

Arsmgtet godkjenner det fremlagte resultatregnskap, balanse og revisjonsberetning for 2025

4.Innkomne saker med styrets forslag til vedtak
Det var ved fristens utlgp for innmelding av saker til arsmgtet, ikke kommet inn noen saker til styret

for behandling pa arsmgtet i 2026.

5.Andre saker styret har satt pa dagsorden

5.1 Godtgjgrelse til instruktgrer

Instruktgrer som blir leid inn for & gjennomfgre kurs og/eller aktiviteter i regi av regionlaget, far
godtgjerelse fra regionlaget for & veere instruktegrer. Vi skiller pa sats for instruktgrer som ma veere

sertifisert for & holde kurs (Regioninstruktgrer), og ikke sertifiserte instruktgrer.

Eksempel pa kurs med krav til sertifisert instruktgr (Regioninstruktgr):
Grunnkurs hund og Jegerprgven

Eksempel pa kurs/aktiviteter uten krav om sertifisert instruktgr, men kan foreligge krav om egne

gjennomfgrte kurs for & kunne vaere instruktgr: Jaktleders ansvar, oppleeringsjakter,
observasjonsfiske, sjgfiske, skytetrening med kommunale skadefellingslag osv.
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For tiden er instruktgrsatsene som fglger;

Regioninstruktgr (sertifisert):Kr.250 per time (for og etterarbeid inkludert)
Instrukter (ikke sertifisert): Kr. 160 per time (for og etterarbeid inkludert)
Maks sats (ikke sertifisert): Kr. 1500 per dggn (for- og etterarbeid inkludert)

Refusjon av reiseutgifter gjgres etter statens skattefrie sats for kilometergodtgjgrelse (3,50 per km.),
og etter dokumenterte utlegg.

Gjennom arene har det veert ulik praksis for om instruktgrhonorarene skal fastsettes av styret eller
av arsmegtet. Regionlagets vedtekter inneholder ingen bestemmelser som tilsier at arsmgtet skal
fastsette satsene. Styret ber derfor arsmgtet om at myndigheten til a fastsette instruktgrhonorarer,
nar behovet oppstar, legges til styret fra og med 2026. Styret mener dette gir en mer hensiktsmessig
og fleksibel ordning, og at styret har de beste forutsetningene for a fastsette satsene pa en faglig og
gkonomisk forsvarlig mate.

Styrets forslag til vedtak:

Styret regulerer og fastsetter instruktgrhonorar for regionlagets innleide instruktgrer f.o.m. 2026
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6.Budsjett og virksomhetsplan 2026

Budsjett
NORGES JEGER- OG FISKERFORBUND M@RE OG ROMSDAL
Periode 1-12, Avdeling - z, Prosjekt -z

SALGS- OG DRIFTSINNTEKT

3000 - Medlemskontingent

3030 - Salg av varer og tjenester

3031 - Salg av jaktkort og kjett

3300 - Refusjon MVA

3400 - Tilskudd vilffondet M&R Fylkeskommune
3401 - Tilskudd fiskefondet SF Mere og Romsdal
3402 - Tilskudd friluftsmidler M&R. Fylkeskommune
3403 - Tilskudd FKT-midler SF Mere og Romsdal
3404 - Tilskudd integreringsmidler

3405 - Tilskudd studieforbundat

3406 - Tilskudd fast driftsstette FK

3408 - Tilskudd camper 0.a

3411 - Tilskudd gaupesporing NJFF

3441 - Andre offentlige tilskudd

3600 - Leieinntekt fast eiendom

3900 - Annen  inntekt

3915 - Kursinntekter

Sum salgs- og dnftsinntekt

LENNSKOSTNAD

5000 - Lenn til ansatte

5100 - Godtgjerelse instrukterer

5330 - Godtgjerelse til styremedlemmer
5900 - Gaver til ansatte-styre

5910 - Kantinekostnad

5920 - Yrkesskadeforsikring

Sum lennskostnad

ANNEN DRIFTSKOSTNAD

6010 - Avskrivninger

6300 - Leie lokale

6340 - Lys, varme

6360 - Renhold

6400 - Leie kontormaskiner

6545 - Datautstyr og kostnader
6553 - Programvare og lisenskostnader
6560 - Rekvisita

6570 - Arbeidsklar-profileringsklaer
6620 - Reparasjon og vedlikehold
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BUdeett Tove Hundseth
NORGES JEGER- OG FISKERFORBUND M@RE OG ROMSDAL 27.02.2026 - 16:28
Periode 1-12, Avdeling - z, Prosjekt -z Side2av2
Budsjett 2026
6700 - Revisjonshonorar 35000
6705 - Regnskapshonorar 26 000
6800 - Kontorrekvisita 2000
6651 - Styrets ,mateutgifter 25000
6853 - Regionarsmete 20000
6856 - Mater oq tiltak i utvalg 100 000
6857 - Kurs-og prosjektkostnader 430000
6858 - Seminar-og kompetanseheving 150 000
6859 - Leie av jaktterreng 10 000
6860 - Tillitsvalgtkonferanse-samlinger 120 000
6900 - Telefon 13000
6940 - Porto 500
7000 - Drivstoff transportmiddel 14 000
7020 - Vedlikehold transportmiddel 20000
7040 - Forsikring og avgift transportmiddel 15000
7140 - Reisekostnader styret 30 000
7145 - Reisekostnader andre 35000
7300 - Markedsfering 5000
7420 - Gaver og premier 60000
7421 - Kostnader MR-Cup 30000
7500 - Forsikringspremie 10 000
7770 - Bank- og kortgebyr 2500
Sum annen driftskostnad 1658 144
Finans
8040 - Renteinntekt, skattefri -50 000
Sum finansinntekt og kostnad, arets resultat, overferinger og disponeringer -50 000
Budsjettresultat 237 644

Forslag til vedtak:
Arsmgtet tar styrets forslag til budsjettet for 2026 til orientering
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Arbeidsprogram 2026

Visjonen til NJFF, «Jakt og fiskeglede til alle — for alltid», er den overordnede idé for alle vare
planer, aktiviteter og kommunikasjon i regionlaget

| november 2024 vedtok landsmgtet i NJFF et handlingsprogram for 2025-2030.
Handlingsprogrammet gjelder for hele organisasjonen, og er a se som den ytre ramme for
organisasjonens virksomhet.

Arbeidsprogrammet vedtas derimot arlig av representantskapet, og er verktgy for
planlegging i NJFF, sentralt, regionalt og lokalt.

Arbeidsprogram for NJFF M og R i 2026 har fglgende strategiske malomrader og hovedmal;
Utovelse av jakt, fiske og annet friluftsliv

« Vart tradisjonsrike hgstingsbaserte friluftsliv skal vaere tilpasset samfunnsutviklingen
og ha bred allmenn anerkjennelse.

o Allmennheten skal ha god tilgang pa jakt og fiske og annet friluftsliv.

o Naturgrunnlaget skal vaere godt ivaretatt gjennom baerekraftig bruk og god
forvaltning, slik at det produseres hgstbare overskudd av vilt og fisk.

o Viskal ta et tydelig miljgansvar.

Organisasjonen

o NJFF skal veere en sterk og synlig organisasjon som ivaretar medlemmenes
interesser.

o Jegere og fiskere skal ha god kunnskap om og respekt for vilt, fisk og regelverk.

o NJFF skal ha attraktive medlemstilbud til jegere, fiskere og andre frilufts interesserte.

1 2026 skal NJFF M og R arbeide med fglgende;

Medlemsvekst

e Gjennomfgre aktiviteter og arrangement for a rekruttere nye medlemmer og sikre
medlemsvekst som gjenspeiler befolkningssammensetningen.

e Promotere medlemsfordelene som medlemmer har for a vise verdien av
medlemskapet.

e Sgrge for et bredt tilbud av aktiviteter
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e Forbedre kommunikasjon mellom lokalforeninger og regionlag, samt mellom
lokalforeninger og medlemmer

e (ke synligheten og kjennskapen til regionlaget

e Legge til rette for praktisk jaktopplaering (introjakter m.m.) for nye jegere, slik at
flere blir aktive jegere etter bestatt jegerprgve.

Kommunikasjon og markedsfgring

Utvikle og styrke NJFF som en attraktiv medlemsorganisasjon gjennom a:

e tavare pa og forbedre NJFF sitt omdgmme
gjennom malrettet kommunikasjon og
markedsfgring, og samtidig fremme NJFF sine
verdier og politiske standpunkter.

e bruke njff.no som var primeere
kommunikasjonskanal.

e styrke det kommunikasjonsfaglige
kunnskapsnivaet i regionlaget.

o styrke medieprofileringen
e styrke den politiske kommunikasjonen mot fylkesting og kommunestyrer.
e synliggjere NJFF M og R sitt politiske standpunkt.

e Delta med aktiviteter i Friluftslivets ar.

NJFF Jenter

o Styrke kvinnenettverket i regionen og skape mgteplasser for kvinnekontaktene.
e Rekruttere flere kvinnelige instruktgrer og tillitsvalgte.

o Tilby og markedsfgre et bredt spekter av aktiviteter rettet mot jenter.

e Synliggjere mangfoldet av jenter som driver med jakt og fiske.

e Gi god organisasjonsoppleaering for alle kvinnekontaktene.
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Barn og ungdom

Utvikle og tilby god opplaering for ungdomsledere.

Rekruttere flere unge tillitsvalgte.

Lafte fram unge rollemodeller.

Tilby og markedsfgre et bredt spekter av aktiviteter rettet mot barn og unge.

Falge opp ny barne- og ungdomsstrategi.

Organisasjon

Arbeide aktivt for god samarbeidskultur og skape miljger som er apne og
inkluderende.

Styrke organisasjonskunnskapen i NJFF gjennom oppleering av tillitsvalgte
Arbeide for gode rammer for frivillig innsats.

Stimulere lokalforeningene til & bruke organisasjonens administrative verktgy i
foreningsarbeidet

Opplaeringsvirksomhet

Oppfordre lokalforeningene til a gke antallet lokale instruktgrer.
Stimulere medlemmer og tillitsvalgte til @ bruke digitale kurs tilbudene.
Ivareta organisasjonens posisjon som ledende tilbyder av jegerprgvekurs.

Tilby opplaering i foreningsarbeid

Allmennhetens adgang til jakt og fiske

Sikre allmennhetens tilgang til jakt og fiske ved a:

e Samarbeide med offentlige og private grunneiere/rettighetshavere.

e Oppfordre lokalforeningene til 4 innga avtaler med grunneiere om jakt- og
fiskerett.
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e Arbeide for & veere en god kunnskapsformidler innenfor forvaltning av jakt,
fiske og naturgrunnlaget.

e Arbeide for & sikre allemannsretten.

Jakt og viltforvaltning

e Bidra til en kunnskapsbasert viltforvaltning.
e Viderefgre arbeidet for sikker og human jaktutgvelse.
e Informere om tiltak for a fa ned skadeskyting av store rovdyr.

e Foglge opp villreinmeldingen og tiltaksplanene for a oppna bedre ivaretakelse av
villreinen..

e Arbeide for en rovviltforvaltning i trad med organisasjonens vedtak.

e Arbeide med modernisering av viltloven med forskrifter.

Fiske og fiskeforvaltning
e Viderefgre arbeidet for a sikre baerekraftig forvaltning av ville laksefisker.

e Folge opp stortingsmelding om havbruk og arbeide for at all oppdrettsvirksomhet
skal inn i anlegg med lukket teknologi innen 2030, herunder kreve at all videre vekst
skal skje i lukket teknologi. Stgtte opp om en konverteringsordning som et
incitament for a starte en slik overgang..

e Arbeide for at restaureringstiltak i viktige laksevassdrag prioriteres.

e Arbeide for at vilkarsrevisjoner skal ivareta hensynet til bedrede miljgvilkar,
herunder minstevannfgring.

Stimulere til gkt sportsfiskeinteresse i samfunnet gjennom:

gode sportsfisketilbud til barn og ungdom.

synlighet og oppleaering innen fisk gjennom sosiale medier, med mal om a na unge
og fiskeinteresserte.

a gke oppmerksomheten rundt innlandsfiske.

a gke oppmerksomheten rundt sjafiske.
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e Arbeide for et forbud mot oppdrett av torsk.
Sekundaert arbeide for at eventuell videre oppdrett av torsk foregar i anlegg uten
utslipp av sykdommer/parasitter, forrester/avfgring og fisk/kjgnnsprodukter.

e Bidra til moderne, kunnskapsbasert forvalting, kultivering og restaurering av vann,
vassdrag og sjpomrader med sikte pa et attraktivt fiske.

e Viderefgre sjggrretsatsingen «<Mange bekker sma» og stimulere foreninger til a
gjennomfgre habitatforbedrende tiltak/restaurering av vassdrag

Jaktskyting/vapen

e Stimulere lokalforeninger til & gi et godt og bredt tilbud pa skytebanene.
e Sikre gode rammer for konkurranseskyting og trening til jakt.

e Stimulere lokalforeningene til & gjennomfgre terminfestede stevner og annen
skyteaktivitet.

e Stimulere lokalforeningene til a tilby variert og realistisk jegertrening, herunder aktiv
bruk av villsvinbaner / bevegelig mal og skytesimulatorer

e Samarbeide med sentralledd og lokalforeninger i forbindelse med skytebanesaker,
herunder tilgang til skytebaner.

e Planlegge, organisere og koordinere MR-Cup Jaktfelt, og stimulere lokalforeningene
til 4 delta i cupen

e Bidra til rekruttering innen jaktskyting gjennom egne aspirantklasser pa
skytestevner, samt gratis pamelding og ammunisjon til aspirantene

Jakthund
e Bidra lokalforeningene i arbeidet med muligheter for trening, prgving og bruk av
jakthunder.
e Etablere felles ettersgk utvalg med Hordaland og Sogn og Fjordane

e Arbeide for styrke kurstilbudet innen hund.

Miljo- og energipolitikk

e Synliggjgre NJFF sitt miljgengasjement ved a ta miljgstrategien i bruk.

e Viderefgre engasjementet med a ivareta leveomrader for vilt og fisk, samt pavirke til
en fornuftig arealforvaltning.

e Bidra i NJFF sitt energipolitiske engasjement som vedrgrer var region
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e Medvirke til at jakt- og fiskeinteressene blir ivaretatt i en god balanse mellom bruk
og vern.

Administrasjon

e Bidra til at lokalforeningene bruker NJFF sine administrative, digitale verktgy.
e Legge til rette for en sunn og balansert gkonomi i regionlaget
e Forvalte regionlagets eiendeler pa en god mate

e Hijelpe lokalforeningene i gang med a bruke nytt skybasert medlemssystem med
tilhgrende portal for tillitsvalgte.

Forslag til vedtak:
Arsmgtet vedtar styrets forslag til arbeidsprogram for 2026 som presentert

NEI til nedbygging
av norsk natur!
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7.Valg av styre og utvalgsmedlemmer i henhold til punkt 6 — regionlagets styre

Valg 2026
Verv: Navn Forening Valgt | Valg 2026 | Virketid
Leder Turid Seettem Eggen Surnadal JFF 2026 | Nyvalg 2ar
Nestleder Sverre Heggset Freena JFF 2026 | Nyvalg 2ar
@konomiansvarlig Gunnhild Gammelsater Fraena JFF 2026 | Nyvalg 23ar
Sekretzer Kjetil Have Molde JFF 2026 | Gjenvalg 2ar
Leder Fagutvalg fiske 2026 2ar
Leder fagutvalg jakt Therese Rgdal Kr.sund & N. JFF 2025 | Ikke pa valg 2ar
Leder ungdomsutvalget Elisabeth Saether Smgla JFF 2025 | Ikke pa valg 2ar
Leder aktivitetsutv. Skyting Kurt Olav Sundsgy Avergy JFF 2025 | Ikke pa valg 2ar
Leder aktivitetsutv. Hund Lars Olav Moen Halsa JFF 2025 | Ikke pa valg 2ar
Kvinnekontakt Christina Bjerknes Fraena JFF 2026 | Gjenvalg 23ar
1. vara for styret Elin Marie Brandvold Avergy JFF 2026 | Nyvalg 1ar
2. vara for styret Randi Dgving Alesund JFF 2026 | Gjenvalg 1ar
Medlem fagutvalg jakt Svein Dalen Skodje JFF 2025 | Ikke pa valg 2ar
Medlem fagutvalg jakt Ivar Wartdal Alesund JSF 2026 | Gjenvalg 2ar
Medlem fagutvalg jakt/rovvilt Kristoffer Kjgrsvik @rskog 2026 | Nyvalg 2ar
Medlem ungdomsutvalg Tor Fredrik Mikkelsen Surnadal JFF 2026 | Nyvalg 2ar
Medlem ungdomsutvalg Christian Breivik Sula JFF 2025 | Ikke pa valg 2ar
Medlem fagutvalg fiske Ivar Wartdal Alesund JFF 2025 | Ikke pa valg 2ar
Medlem fagutvalg fiske Kennet Jensen Sulesund Sula JFF 2026 | Nyvalg 2ar
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Medlem fagutvalg fiske Reidar Botterli Friesenberg Molde JFF 2026 | Nyvalg 3ar
Medlem fagutvalg fiske Eirik Asphol Stivold Surnadal JFF 2026 | Nyvalg 2ar
Medlem fagutvalg fiske Marius Lgnseth Hamre Molde JFF 2026 | Nyvalg 2ar
Medlem Aktivitetsutv. Skyting Terese Nesseth Tgrlen @rskog JSF 2025 | Ikke pa valg 2ar
Medlem Aktivitetsutv. Skyting Jakob Bolstad Molde JFF 2026 | Nyvalg 2ar
Medlem aktivitetsutv. Hund Oddbjgrn Junge Smgla JFF 2025 | Ikke pa valg 2ar
Medlem aktivitetsutv. Hund LeivJonny Weum Molde JFF 2026 | Nyvalg 2ar
Medlem kvinneutvalg Gunn Elene Olsen Valldal JFF 2025 | Ikke pa valg 2ar
Medlem kvinneutvalg Grethe Sgyseth Straumsnes JSK 2026 | Gjenvalg 238r
Valgkomite leder Anders Magne Ormset Surnadal JFF 2024 | Ikke pa valg 3ar
Medlem Frank Godg Molde JFF 2025 | Ikke pa valg 3ar
Medlem Johnny Winsjansen Sykkylven JFF 2026 | Nyvalg 3ar

Kommentarer: Medlemmene i valgkomiteen velges for tre ar, rullerende med opprykk, slik at én

person er pa valg hvert ar.

Pa det tidspunktet administrasjonen mottok valgkomiteens innstilling, var det noen verv man ikke

hadde fatt kandidater til. Dette sgkes a Igses pa arsmgtet.

Utover dette ber valgkomiteen om at valgkomiteens innstilling respekteres av arsmgtet.

FORSLAG FRA VALGKOMITEEN — HONORAR TIL STYRE OG TILLITSVALGTE |

REGIONLAGET NJFF M@GRE OG ROMSDAL for 2026

Valgkomiteen har ingen forlag til endring av satser for honorar/satser til styre og tillitsvalgte
for 2026, sa da viderefgres gjeldende satser fra arsmgtet i 2025 som fglger;

Honorar/satser til styre og tillitsvalgte gjeldende fra mars 2025:

Leder:

Nestleder og kasserer:
Utvalgsledere:
Sekretaer:

Megtegodtgjorelse:
Alle styremedlemmer:

Kr. 13 390 per ar
Kr. 10 300 per ar
Kr 4 120 per ar
Kr. 3 000 per ar

kr. 250 pr. styremgte
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Utvalgsmedlemmer: kr. 250 pr. utvalgsmgte (attesteres av
leder/regionsekreteer/kasserer), under forutsetning at motereferat
foreligger

Reiseutgifter:

o Dekkes etter dokumenterte utgifter

« Kilometergodtgjgrelse godtgjgres med statens skattefrie sats, som per d.d. er kr. 3,50
per km.

Tapt arbeidsfortjeneste:

« Tapt arbeidsfortjeneste gis kun nar tillitsvalgte blir «palagt» a delta pa mgter som
avholdes i vedkommende sin arbeidstid. Dette gjelder f.eks. mgter med offentlige
myndigheter, mgter med lokallag og seminar der medlemmer i styret ma mgte i
arbeidstida.

« Tapt arbeidsfortjeneste godtgjgres med kr. 250 per time, og antall timer med fravaer
ma dokumenteres av arbeidsgiver.

o Det settes et tak pa utbetalingen pa kr. 20 000,- pr. ar.

« Det utbetales ikke tapt arbeidsfortjeneste der mgteinnkaller eller andre aktgrer betaler
dette. Regionsekretzer eller regionleder skal godkjenne tapt arbeidsfortjeneste pa
forhand. Som attestasjon gjelder mgtereferat eller e-post.

« Innberetning til myndighetene skjer etter gjeldende regler Tapt arbeidsfortjeneste
rapporteres som lgnn. Mottaker har selv ansvar for a betale skatt pa
Ignn/honorar/godtgjgrelse, nar total utbetaling overstiger kr. 10.000

Valgkomiteen 2025
Forslag til vedtak:

Valgkomiteens forslag til valg og honorar til tillitsvalgte i regionlaget vedtas slik det er lagt
frem for arsmgtet

8.Valg av ledere til arsmgteutnevnte utvalg

Valg av styre, utvalgsledere og utvalgsmedlemmer blir gjort samlet under punkt 7

9.Valg av valgkomite

Valg av valgkomite blir gjort samlet under punkt 7
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10.Valg av revisor(er) og vararevisor for ett ar

NJFF Mgre og Romsdal har de siste arene hatt ekstern statsautorisert revisor, Romsdal
Revisjon AS. Det er derimot ikke krav i vedtektene til a ha statsautorisert revisor. Styret
gnsker derfor a ga over til ikke autorisert revisor med god regnskapsforstaelse for a spare
penger, og heller leie inn autorisert revisor i tilfeller det vil vaere behov for dette ift.
dokumentasjonskrav ved rapportering til myndigheter og tilskudds givere. Siste 4 arene har
dette skjedd kun en gang. Estimert kostnadsbesparelse ved bruk av ekstern revisor uten
autorisasjon, vil veere ca. 25.000 per ar.

Forslag pa valg av revisor og vara revisor:

Koordinator i Forum
Revisor Ingbj@rn Bredeli for Natur og 2026 | Nyvalg 1ar
Friluftsliv

@konomisjef i Istad

Revisor vara Bente Elin Holberg AS

2026 | Nyvalg 1ar

Styrets forslag til vedtak
Arsmgtet vedtar a innstille foreslatte kandidater som revisor og vara revisor

11. Valg av delegater til landsmgte

Ikke aktuelt, da det kun avholdes landsmgte i NJFF hvert tredje ar, og det er ikke landsmegte |
2026

12.Utnevning av eeresmedlemmer og innsatsmedaljer

Kare Moen

13.Vedtektsendring

Vedtektsendring instruktgrsatser

| sak 5.1 ble sak om godtgjgrelse av honorar til instruktgrer behandlet

Hvis arsmgtet stemte for styrets forslag til vedtak i saken, vil dette medfgre en
vedtektsendring i § 16-7 «styrets arbeid», der man legger til punkt 16 som fglger;

16. Styret regulerer og fastsetter instruktgrhonorar for regionlagets innleide instruktgrer

Hvis arsmgtet stemte imot styret forslag til vedtak, forkastes sak 5.3
Iht. § 16-10 «vedtektsendringer», kreves forslag til endringer i de deler av vedtektene som
regionlaget selv kan tilpasse, 2/3 flertall pa arsmegtet for a bli vedtatt.

Styrets forslag til vedtak om saken ikke forkastes;
Folgende legges til som punkt 16 i regionlagets vedtekter § 16-7 «styrets arbeid»:
«Styret regulerer og fastsetter instruktgrhonorar for regionlagets innleide instruktgrer»
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Vedlegg 1: Vedtekter NJFF M og R

S TT—

NJFF
Mgre og Romsdal

Vedtekter for
NORGES JEGER & FISKERFORBUND
MO@RE OG ROMSDAL

Stiftet 1.1.1979 — Org.nr. 986 454 780

Vedtekter vedtatt av NJFF sitt landsmgte 2024

Siste revisjon av regionlagets innhotd: 26.3.2022

Regionlag
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§ 16 Spesielle regler for regionlagene
Felgende spesifikke regler gjelder for det enkelte regionlag:

1. Regionlagets navn
Regionlagets navn er Norges Jeger- og Fiskerforbund Mgre og Romsdal, forkortet NJFF M og R.

2. Formal

Regionlagets formal er det samme som for NJFF sentralt.

Regionlaget er en sammenslutning av samtlige foreninger tilsluttet Norges Jeger- og Fiskerforbund i
regionen og er det organisatoriske bindeleddet mellom NJFFs sentralledd og foreningene/lagene.
Det har et spesielt ansvar for a ivareta organisasjonens formal i samfunnet for gvrig pa regionniva.

3. Regionlagets ledende organer
Regionlagets ledende organer er:
Arsmgte

Ekstraordinaert arsmgte

Styret

4. Regionlagets arsmogte

Regionlagets hgyeste myndighet er arsmgtet. Ordinaert arsmgte skal holdes hvert ar innen 31. mars
og innkalles med atte ukers skriftlig varsel. Forslag som foreningene gnsker behandlet av arsmgtet
skal veere styret i hende senest to uker fgr arsmgtet. Styrets forslag til dagsorden, vedlagt
arsberetning, regnskap og andre saksdokumenter sendes foreningene senest én uke fgr arsmgtet.
Det skal fgres protokoll fra arsmgtet. Denne skal gjgres kjent for regionlagets medlemsforeninger.
Arsmetet skal ikke ta avgjgrelser i andre saker enn de som er oppfgrt i innkallingen.

Til arsmgtet kan foreninger med inntil 100 medlemmer sende 2 representanter. Foreninger med flere
medlemmer kan sende ytterligere én representant for hvert pabegynte 100. medlem, inntil

seks representanter. Regionlagets styre kommer i tillegg til det gitte antallet delegater.
Representantene ma ha fylt 14 ar for & ha stemmerett.

Medlemmer fra foreningene utnevnt til NJFFs sentrale utvalg, samt regioninstruktgrer kalles inn til
arsmgtet. Disse har tale-, men ikke forslags- og stemmerett, sa fremt de ikke mgter som
representant for en forening.
Pa arsmgtet skal felgende behandles:
e Konstituering av mgtet
Godkjenning av representanter
Godkjenning av innkalling
Godkjenning av dagsorden
Godkjenning av forretningsorden
Valg av ordstyrer
Valg av sekretaer
Valg av tellekorps
Valg av to delegater til & underskrive protokollen
Arsberetning fra siste kalenderar
Revidert regnskap fra siste kalenderar
Innkomne saker med styrets forslag til vedtak
Andre saker som styret har fgrt opp pa dagsorden
Styrets forslag til arsplan og budsjett
Valg av styre i henhold til punkt 6, Regionlagets styre
Valg av ledere til &rsmgteoppnevnte utvalg
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e Valg av valgkomité pa tre medlemmer inklusive leder, sa vidt mulig
geografisk fordelt. Medlemmene velges for tre ar, rullerende slik at én
person er pa valg hvert ar.

e Valg av revisor(er) og vararevisor for ett ar.

e Etter innstilling fra valgkomiteen valg av delegater til landsmgtet.
Delegatene skal ha et gyldig medlemskap i en av regionens
lokalforeninger.

e Utnevning av eeresmedlemmer og innsatsmedaljer

e Vedtektsendringer iht. §16, punkt 10

Dersom ikke noe annet er bestemt, avgjgres alle saker med alminnelig flertall. Ved stemmelikhet
anses forslaget forkastet, unntatt ved personvalg hvor det foretas loddtrekning. Valgene skal forega
skriftlig dersom det foreligger flere forslag og noen krever skriftlig avstemning.

Ingen representanter har mer enn én stemme. Regionlagets styre har ikke stemmerett i saker som
gjelder beretning og regnskap.

NJFFs sentralledd har rett til & veere representert pa regionlagets ars- og styremgter med talerett.

5. Ekstraordinzert arsmgte

Ekstraordinaert arsmgte kan innkalles av styret, eller nar et tidligere arsmgte har besluttet det, eller
minst ' av de tilsluttede foreninger/lag eller forbundsstyret krever det.

Innkalling til ekstraordinzert arsmgte, vedlagt dagsorden, skal skje med minst 14 dagers varsel.
Motet skal ikke ta avgjgrelser i andre saker enn de som er oppfegrt i innkallingen. For gvrig gjelder de
samme regler som for ordinaert arsmeote.

Det skal fgres protokoll fra ekstraordinaert arsmgte. Denne skal gjgres kjent for medlemmene.

6. Regionlagets styre

Regionlaget ledes av et styre pa minimum fem personer bestaende av leder, nestleder,
gkonomiansvarlig, barne- og ungdomsansvarlig, kvinnekontakt og eventuelle gvrige
styremedlemmer.

Ellers konstituerer styret seg etter gjeldende satsingsomrader.

Styret velges for to ar av gangen, men slik at tilnaermet halve styret er pa valg hvert ar.
| tillegg velges hvert ar to varamedlemmer til styret.

For a veere valgbar til styret ma vedkommende ha gyldig medlemskap.

Styret i NJFF M og R bestar av arsmgtevalgt:

e Leder

e Nestleder

e @konomiansvarlig/kasserer
e Sekreteer

e Barne- og ungdomsansvarlig
e Kvinnekontakt

e Leder jaktutvalg

e Leder skyteutvalg

e Leder hundeutvalg

e Leder fiskeutvalg

e l.ara

e 2.vara

7. Styrets arbeid
Styret skal:
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e Representere NJFF i sin region, utgve den administrative myndighet, handheve vedtektene og
ivareta regionens interesser hos foreninger og de regionale myndigheter.

e Foglge vedtatte strategiske planer.

e Forberede, behandle og fatte vedtak i saker av interesse for regionen.

e Avholde mgter med foreningsledere/-styrer for drgfting av viktige saker av felles interesse.

e Sende saker til hgring i foreningene.

e Beramme ordinzere og eventuelle ekstraordinaere arsmgter.

e Avgi arlig beretning og regnskap med revisors rapport om regionlagets virksomhet
i kalenderaret til arsmgtet. Ajourfgre tillitsvalgtliste for regionlaget i NJFFs medlemsregister
og i Brgnngysundregisteret.

e Utarbeide forslag til arsplan i samsvar med NJFFs sentralt vedtatte strategier og budsjett for
kommende ar til arsmgtet.

e Ved behov oppnevne egne utvalg og medlemmer av disse, samt utarbeide arbeidsinstruks
med mandat for utvalgene.

e Foresla tildeling av eventuelle hedersbevisninger.

e Oppnevne regioninstruktgrer innenfor aktuelle innsatsomrader.

e Utarbeide instruks for regionlagets ansatte.

e Arbeide for forenings- og medlemsfordeler, herunder muligheter for gkonomisk stgtte til
regionlaget og foreningene.

e Medvirke til opprettelse av nye foreninger og eventuelt sammenslaing av slike der det er
behov og bista disse med rad og opplysninger.

e Avgjogre tvister mellom foreninger.

(Regionlaget kan selv utvide denne temalisten med flere punkter.)

Styret er beslutningsdyktig nar minst halvparten av styret er til stede, inkludert varamedlemmer.
Vedtak fattes med alminnelig flertall. Ved stemmelikhet anses forslaget som forkastet. Det skal
fgres protokoll fra hvert styremgte. Denne skal gjgres kjent for medlemsforeningene.

8. Regnskapsrevisjon
Regnskapet skal revideres av revisor(er) valgt av arsmgtet. Revisjonen gir innstilling om regnskapet
til arsmotet.

9. Opplosning av regionlag

Dersom det foreligger et grunngitt forslag om opplgsing av regionlaget, skal forbundsstyret behandle
dette etter retningslinjer for opplgsning og sammenslaing av regionlag og lokalforeninger/-lag.
Dersom det blir vedtatt & opplgse regionlag, skal regionlagets midler disponeres av NJFF til fremme
av forbundets formal i regionen.

10. Vedtektsendringer

Regionlaget er forpliktet av NJFFs vedtekter vedtatt av landsmgtet.

Forslag til endringer i de deler av vedtektene som regionlaget selv kan tilpasse, krever 2/3 flertall pa
arsmotet for & bli vedtatt. Vedtektsendringer ma godkjennes av NJFF sentralt for & vaere gyldige.
Vedtektsendringene kan forhandsgodkjennes av NJFF sentralt.
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Vedlegg 2 Kandidater til valg 2026

Leder — nyvalg

Turid Saettem Eggen
Surnadal JFF

Jeg er 56 ar, leder i Surnadal JFF siden 2019
etter noen &r som kvinnekontakt lokalt.
Ble senere kvinnekontakt i regionlaget.

Storviltjeger, jegerprgveinstruktgr og veldig glad
i ferskvannsfiske pa fjellet!

Min motivasjon for verv i NJFF Mgre og
Romsdal handler visjonen var: "Jakt og
fiskeglede til alle - for alltid”" om
organisasjonsutvikling pa systemniva for & na
mala som ligger i visjonen.

Jeg har veert medlem i sentralt kvinneutvalg
NJFF i to landsmgteperioder og har jobba mye
med utvikling og tilpasning av langsiktige
strategier for satsing i NJFF.

En viktig motivasjon og malsetting for meg, er
at regionnivaet aktivt skal stgtte lokallaga i
planer og drift.

Vi har s& mye a hente pé & leere av hverandre
lokallaga imellom og regionlaget har en viktig
rolle i tilrettelegging for erfaringsutveksling og
kompetansebygging
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Nestleder — nyvalg

Sverre Heggset
Freena JFF

67 ar og pensjonert
landbruksradgiver
Rifleinstrukter
Hagleinstruktgr og dommer
Jegerprgveinstruktgr
Jakter hovedsakelig storvilt
Fisker i fjellvatn

For tida mest engasjert i
skytebanedrift

@konomiansvarlig — nyvalg

Gunnhild Gammelsaeter
Fraena Jeger og Fiskerforening
Bor i EInesvagen

Startet som sekreteer i FJFF i 2008

Har siden 2009 vaert kasserer i
FJFF

Jakter ikke - skyter ikke (treffer ikke
likevel)

Aktiv i flere lag og foreninger

Glad i turer med hund
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Kvinnekontakt - Gjenvalg

Christina Lady Bgklepp Bjerknes

Fraena Jeger og Fiskerforening

e Jeger 45 ar, veert leder i kvinneutvalget i
regionlaget siden 2022.

e Blevalgtinnidet Sentrale kvinneutvalget i
NJFF i 2025.

e Storviltjeger, rifleinstruktgr og veldig gla i
aktiviteter pa skytebanen.

e  Friluftsliv og reinsjakt star hgyt pa
gnskelisten.

e Ereisuper sosial dame som er glai alt
eventyr livet ute har a by pa.

e Er heldig & jobber offshore for Equinor og
har da mye fritid som ogsa blir brukt i regi
av NJFF.

e Mitt svakeste ledd er vell alt som skjer pa
data-litt mye enveis kommunikasjon med
den&

1. vara styret — Nyvalg

Elin Brandvold
Avergy JFF

2.vara styret — Gjenvalg

Randi Dgving
Sula JFF

53 &r og bor pa Blindheim
Fra Valldal
2. vara i regionstyret siden 2024

65




Arsmegte i NJFF Mgre og Romsdal
Scandic Seilet Hotell, Molde, 14. mars 2026

Medlem fagutvalg jakt — Gjenvalg

Ivar Wartdal
Alesund JSF

e Formann i Vartdalselva elveigarlag.

e Medlem i styret lakseelvene pa Sunnmgre

o Laksefiske. Smavilt storviltjakt.

e Fjell og friluftsliv

e Fiskerikandidat fra universitetet i Tromsg.
1983

Jobb 1983-2024; CEO styreleder i Alesundfisk.

Styreleder og styremedlem i datterselskaper i

Norge,Danmark,Frankrike,Spania, Italia,china og

Chile. Div verv innen sjgmatsektoren.

Medlem fagutvalg jakt — Nyvalg

Kristoffer Kjgrsvik

Mangler info Aure JFF
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Medlem ungdomsutvalg - Nyvalg

Tor Fredrik Mikkelsen

Surnadal Jeger og Fiskerforening

e Jeger 25 ar, leder for jaktutvalget i
Surnadal jeger og fisk.

e Jeg jakter det meste som rgrer seg i
norsk skog og hayfijell.

e Har en hund, basseten Buster. vi jakter
hjort, radyr og av og til elg nar det er i
terrenget.

e Jobber som Bgrsemaker og avlgser

e Brenner for det fleste formene for jakt
men spesielt hjortejakt og fjellrypejakt!

e Erogsa med i skadefellingslaget i
Surnadal

Medlem fagutvalg fiske - Nyvalg

Mangler info

Kennet Jensen Sulesund
Sula JFF
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Medlem fagutvalg fiske — Nyvalg

Reidar Botterli Friesenberg
Molde Jeger og Fiskerforening

e Leder Molde jeger og fiskerforening siden

2016

e  Oppvoksti Nord-Trgndelag med fjord og
fiell.

e Fiske i sjgen og grretvann siden tidlig
barnear.

e | voksen alder har det vaert mye grretfiske i
diverse vann og elver pa @stlandet. | 2010
flyttet vi til Molde, hvor jeg etter hvert ble
introdusert for laksefiske.

e Fisket har endret seg siste arene, og nye
regler innen laksefiske har fatt meg til &
tenke nytt.

e | 2025 fattet jeg interesse for ett nytt fiske:
Kystmeite. Bruker na mye tid pa a leere
dette sa godt som mulig, og gnsker a fa
med flere pa denne formen for fiske. Ute og
fisker sa fort jeg kan nar jeg har fri fra
jobben som sykepleier.

e Fiskeri all slags veer, med riktig kleer.

Medlem fagutvalg fiske - Nyvalg

Eirik Asphol Stivold
Surnadal JFF

Ha drevet med jakt og fiske i over 20 ar.
Er leder i Fiskeutvalget i Surnadal JFF for 4
aret no. Brenner for at barn og
ungdommer skal fa mulighet for 8 komme
seg ut i villmarken. Bade fiske og andre
ting.

Driver med bade storviltjakt og fuglejakt.
Har egen fuglehund. Er aktiv som
leirdueskytter for klubben. Lidenskapelig
fisker (alt av fiske).
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Medlem fagutvalg fiske - Nyvalg
Q:{\ 2 T T

Marius Lonseth Hamre
Molde Jeger og Fiskerforening

e 41 ar, Molde
e Aktiv fisker i elv, sjg og vann
e Medlem fiskeutvalg i MJFF

e Utdannet fiskehelsebiolog

Jakob Bolstad
Molde Jeger og Fiskerforening

e -54 arog boriMolde.

e -Jakter badde smavilt og storvilt.

e -5 ars jaktledererfaring.

e -4 ar som ungdomsansvarlig i Molde
JFF.

e -3 arijaktutvalget i Molde JFF.

e -Skyter mye leirdue ogrifle i jeger-
/kikkert klasse.

e -Jobber med IT i M@re og Romsdal
fylkeskommune.
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Medlem akt. utvalg hund — Nyvalg

LeivJonny Weum
Molde Jeger og Fiskerforening

Jeg er litt over interessert i jakt Bade

pa Smavilt og storvilt, med og uten hund.
Hoved interessen er spesielt jakt med
stdende fuglehund Har holdt p4d med
fuglehund i mere en 40 ar Bade pa jakt og
konkurranser med hundene.

Har ogsa jaktet med drivende hunder.
Utdannet prevedommer pa stdende
fuglehund.

Utdannet fase to instruktgr pa jakthunder.
Utdannet Aversjondressgr NJFF

Grethe Sgyseth
Straumsnes Jeger og Sportsskyteklubb

Romsdaling bosatt pa Nordmgre

F@rst og fremst storvilt jeger og glad i
friluftsliv

Jegerprgveinstruktgr siden 1998
Rifleinstruktgr

Medlem av kvinneutvalget i NJFF Mgre - og
Romsdal siden 2024.
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Vedlegg 3 Protokoll fra Arsmgtet 2025

Protokoll fra Arsmetet i NJFF Mgre og Romsdal 2025

Arsmgtet ble giennomfgrt fysisk pa Scandic Alexandra Hotell, 30. mars kl. 10 - 17. Innkalling og
saksdokumenter var sendt ut pa forhand til alle foreninger og delegater, samt gitt frist for
tilbakemelding med innspill og saker. Ingen saker var kommet inn pa forhand innen frist 16. mars.
Pameldte delegater og observatgrer ble ropt opp ved mgtets start.

Velkommen ved leder Hans Bjarne Tenngy

1. Konstituering av mgtet.

- Godkjenning av delegater, Monica Malmedal og Hans Bjarne Tenngy

Ved mgtets start var det 41 stemmeberettigede delegater fra 17 av 33 foreninger, og 6 observatgrer.
Fra og med sak 4 var det 42 stemmeberettigede, og fra og med sak 4.2 var det 43
stemmeberettigede.

- Godkjenning av innkalling, Hans Bjarne Tenngy
VEDTAK: Innkallingen er godkjent.

- Godkjenning av dagsorden, Hans Bjarne Tenngy
VEDTAK: Dagsorden er godkjent, med endring om at sak 4 om resolusjoner behandles fgr sak 3 om
regnskap

- Godkjenning av forretningsorden, Hans Bjarne Tenngy
VEDTAK: Forretningsorden er godkjent

- Valg av ordstyrer, Hans Bjarne Tenngy
VEDTAK: Hans Martin Dybvik er ordstyrer
Hans Bjarne Tenngy er bisitter

- Valg av sekretaer, ordstyrer
VEDTAK: Monica Malmedal valgt til sekretaer

- Valg av tellekorps, ordstyrer
VEDTAK: Therese Rgdal (Freena JFF) og Espen Vartdal (Sula JFF)

- Valg av to delegater til & underskrive protokollen, ordstyrer
VEDTAK: Kjetil Have (Molde JFF) og Kevin Amundfoss (Fraena JFF) er protokollvitner

2. Arsberetning fra siste kalenderar, Hans Bjarne Tenngy
, Monica Malmedal og utvalgsledere

VEDTAK: Arsmgtet godkjente styrets arsberetning med medlemsutvikling, samt arsmeldinger fra
administrasjon, utvalg og instruktgrer for 2024
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3. Revidert regnskap fra siste kalenderar, Tove Hundseth
Disse tok ordet:
e Bard Andreassen
Therese Thegrlen (@rskog)
Bard Andreassen
Monica Malmedal
Hans Bjarne Tenngy

VEDTAK: Arsmgtet godkjente det fremlagte resultatregnskap som viser et overskudd pa
Kr. 347.475,39, samt revisjonsberetning for 2024.

4. Innkomne saker/ resolusjoner, med styrets forslag til vedtak, Hans Bjarne Tenngy

4.1 Resolusjon om bevaring av villaks, sjggrret og villtorsk
Disse tok ordet i saken:
e Randulf Tverfjell (Leder fiskeutvalg, regionlag)
e Johnny Winsjansen (Sykkylven JFF)
e Hans Bjarne Tenngy (Regionlaget)
e Johnny Winsjansen (Sykkylven JFF).
e Bard Andreassen (Surnadal JFF). Innspill om & forkorte teksten til ekstern bruk
e Tiril Lenningen (Aure JFF)

VEDTAK: Arsmgtet vedtok resolusjonen
4.2 Resolusjon om bruk og vern
Disse tok ordet i saken:

e Tove Hundseth
e Asmund Asper

Det kom innspill med forslag om a forkorte teksten. Det ble oppnevnt fglgende redaksjonskomite for
a arbeide frem et forslag til endring av tekst som presenteres for arsmgtet etter luns;j;
o Asmund Asper (Frana JFF)

e Tove Hundseth (Regionlaget)
e Eirik Guldal Loftesnes (Sula JFF)

VEDTAK: Arsmgtet vedtok redaksjonskomiteen sitt forslag om endring av resolusjonen
5. Andre saker som styret har fgrt opp pa dagsorden

Styret har ingen andre saker pa dagsorden

6. Budsjett og arbeidsprogram 2025

6.1 Budsjett 2024, Tove Hundseth
Budsjett ble orientert om under sak 3

Disse tok ordet i saken:
e Hans Bjarne Tenngy
e Monica Malmedal

VEDTAK: Styrets forslag til budsjett for 2025 ble tatt til orientering under sak 3, regnskap
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6.2 Arbeidsprogram 2025, Hans Bjarne Tenngy

VEDTAK: Arsmgtet vedtar styrets forslag til arbeidsprogram for 2025 som presentert

7. Valg av styre og utvalgsmedlemmer i henhold til § 7, Oddbjgrn Opstad, valgkomiteen.

Valgkomiteens forslag til innstilling som fglger;

Valg 2025

Valg |,,. . ... |Innstilling .
Verv Sittende Forening Virketid Forenin
2025 valg 2025 t
Leder Hans Bjarne Fraena JFF e e 2ar
Tenngy valg
Turid . .
Nestleder Seettem Surnadal pa 2ar U SRR Surnadal JFF
JFF valg Eggen
Eggen
Kasserer Tove Sunndal Ikke pa 2 ar
Hundseth JFF valg
Sekretaer Kjetil Have Molde JFF :/I;klg pa 2 ar
Leder Fiskeutvalget Rand_ulf Molde JFF L g 2 ar
Tverfjell valg
Leder Jaktutvalget | Svein Dalen |Skodje JFF pa 2ar LIP3 Fraena JFF
valg Rgdal
Leder Barne- og Heidi Walle | Surnadal pa . Elisabeth
Ungdomsutvalget Reiten JFF valg 2ar Saeter Smela JFF
Reidar Sunndal pa . Kurt Olav
Leder Skyteutvalget Strand JFE valg 2ar Sundsgy Avergy JFF
Leder . pa . Lars Olav
Hundeutvalget Allan Nogva | Eide JFF valg 2ar Moen Halsa JFF
Le_der Chrlstlna Freena JEF Ikke pa 2 ar
kvinneutvalget Bjerknes valg
Beatrice Volda pa . . .
1. vara for styret Bjorkedal JSPFL valg 1ar Randi Dgving | Sula JFF
.. |Alesund pa . Sverre
2. vara for styret Randi Dgving JFF valg 1ar Heggset Fraena JFF
Medlem fagutvalg Therese Kr.sund & pa . . .
jakt Rodal N. JFF valg 2ar Svein Dalen | Skodje JFF
Medlem fagutvalg lvar Wartdal Alesund Ikke pa 2 ar
jakt JSF valg
Medlem fagutvalg Lars Olav Halsa JEF Ikke pa 2 ar
jakt/rovvilt Moen valg
Medlem Karl William | Alesund Ikke pa 2 ar
ungdomsutvalg Dalen JSF valg
Medlem Christian | g 1, ypp | P8 THE Sula JFF
ungdomsutvalg Breivik valg Breivik
Medlem fagutvalg | Arnfinn Molde JFF P2 2ar Ivar Wartdal | Alesund JSF
fiske Lange valg
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Medlem fagutvalg Britt Elin Sunndal Ikke pa 2 ar
fiske Dragen JFF valg
Medlem fagutvalg Jan Melseth Sykkylven | pa 2ar Jan Melseth | Skodje JFF
fiske JFF valg
Medlem fagutvalg Ole Kristian | Sunndal Ikke pa 2 ar
fiske Lavik JFF valg
Medlem .
Aktivitetsutv. Kurt Olav Avergy JFF pa 2ar I Orskog JSS
. Sundsgy valg Nesset Tgrlen
Skyting
Medlem Ikke &
Aktivitetsutv. Andreas Berg | Freena JFF P 2ar
. valg
Skyting
Medlem Oddbjgrn pa . Oddbjgrn
aktivitetsutv. Hund | Junge Smela JFF valg 2ar Junge Smola JFF
Medlem Per Gunnar . Ikke pa .
aktivitetsutv. Hund | Vidhammer Skodje JFF valg Zar
Medlem GunnElene 1y qal grF | P2 2ar |SunnElene )y igal JFF
kvinneutvalg Olsen valg Olsen
Medlem Grethe Straumsnes lkke pa 2 ar
kvinneutvalg Sgyseth JSK valg
Valgkomite leder Annette Valldal JFF | P2 3ar Al Molde JFF
Langdal valg Godg
Medlem Oddbjarn Midsund pa 1ar Torstein Solli | Alesund JSF
Opstad JFF valg
Anders .
Medlem Magne Surnadal Ikke pa 2 ar
JFF valg
Ormset

Disse tok ordet:
e |var Melset

e Arnfinn Lange
e Svein Dalen

Det ble benkeforslag pa Arnfinn Lange som medlem til fiskeutvalget, der Jan Melseth var innstilt som
kandidat.Skriftlig avstemming der 25 stemte for Jan Melseth som var valgkomiteens innstilling, 14
stemmer for Arnfinn Lange, og 4 stemte blankt.

Jan Melseth ble innstilt.

VEDTAK: Valgkomiteens innstilling ble vedtatt

7.1 Godtgjgring for tillitsvalgte, Oddbjgrn Opstad

VEDTAK: Valgkomiteens forslag til endring av sats per time for tapt arbeidsfortjeneste ble vedtatt

8. Valg av ledere til arsmgteoppnevnte utvalg, Oddbjgrn Opstad
Valg av styre, utvalgsledere og utvalgsmedlemmer ble gjort samlet under sak 7
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9. Valg av valgkomite, Hans Bjarne Tenngy
Valg av medlemmer til valgkomiteen ble gjort samlet under sak 7

Medlemmene i valgkomiteen velges for tre ar, rullerende med opprykk, slik at én person er pa valg
hvert ar.

Frank Ove Godg innstilles for 3 ar, Torsten Solli innstilles for 1 ar for a sitte ut valgperioden til
Oddbjgrn Opstad som ble valgt i 2024 (for 2 ar), og Anders Magne Ormset har 2 ar igjen av sin
valgperiode pa 3 ar (ble valgt i 2024).

VEDTAK: Styrets forslag til to nye medlemmer til valgkomiteen ble vedtatt

10. Valg av revisor(er) og vararevisor v/ordstyrer

VEDTAK: Arsmgtet vedtar a viderefgre avtalen med ekstern statsautorisert revisor.

11. Valg av landsmgtedelegater

VEDTAK: Ikke aktuell, da det Ikke er landsmgte i 2025

12. Utnevning av aresmedlemmer og innsatsmedaljer

VEDTAK: Ikke aktuell, da ingen forslag eller innstillinger forela ved frist for innmelding
13. Vedtektsendring iht. §16-10

VEDTAK: Styrets forslag til vedtektsendring ble vedtatt og iverksettes umiddelbart

Molde 30.3.25

Godkjent protokoll:

Kevin Amundfoss Kjetil Have

Protokoll signert elektronisk av begge parter
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Vi gjor deg til en
bedre jeger og fisker
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