STYRINGSDOKUMENT FOR
KARM®Y JEGER- FISKER- OG NATURVERNFORENING

Dette styringsdokumentet er et vedlegg (tillegg) til nye vedtekter vedtatt pa arsmegtet i Karmgy JFNF
den 9. mars 2023. Styringsdokumentet gir en utfyllende og et mer detaljert innhold til enkelte av
paragrafene i de nye vedtektene. Styringsdokumentet er gjeldene frem til eventuelle endringer
gjores pa fremtidige arsmgter med 2/3 dels flertall (samme som ved endring av vedtekter).

STYRET

KJFNF ledes av et styre pa minimum 7 medlemmer samt to varamedlemmer. Leder, kasserer,
skoleringsansvarlig, ungdomsansvarlig og 2. varamedlem star pa valg samtidig, mens nestleder,
sekretaer, styremedlem, kvinnekontakt og 1. varamedlem er pa valg de gvrige ar. Ledere av grupper
og utvalg velges for 1. ar om gangen. Styrets sammensetning:

e leder e Leder Fiskestell

e Nestleder e Leder Viltstell

o Sekreteer e Leder Leirduegruppe
e Kasserer e Leder Elgbanegruppe
e Styremedlem e Leder klubbhusutvalg
e Ungdomsansvarlig e 1l.varamedlem

e Skoleringsansvarlig e 2.varamedlem

e Kvinnekontakt



UTVALG - GRUPPER - ANDRE FUNKSJONER

Alle utvalgs- og gruppeledere samt studieleder, kvinnekontakt og ungdomsleder, velges av arsmgtet
og tiltrer styret med alle rettigheter.

Utvalgene/gruppene plikter a arbeide i henhold til vedtektene som her i vedtektene er spesifisert for
det enkelte utvalg/gruppe.

Viltstell og Fiskestellutvalget, Riflebanegruppen og Leirduebanegruppen er sammensatt av inntil 9
medlemmer. Klubbhusutvalg er sammensatt av 4 medlemmer. Alle medlemmer i disse utvalgene
velges for 1 ar om gangen. Ungdomsutvalget ledes av en ungdomsansvarlig og en
ungdomsinstruktgr, velges av arsmgtet for 2 ar om gangen. En person pa valg hvert ar.
Klubbhusutvalg er ssmmensatt av 4 medlemmer. Retningslinjer for utvalget utarbeides av styret.
Diplomkomiteen bestar av to medlemmer som velges av arsmgtet for to ar om gangen. En person pa
valg hvert ar. Det er utarbeidet egne retningslinjer for komiteens arbeid.

Kvinnekontakt velges pa arsmgte for 2 ar av gangen. Retningslinjer utarbeides av styret.
Medlemmer til valgkomite velges av arsmgtet for tre ar. For a sikre kontinuitet er 1 person pa valg
hvert ar.

Revisorer velges for to ar. En person pa valg hvert ar.

1 KLUBBHUSUTVALG

Klubbhusutvalget skal:

1. Drive klubbhuset/Stiglebu pa en slik mate at det vil tjene foreningen bade gkonomisk og
sosialt
Innhente tilbud pa ngdvendig utstyr, samt sta for innkjgp
Markedsfgre og sette opp en plan for drift av klubbhuset/Stiglebu til foreningens og
medlemmenes beste
Sgrge for ngdvendig rengjgring og vedlikehold av hus, omrade og inventar
Holde orden pa alle ngkler til foreningens anlegg i omradet
Lage beretninger om utvalgets arbeid siste ar, samt utarbeide aktivitetsplanen
Utarbeide forslag til budsjett for neste ars drift

N,k wnN

2 UNGDOMSUTVALG

Ungdomsutvalget bestar av ungdomsleder og hjelpeleder som det kreves gyldig politiattest for, og
ungdomsutvalget skal:

1. Planlegge og iverksette barne- og ungdomstiltak i samarbeid med styret og evt. andre utvalg i
foreningen

2. Forberede og invitere til mpter, temakvelder, leirer og turer i regi av ungdomsutvalget.

3. Behandle saker som er av betydning for ungdomsutvalget

4. Planlegge og samordne virksomheten i ungdomsutvalget etter de retningslinjer som til
enhver tid er gitt av foreningen

5. Lage beretninger om utvalgets arbeid siste ar

6. Utarbeide forslag til budsjett for neste ars aktiviteter

7. Hvis hensiktsmessig kan det opprettes eget utvalg bestaende av ungdommene i gruppa



3 LEIRDUEGRUPPE

Leirduegruppen skal:

1.

Veaere selvfinansiert med eget regnskap og arsmelding som fremlegges for arsmgtet.
Regnskapet leveres foreningens hovedkasserer som samordner dette med hovedregnskapet
og videresender dette til revisor.

Drive leirdueanlegget pa en slik mate at det vil tjene medlemmene, bade gkonomisk og
sosialt. | den grad det er ledig kapasitet, legge til rette for andre brukere med tanke pa
medlemsverving og styrking av gkonomien i gruppa.

Innhente tilbud pd ammunisjon, duer og annet ngdvendig utstyr, samt sta for innkjgp
Utarbeide terminliste til fristens utlgp, og s@rge for 3 tilrettelegge/planlegge slik at denne
kan fglges

Serge for vedlikehold av bane og utstyr

Utarbeide arsmelding som fremlegges for styret og godkjennes av arsmgtet

Selvfinansierte grupper har ansvar for finansiering av drift, vedlikehold og innkjgp av
materiell etter gruppens behov. Foreningen har mulighet til a8 gi gkonomisk |an til gruppene,
sa lenge gruppene selv ikke har gkonomi til 3 gjennomfgre prosjektet. For a kunne gi slike 1an
ma prosjektet komme frem i gruppens budsjett. Gruppens budsjett og gkonomi danner
grunnlag for lan

Utarbeide forslag til budsjett for neste ars drift av anlegget

4 RIFLEBANEGRUPPE

Riflebanegruppen skal:

1.

w

o

Vaere selvfinansiert med eget regnskap og arsmelding som fremlegges for arsmgtet.
Regnskapet leveres foreningens hovedkasserer som samordner dette med hovedregnskapet
og videresender dette til revisor

Drive riflebanen pa en slik mate at det vil tjene medlemmene, bade gkonomisk og sosialt. |
den grad det er ledig kapasitet, legge til rette for andre brukere med tanke pa
medlemsverving og styrking av gkonomien i gruppa

Innhente tilbud pd ammunisjon og annet ngdvendig utstyr, samt sta for innkjgp

Utarbeide terminliste til fristens utlgp, og s@rge for a tilrettelegge/planlegge slik at denne
kan fglges

Sgrge for vedlikehold av bane og utstyr

Utarbeide arsmelding som fremlegges for styret og godkjennes av arsmgtet

Selvfinansierte grupper har ansvar for finansiering av drift, vedlikehold og innkjgp av
materiell etter gruppens behov. Foreningen har mulighet til & gi gkonomisk Ian til gruppene,
sa lenge gruppene selv ikke har gkonomi til & gjennomfgre prosjektet. For & kunne gi slike lan
ma prosjektet komme frem i gruppens budsjett. Gruppens budsjett og gkonomi danner
grunnlag for lan

Utarbeide forslag til budsjett for neste ars drift av anlegget



5 VILTSTELLUTVALG

Viltstellutvalget skal:
1. Planlegge og sette i verk gnskelige viltstelltiltak i samarbeid med styret.
Bedre allmennhetens adgang til jakt.
Sikre god kontakt/ samarbeid med grunneierne.
Utarbeide forslag til budsjett for neste ars aktiviteter.
Utarbeide arsmelding som fremlegges for styret og godkjennes av arsmgtet
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6 FISKESTELLUTVALG

Fiskestellutvalget skal:
1. Planlegge og sette i verk gnskelige fiskestelltiltak i samarbeid med styret
Bedre allmennhetens adgang til fiske
Sikre god kontakt/ samarbeid med grunneierne
Ordne med konkurranser pa fiskesektoren
Utarbeide forslag til budsjett for neste ars aktiviteter
Utarbeide arsmelding som fremlegges for styret og godkjennes av arsmgtet
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7 VALGKOMITE

Valgnemnd skal:

Valg av valgkomite pa tre medlemmer

Medlemmene velges for tre ar, rullerende slik at én person er pa valg hvert ar.

Styret utpeker leder av valgkomiteen hvert ar.

Valgkomiteen skal foresla kandidater til alle aktuelle tillitsverv. Herunder ogsa forslag til ny
valgkomite.

Valgkomiteen ma ferdigstille sitt arbeid tidlig pa nyaret, og senest den 31.01.

8 DIPLOMUTVALG

Diplomkomiteen skal:

1. Diplomkomiteen bestar av to medlemmer som velges av arsmgte for to ar om gangen.

En person pa valg hvert ar.

2. Finne frem til de personer som har oppnadd antall ar i styret eller hedre medlemmer i andre verv
etter innstilling fra styre.

3. Veere ansvarlig for innkjgp av gaver/blomster/pins ol.

9 RIVISOR

Revisor skal:

1. Revisor velges for to ar. En person pa valg hvert ar.

2. Fremlegge revisorrapport til hvert arsmgte, denne skal vaere klar fgr utsendingen av
innkallingen til arsmgte.



